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1 Einleitung

Der Fernsehjournalismus befindet sich in einer einschneidenden Phase der
Veranderung. Antrieb daftr sind technische Entwicklungen, die sich direkt auch auf

den Journalisten und seine Arbeit auswirken.

Bis vor rund zehn Jahren war das Erstellen von Fernsehbeitrdgen eine komplexe
Aufgabe, die die Zusammenarbeit eines mehrere Personen zdhlenden Teams
praktisch erforderlich machte. Durch den technologischen Fortschritt wurde die
Technik beherrschbarer, kompakter und gleichzeitig leistungsfahiger. Damit wurde
es moglich, dass der Journalist im Grunde gleichzeitig Kameramann, Tonmann und

Cutter zusétzlich zu seiner eigentlichen Aufgabe sein kann.

Obwohl der Videojournalismus in unterschiedlichsten Auspragungen bereits seit
Jahrzehnten existiert, so ist er doch erst in den vergangenen vier bis finf Jahren
durch die Technik auf breiter Front moglich geworden. Das bedeutet auch, dass diese
vorliegende Arbeit nur eine Momentaufnahme darstellen kann, da die
Veranderungen und Anpassungen permanent geschehen und vielfach auch von der

Technik bestimmt werden.

Diese Aussage erscheint weiterhin vielen Mitarbeitern der Fernsehbranche als falsch
oder zumindest als Gbertrieben. Auf Ablehnung stoRt diese Aussage vor allem dort,
wo in den vergangenen Jahrzehnten komplexe Strukturen geschaffen wurden, wo
sich alle Beteiligten an den Kameramann, Tonassistenten, Assistenten und
Journalisten gewohnt haben. Man kann hier zweifellos vor allem von den
gewachsenen Strukturen des offentlich-rechtlichen Fernsehens sprechen. Beim
Privatfernsehen wurde hingegen von Anfang an auch im Nachrichtenbereich auf
Kosten optimiertes Arbeiten geachtet. Fir die Produktion bedeutet dies schlie3lich,
Personalkosten so niedrig wie moglich zu halten und eine maximale Produktion mit

den eingesetzten Mitteln zu erreichen.

Diese Diplom-Arbeit hat keinen ausschlieflich wissenschaftlich analytischen Ansatz,
da es Uber die neue Arbeitsweise von Fernseh-Journalisten der Generation der
Videojournalisten im Jahr 2004 keine hinreichenden Studien und Analysen gibt.



Stattdessen hat der Autor es sich zum Ziel gesetzt, aufgrund vorhandener Literatur,
vor allem aber durch die gezielte Befragung von Praktikern und durch die eigene
Arbeit als freier Auslandsjournalist moglichst nahe und anschaulich zu einer
verbindlichen Aussage zur Leistungsfahigkeit und zur Leistungsgrenze des
Videojournalismus zu gelangen. Diese Abhandlung will aber vor allem auch zeigen,
welche Vor— und Nachteile sich dem Journalisten erdffnen, wenn er die Technik

ausgiebig nutzt.

Diese Arbeit will zwei zentrale Thesen beleuchten. Die erste richtet sich auf den

Videojournalismus allgemein:

Videojournalismus ist ein wichtiger Bestandteil der Medienwelt des 21.
Jahrhunderts, der jedoch sehr genau auf die Notwendigkeiten der

Produktionsrealitaten angepasst werden muss.

Die zweit These lautet, dass gerade frei arbeitende Journalisten im Ausland im
Nachrichtenbereich entscheidend von der Verdnderung der technischen Seite
profitieren und sich damit auch auf Veranderungen in den Redaktionen besser

einstellen konnen.

Zunachst wird die Arbeit sich mit der technischen Entwicklung beschaftigen, die
MaRstab und Voraussetzung flr die Veranderungen im Berufsbild des Journalisten
ist. Danach wird der Fokus darauf gelenkt, was Videojournalismus Uberhaupt
bedeutet und wie er entstanden ist. Die Arbeit beschreibt im nachsten Schritt, wie der
Videojournalismus vor allem in Deutschland umgesetzt wird und mit welchen
Zielen. Bevor der Autor sich ausfiihrlich mit den technischen Méglichkeiten und den
damit verbundenen Anspriichen der Arbeit als Auslandsreporter beschéftigt, geht er
noch auf die Spannungen und Konsequenzen ein, die der Einzug des
Videojournalismus in den Fernsehsendern bedeuten kann .

Die Basis dieser Arbeit ist eine qualitative Befragung von Personen, die als Pioniere
des Videojournalismus in Deutschland gelten kdnnen, sowie erste ausgebildete
Videojournalisten, die aus Kursen bei AZ Media oder dem Hessischen Rundfunk

stammen. Hinzu kommen Personen, die als Videojournalisten in Deutschland oder
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dem Ausland arbeiten und damit dem zweiten wichtigen Komplex der
Auslandsberichterstattung auf Grundlage des Videojournalismus mit wichtigen
Informationen ergénzen. Gerade fir die Beschreibung und Bewertung des
praktischen Videojournalismus in Deutschland kam zum Ende der Recherchezeit
dieser Arbeit eine detaillierte Zusammenfassung einer Tagung hinzu, die sich genau
mit dem Thema beschaftigte und ein sehr genaues Bild der aktuellen Situation

zeichnet.

2 Videojournalismus

2.1.1 Definition des Begriffs

Der Videojournalist ist die Person, die in Personalunion neben der journalistischen
Tatigkeit, d.h. Recherche, Interview, auch die technische Tatigkeit der
Kamerafiihrung, des Schnitts und der Vertonung (ibernimmt.> Die Arbeitsteilung
zwischen Autor, EB-Team und Cutter wird also aufgehoben.? Der Videojournalist
muss ,,Sinn far die Geschichte, optisches Vorstellungsvermégen, Zugang zu
Menschen, Arbeitsdisziplin, technische Fahigkeiten und Improvisationstalent?
besitzen. Der Videojournalist tragt die Verantwortung fir die gesamte Produktion
und muss die Technik perfekt beherrschen.* Der Videojournalismus macht den
Zugang zum Fernsehen einfacher und erméglicht mehr Nahe zu den Protagonisten.®

Fast alle Videojournalisten, die in der vorliegenden Arbeit befragt wurden oder Gber
die Information zur Verfugung gestellt wurde, arbeiten mit kompakten Kameras im
DV-Format und schneiden auf digitalen Schnittplatzen, die sich entweder in einem

Laptop, PC oder vergleichbaren Apple-Modellen befinden.

Der Videojournalist unterscheidet sich vom Videoreporter, der zwar selber dreht und
auch als Journalist in Erscheinung tritt, diese Arbeit jedoch nur ausfihrt, um
Videomaterial fir kurze Nachrichtenfilme zuzuliefern. Das heil3t, er erstellt keine

! Gilgen, G., Rebellion, 2004.

2 Vgl. Gehrring, U./Holzmann, T.,Video-Journalismus, 2004, S. 2.
% Ebenda, S. 13.

*Vgl. Wegner, D., Videojournalist, 2004, S. 12f.

> Rosenblum; M., Revolution, 2003, S. 61.
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eigenen Beitrdge oder Reportagen. Oft ist der Videoreporter gleichzeitig

Horfunkjournalist.

2.1.2 Vergleich: Veranderungen bei Zeitungen und Radio

Um die aktuelle Diskussion tiber das Fir und Wider des Videojournalismus bewerten
zu konnen, lohnt sich zun&chst der Blick auf andere Bereiche des Journalismus, die
in den vergangenen Jahren bereits eine weitreichende Veranderung ihres
Erscheinungsbildes und Anforderungsprofils vollzogen haben. Uber Jahrzehnte
hinweg war die Herstellung einer Tageszeitung eine arbeitsteilige Aufgabe. Neben
dem Redakteur gab es Fotografen, Laboranten, Schriftsetzer und Korrektoren. Und
uber Jahrzehnte hinweg wurde diese Aufgabenteilung nicht in Frage gestellt. In den
vergangenen 15 Jahren hat sich die Herstellungsform der Zeitung grundlegend
geéndert. ,,Der Klebeumbruch in den Zeitungstechniken verschwindet langsam, aber
sicher; Redaktionssysteme mit Ganzseitenumbruch und digitaler
Ganzseiteniibertragung ziehen ebenso ein wie die elektronische Bildverarbeitung*.?
Die Technik héalt Einzug in die Redaktion, analysierten Wolf Schneider und Josef
Raue 1996 und bedauerten den Wegfall der oben genannten Berufsbilder, die von da
an ganzlich im Redakteur aufgingen.” Der Redakteur bedient sich zwar der neuen
Technik, die komfortabler ist als eine Schreibmaschine, durch den Mehraufwand
brauche er allerdings langer fur die Erstellung einer Zeitung als noch zu Zeiten der
Arbeitsteilung.® Der Informatik-Forscher Joseph Weizenbaum halt allerdings den
Anpassungsdruck, die héheren Anforderungen durch neue Technologien nur fur
einen voriibergehenden Effekt, der sich legt.” Die technische Entwicklung wurde
nicht aufgehalten und ist mittlerweile Standard in den Tageszeitungsredaktionen.
Aus Sicht von Floper und Raue eine tiberraschende Entwicklung, wo doch gerade in
den Redaktionen die grofiten Vorbehalte herrschten und ,,immer noch viele

Technikmuffel der Schreibmaschine nachtrauern.“*

Eine Folge der neuen
technischen Madglichkeiten, die sich negativ bemerkbar macht, ist der gewachsene

Stress der Zeitungsredakteure. Die Folge ist eine Abnahme personlicher

® Fléper, B./Raue, P., Zeitung, 1995, S. 22.

"Vgl. Schneider, W./Raue,P.,Handbuch ,1996, S.234.

® ebenda, S.236.

® Vgl. Weizenbaum, Joseph:; in: Floper, B./Raue, P., Zeitung, 1995, S. 46.
1% ebenda, S. 22.
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Recherchekontakte und das Leben mit Pressemitteilungen.** Schneider und Wolf
kommen zu dem Schluss, dass die Veranderungen der Zeitungsqualitat schlecht
bekommen sind, sie jedoch besser werden kann, ,,wenn der Journalist den Computer

beherrschen lernt.“*?

Das Radio hat im gleichen Zeitraum, also in den vergangenen 15 Jahren ebenfalls die
Veranderungen des technischen Fortschritts zu spliren bekommen. Lange Zeit waren
vergleichsweise teure und schwere analoge Aufnahmegeréte wie das Sony TC-D5M
der Standard. Das darauf aufgenommene Material wurde dann auf Magnetbander
uberspielt und dann im wahrsten Sinne des Wortes noch geschnitten. Trotz dieser
analogen und aus heutiger Sicht eher umstandlichen Arbeitsweise galt fast zehn Jahre
vor dem Beginn des Videojournalismus bei den Kollegen vom Radio eine Maxime:
.Radio-Journalisten sollten selbst schneiden konnen.“*® In privaten Radiostationen
wurde aus dem Wort ,,sollten” ein ,,miussen”, da dort Uberhaupt keine Cutter mehr

existierten.

Auch beim offentlich-rechtlichen Radio hielt der Schnitt durch den Journalisten
Einzug, wurde besonders durch den nonlinearen Schnitt, also den Schnitt an einem
Computer beschleunigt. Heute ist der Stand der Technik, dass Reporter auf kleinen
MiniDisc-Rekordern oder direkt auf MP3-Rekordern aufnehmen, wobei letztere den
Vorteil haben, dass das aufgenommene Material schnell auf den Schnittcomputer
eingelesen werden kann und nicht mehr digitalisiert, d.h. eingelesen werden muss.
Die Geréte sind fur feste und freie Mitarbeiter identisch. Dabei handelt es sich
uberwiegend um Ware aus dem Consumerbereich. Der Schnitt und die Vertonung
werden im Wesentlichen durch freie Mitarbeiter oft schon im eigenen Homestudio
durchgefihrt. Daftr wird sehr unterschiedliche Software eingesetzt. Die fertige Datei
in einem standardisierten Format wird dann per Internet auf einen eigens
eingerichteten Server (berspielt. Die Fehlerquote ist sehr gering.* Der Hérfunk,
allen voran der private, machten vor, dass auch die eigentliche Sendung vom
Redakteur und Moderator (meist in Personalunion) gefahren werden kann. Im so

genannten Selbstfahrerstudio Ubernimmt der Redakteur alle Aufgaben, die neben der

1 v/gl. Weizenbaum, Joseph; in: Fldper, B./Raue, P, Zeitung, 1995, S. 47.

12 Schneider, W./Raue, P./, Handbuch, 1996, S.237.

3 La Roche, W./Buchholz, A., Radiojournalismus, 1993, S. 314,

vgl. Kéhler, Frank; Redakteur Radio MK, persénliche Befragung; 29.11.2004.
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eigentlichen Moderation anfallen. Dazu zédhlen das Starten von Beitrédgen, die meist
nur noch als Audio-Dateien auf einem Server liegen, das Abfahren der Musiktitel
und auch der Trailer und Jingles, die meist auf einem Touchscreen anliegen.
Abschliellend bleibt festzustellen, dass der Zeitungs- und Radiojournalist weitgehend
bereits die Technik als Basis ihrer Arbeit verstanden haben und damit umgehen
miussen, um Uberhaupt arbeiten zu kénnen. Bereits 1993 stellten Bucholz und von La
Roche fest: ,,Die Technik gehort zum Radiojournalismus (....) solange der Radio-
Journalist Journalist bleiben kann, gibt es keine Standesgrenzen fur den Umgang mit
der Technik (...) Eine Grenze ware da uberschritten, wo er vor lauter Hantieren nicht

mehr zum Denken kommt.“*

2.1.3 Die technische Evolution

Fur Journalisten, die in den 90er Jahren oder in den darauf folgenden Jahren Beruf
eingestiegen sind, ist es unvorstellbar, wie extrem kompliziert Fernsehen zu Beginn
war. Am 30. November 1956 wurde zum ersten Mal ein Videoband von Ampex® in
einer Fernsehstation verwendet. Bis dahin galt es nur, auf klassischem Film zu
drehen. Film als Aufzeichnungsmedium war somit die Ausgangssituation, auch fir
die Personalstarke eines Kamera-Teams. Angesichts des Gewichtes der Technik
(Kamerakoffer: 13 Kg, Kassettenkoffer 10 Kg, Stativ 12,5 Kg)'” waren mehrere

Personen ndétig, um schon die Basisausstattung bewegen zu kénnen.

Von schnellen Nachrichten konnte zu diesem Zeitpunkt nicht die Rede sein, da Filme
zunéchst entwickelt werden mussten und dann erst zu einer Nachricht verarbeitet
werden konnten. 1965 brachte Sony dann den ersten tragbaren Videorekorder und
die dazugehorende Kamera auf den Markt, jedoch noch mit eingeschrankter
Bildqualitat. Dennoch ,,war die Revolution zweifelsohne auf dem Weg“.*®* An der
Personalstérke anderte sich jedoch noch nichts. Im Gegenteil ,,Vier oder funf Leute

waren immer noch nétig, um ein System zu bedienen“.*

>|_a Roche, W/Buchholz, A., Radiojournalismus, 1993, S. 15.

1%v/gl. Compesi, R., Video Field, 200, S. 7.

7vgl. Schult, G./Buchholz, A.,Fernseh-Journalismus,, 1997, S355f.

'8 Compesi, R., Field Production, 2000, S.6.

19 Sony History, http://www.sony.net/Fun/SH/1-16/h2.html, 20.10.2004.
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Aufgrund des Drucks der Fernsehstationen suchten die Hersteller des technischen
Bedarfs nach neuen Losungen. Philips, RCA und Bosch waren neben den
japanischen Marken zu diesem Zeitpunkt ebenfalls noch aktiv. RCA brachte mit der
TK-76 denn auch 1976 die erste integrierte Kamera auf den Markt. Uber 3000
Modelle wurden davon verkauft. Dennoch blieben einige der schweren Einheiten von
getrennter Kamera und Rekorder noch bis Mitte der 80er Jahre im Einsatz.”® 1981
stellte Sony schlieBlich die erste Kamera mit eingebautem Rekorder vor. Das System

hiel Betacam und setzte sich rund um den Globus als Standard durch.

Seit 1977, also vor der Einflihrung des analogen Betacam-Systems, waren sich die
Ingenieure dariiber im Klaren, dass die Zukunft digital sein wirde. Der Hintergrund
der Uberlegungen war, dass man eine Mdglichkeit schaffen wollte zum verlustfreien
Kopieren der Aufnahmen. Zehn Jahre spater kam dann von Sony der erste digitale

Videorekorder auf den Markt.?

Aus der Sicht dieser Arbeit gelten die 90er Jahre jedoch als entscheidendes
Jahrzehnt, das die Arbeit des Videojournalisten erst moglich machen sollte. 1993
kam erstmals von Sony eine digitale Broadcastkamera auf den Markt, die jedoch

nahezu dem BaumaR der analogen Vorganger entsprach.

Der entscheidende Durchbruch geschah, als 55 Hersteller sich 1994 auf den DV-
Standard einigten. Dieses Format sollte vorrangig auf den Konsumerbereich
ausgerichtet sein. Doch es passierte etwas Unerwartetes: ,,Mit der Einfiihrung des
DV-Standards (...) wurde die bisherige Qualitats-Mauer zwischen professionellen
und non-professionellen Anwendern aufgehoben“.”?  Tatsachlich entdeckten
Fernsehmacher das Format fur sich, denn die Geréte dieses Formates, vor allem
MiniDV- und DVCAM-Versionen, zeichnen sich durch drei Merkmale aus, die fur
den Field-Einsatz von Bedeutung sind. 1. Qualitat des Bildes, 2. kompakte Bauweise
und 3. direkte Anbindung der Kamera (ber eine 1E1394 (Firewire) Anbindung an
einen PC/Apple-Rechner zur weiteren Bearbeitung. (vgl. auch Adam J. Wilt, 1998,
und Bluebook “Specifications of Consumer-Use Digital VCRs using 6.3mm

magnetic tape”, HD VCR Conference, 1994).

20vgl. Lusznat, H, in: “Film-& TV-Kameramann®, S. 140, Heft 1/2001.
21 \/gl. Sony History, http://www.sony.net/Fun/SH/1-16/h3.html, 20.10.2004.
% Reil, A., Geldverdienen, 2004, S. 5.
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In einem weiteren Schritt wollte man die Nachteile des digitalen Schnitts zum
analogen wettmachen. Das Problem bestand darin, dass die Kassetten mit dem
gedrehten Material erst 1:1 in den Schnittrechner eingelesen werden mussten.
Modelle wie der Camcutter von Avid, mit dem das Unternehmen 1996 in den Markt
eintrat, scheiterten jedoch, obwohl die bandfreie Aufnahme direkt auf Festplatte ein
weiterer Fortschritt war.?® Wahrscheinlich scheiterte dieses Projekt vor acht Jahren
noch am begrenzten Datenvolumen der Festplatten. 1,2 GB reichten fur 20 Minuten
Aufnahmen — im Vergleich zu Tape basierten Losungen mit bis zu 120 Minuten eher

sparlich.

Sony, JVC und einige andere Zubehorhersteller haben jedoch das Harddiskrecording
wieder aufgegriffen. Sony hat mit dem DSR-DUL1 eine dockingfahige Losung fur bis
zu drei Stunden Aufnahmezeit auf den Markt gebracht. Diese Lésung gilt jedoch nur
fir DVCAM-Kameras, da diese im digitalen Modus aufzeichnen.?* Zudem ist der
Festplattenrekorder sowohl bei Sony als auch bei JVC eine Zusatzldsung. Auf das
Band wird in diesem Fall noch nicht ganz verzichtet. Sony hat 2004 eine weitere
Aufzeichnungsmaglichkeit vorgestellt. Dabei handelt es sich um Kameras mit
integrierter optischer Disk als direktem Bandersatz. Erklartes Ziel ist es, den Work-
flow zu verbessern, das heif3t, die digitale Weiterverarbeitung im nonlinearen Schnitt
ohne Zeitverlust durch das Einlesen des Bildmaterials zu erméglichen.?® Ahnliche

Ziele verfolgen Panasonic und auch Ikegami mit verschiedenen Speicherlésungen.?

Die Zukunft wird angesichts der Entwicklung der Hersteller vermutlich innerhalb
kurzer Zeit bandlos sein. Damit wird die fiir die Nachbearbeitung so entscheidende
letzte verbleibende Liicke des optimalen Datenflusses geschlossen. Denn der Ubliche
Weg funktioniert zur Zeit so, dass gedrehtes Material entweder analog geschnitten
wird oder erst digitalisiert, d.h. 1:1 eingelesen werden muss, was einen erheblichen
Zeitverlust mit sich bringt.

2 Vgl. Lusznat, H., in: “Film-& TV-Kameramann®, S. 140, Heft 1/2001.

\gl. Sony, DSR-DU1, Produktbroschiire, 2002.

% \gl. Sony, ,,Workflow Innovation — The optical way*, Produktbroschiire, 2003.
%6 \/gl. Frowein, Andreas, in: CUT, S.16ff, 10+11/2004.
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Wie schon beim Beispiel DV so wird auch das kommende Format nicht etwa, wie
bislang Ublich, wvon technischen Abteilungen vorgegeben, sondern vom
Consumermarkt bestimmt. Hochauflosendes Fernsehen, im Broadcastbereich noch
eine Seltenheit, ist im Consumerbereich schon der ndchste Standard. Kameras und
Schnittsysteme sind Ende 2004 bereits vorhanden. ,,Um den Markt zu erforschen,

“27 restimiert ein Videotechniker die

brauchen wir nur in den Media Markt zu gehen
Veranderungen im Trendsetting. Das Problem, das sich aus diesem Wandel ergibt, ist
mangelndes Know-how zu den Consumergeraten bei Technikern, die bislang nur auf
den Broadcast-Bereich fixiert waren. So hat die traditionelle Technikabteilung
Berlihrungséngste im Kontakt mit der Consumertechnik und dadurch fehlt eben
notiges Wissen. ,,Wir haben ein unheimliches Evolutionstempo (...) wir kommen mit
Miihe und Not hinterher“®, beschreibt der zustandige Koordinator im HR die
aktuelle Lage. Er rét, das notige Wissen dort abzufragen, wo es auch vorhanden ist:
im Consumerbereich. Zusammenfassend ldsst sich feststellen, dass die DV-
Technologie bewirkt hat, dass Hobbyfilmer und professionelle Anwender sich nicht
mehr durch das eingesetzte Material unterscheiden, ,,sondern allein durch das Know-

how, wie sie Themen filmisch umsetzen.“%

Die DV-Technologie reicht jedoch weiter. Im Februar 2004 nahm RTL in Hamburg
das erste digitale Sendezentrum in Betrieb. Von dort aus werden finf
Regionalprogramme ausgestrahlt und von 30 Redakteuren Dbestiickt. Diese
Redakteure arbeiten in der Regel als Videojournalisten. Diese Arbeitsform stellt
einen Baustein im Rahmen des gesamten Sendezentrums dar, das darauf ausgelegt
ist, mit wenig Personal Programm herzustellen.®® Die Beitrage liegen dort nach dem
Schnitt digital vor, die Produktion findet somit ,,tapeless* statt und bendtigt fir finf
Programme nur finf Chefs vom Dienst, die die jeweiligen Sendungen von ihrem
Arbeitsplatz im GroRraumbiiro fahren.** Andere Sender haben zwar schon vorher
begonnen, das Filmmaterial digital zu verarbeiten (z.B. SF DRS), allerdings steht
dieser Schritt bei der Uberwiegenden Zahl der Unternehmen fiir die Verbindung nach
auflen, das heifst zu den Zulieferern noch aus. Die Hersteller von Systemen werben

zwar gerade mit diesen Vorteilen bei non-linearen Produkten, doch die

2" Telschow, Jens, in: “Videojournalismus-Roundtable”, S. 81.

%8 Kliebhan, Bernd, in: “Videojournalismus-Roundtable”, S. 83.

# Reil, A., Geldverdienen, 2004, S.6.

30 \/gl. Zalbertus, André; pers. Befragung, 28.09.2004.

31 vgl. AZ Media, ,, The way of digital Broadcast“, Produktbroschiire, 2004.
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Ubertragungswege fir Bildmaterial sind gerade vom Field-Einsatz aus noch
traditionell, d.h. vor allem per Satellit, Kurier oder Standleitung. Dennoch steht fir
viele Marktteilnehmer fest, dass das Internet zusammen mit der DV-Technologie fiir
einen weiteren Innovationsschub sorgen wird. ,,Das, was wir jetzt sehen, ist erst die
Vorstufe zu einer groRen Revolution (...) ich wei3 zwar nicht, wohin es geht, doch
es wird interessant®, restimiert AZ Media Chef André Zalbertus. Etwas konkreter ist
das, was seit Ende November 2004 online zu sehen ist. Die Internetseite
www.viewmagazine.tv zeigt anschaulich, was mit digitaler Aufnahmetechnik und
Breitbandiibertragung méglich ist: Die Vermischung von Print, Radio und Fernsehen
in einem Medium. Griinder David Gyimah rechnet denn auch damit, dass aufgrund
dieser Technologie bald samtliche Spartenprogramme Uber das Internet moglich

werden.

2.1.4 Die Anfange

Videojournalismus ist in den 90er Jahren auch in Europa bekannt geworden.
Allerdings gab es das Ein-Mann-Team schon Jahrzehnte vorher. Im Zweiten
Weltkrieg wurden den Kameraleuten eine spater wieder verblichene Selbstéandigkeit
zugestanden. Sie waren eingebunden in den Redaktionsalltag, konnten Themen

vorschlagen und brachten vom Dreh notwendige Hintergrundinformationen mit.*

Selbst in der ARD gab es in den 50er Jahren motivierte Journalisten, die mit einer
Kamera ins Ausland gehen wollten und dafiir auch die Doppelbelastung des
Journalisten und Kameramanns in einer Person auf sich nahmen. Berichtet wird von
Hans-Wilhelm Vahlfeld, der mit einer Filmkamera nach Japan ging und von dort aus
fur die Tagesschau informierte.®* Beim Westdeutschen Rundfunk wurde rund 20
Jahre spater 1978 das ,,Video-Experiment-Kanada“ gestartet. Wieder zog ein
Journalist ins Ausland und nahm die Kamera mit. Hans-Gerd Wiegand ibernahm

auch den Schnitt. ,,Das Maximum an Rationalisierung war erreicht“®

%2 \gl. Gyimah, David; www.viewmagazine.tv , S.17f, 06.12.2004.
% Vgl. Neubauer, M., Kameraleute, 1996, S.47.

¥ vgll. Vielmuth, U, Lexikon, 1990, S.120.

% Réper, H., Berichterstattung, 1983, S.66.
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Im Inland gab es immer wieder einzelne Versuche, Ein-Mann-Teams zu etablieren.
Doch lange Zeit war die Technik der entscheidende Grund, der einen Durchbruch
dieser Arbeitsweise auf breiter Front verhinderte. Einzelne Versuche scheiterten
zudem an Strukturen der damals allein operierenden Offentlich-rechtlichen
Fernsehanstalten und dessen Tarifvertragen.®® Die Konsequenzen der technischen
Veranderung im Fernsehbereich wurden von Branchenexperten friihzeitig
vorausgesagt. ,,Die  Elektronisierung der  Fernseh-Produktion ist eine
Rationalisierungsmalinahme, deren  Effekte durch die Perfektion und
Miniaturisierung der Gerate noch erheblich zu steigern ist.“*" 1988 sagte auch Eurich
voraus: ,,das One-Man-Team (Redakteur, Kameramann, Toningenieur in einer

Person) riickt durch die neue Technik in greifbare Nahe.“*

Mit dem Programmstart von regionalen Sendern in Deutschland und der Schweiz
(z.B. 1A Brandenburg, Hamburg 1, TeleZiri) war das Ein-Mann-Team dann schon
Anfang der 90er Jahre Realitat.*® Zunichst wurde in den ersten Jahren auf dem
analogen Hi8-Format gedreht, da DV erst kurze Zeit spater eingefiihrt wurde.** Die
Motivation bei diesen Sendern war jedoch ausschliellich im finanziellen Bereich zu
suchen, da Lokal- oder Regionalfernsehen ohne eine strikte Low-Cost-Produktion
nicht finanzierbar gewesen ware.** Schon in dieser Zeit erkannten die
Fernsehmacher, dass Videojournalismus eine Alternative fur das bekannte
dreikdpfige EB-Team ist, dass es aber bestimmte Spielregeln einzuhalten gilt, um mit

dem Modell tatsachlich auch Erfolg zu haben.

Ende der 90er Jahre experimentierte auch der der WDR in den Regionalstudios mit
Videojournalisten, die jedoch keine kompletten Beitrdge machten, sondern nur ,,20
bis 30 Sekunden in Ausnahmefallen, bei bestimmten schnellen Ereignissen“2.

Ansonsten galt aus Grunden der Qualitat weiterhin das Team mit Kameramann und

% \/gl. Neubauer, M., Kameraleute, 1996 S.70.

3" \/gl. Weischenberg, S./Roper, H, Rationalisierung und Regionalisierung, in: Rundfunk und
Fernsehen, 30. Jg, 1982, S. 279.

% Eurich, C., Computer, 1988, S. 102.

% vgl. Lorenzkowski, Barbara; ,,Keep it small..., S. 37.

“0\/gl. Bigi, Hugo; ,,Nahsehen“, S. 40.

*1\v/gl. Studer, Rudolf, Alleskénner, 2001, S.13.

*2 Hesels, Rainer, personliche Befragung, 1999.
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Assistenten. Jedoch verschloss man sich nicht generell einer Ausdehnung, wollte

aber sehen, welche Entwicklung die Zukunft bringt.*®

Doch nicht der WDR, sondern US-amerikanische Stationen waren Vorreiter bei der
Einfihrung des Videojournalisten. ,,Ein kamera- und schnittversierter Reporter, der
die Aufgaben des Journalisten, des Kameramanns und des Cutters als Ein-Mann-
Team in einer Person vereinigt. Er ist in der Lage, einen Beitrag vollstandig in
eigener Regie herzustellen: er recherchiert, dreht, schneidet, schreibt und spricht den
Text. Sogar seine Interviews und Aufsager dreht er selbst.“44

Der entscheidende Impuls kam mit der kompakten Technik und dann zunéchst auch
erst von lokalen Fernseh-Stationen in den USA. Die einzusparenden Personalkosten
waren hierbei wohl das ausschlaggebende Argument. In den USA begann diese
Entwicklung bereits 1968 zu einer Zeit, als in Deutschland der Videojournalismus
und Lokalstationen noch unbekannt waren.”> Da jedoch auch in den USA die
Technik eine weite Verbreitung des Videojournalismus noch einschrankte, setzt der
wahre Boom erst mit dem Einzug kompakter und von der Bildqualitat akzeptabler
Technik ein. Der New Yorker Sender NY1 setzte anfangs auf Hi8. In Deutschland
wurde die DV-Technik in den vergangenen Jahren bei fast jedem Fernsehsender
eingefihrt, allerdings nicht im direkten Zusammenhang mit dem Videojournalismus,

sondern als zusatzliche Technik neben Betacam, DVCPro und anderen.*®

Die nachfolgende Tabelle zeigt, wie die Einfiihrung des Videojournalismus trotz der
Existenz der Technik seit 1995 nur zogerlich begann. Die Daten beruhen auf
Angaben der direkt befragten und den Kreis der néher analysierten Sender in
Deutschland und der Schweiz. Wichtig zu beachten ist, dass in den ersten Jahren die
Annaherung tatsachlich nur Gber das Modell des Videoreporters (VR) geschah. Die
Unternenmen nutzten dieses Modell, um risikolos und mit geringem Aufwand
Erfahrungen zu sammeln. In den Jahren 2003 und 2004 erkennt man eine deutliche
Steigerung in der ersten Gruppe, die jedoch damit zusammenhéngt, dass vor allem

im letzten untersuchten Jahr viele Sender kurz vor dem Start eines eigenen

* Vgl. ebenda.

* Belz/Haller/Sellheim, Berufsbilder, 1999, S. 93.
** Packer, Multimedia, 1998, S.39

% eigene Auswertung der Befragungen.
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Videojournalisten-Pilotprojektes stehen, und somit dann automatisch in die Gruppe
»Systematische Einfihrung“ wechseln werden. Als wichtiges Jahr fur den
grof3flachigen Beginn des Videojournalismus in Europa kann das Jahr 2001

angesehen werden.

Erste Erfahrungen (VR) Systematische Einflihrung

1994 BR

1995

1996 SF DRS

1997

1998

1999 SF DRS, CNN

2000 BBC

2001 ZDF, HR, n-tv BBC

2002 AZ Media

2003 Satl, RB HR

2004 SR, WDR, ZDF, RBB, MDR, DW TV
SWR, NDR

Tabelle 1 Quelle: eigene Auswertung

Der Durchbruch in Deutschland wurde im Jahr 2002 durch das Unternehmen AZ
Media gepragt. Unternehmensgriinder und —vorstand André Zalbertus hatte sich von
dem Vorbild in den Vereinigten Staaten berzeugen lassen und setzte das Prinzip
erstmals fur ein Uberregionales Programm mit 14 Volontaren um. ,,Wir missen
diesen Weg gehen, um in Zukunft mit vorne zu stehen.“*’ Zalbertus berichtet, dass er
zundchst zuriickhaltend auf die Idee des Videojournalismus reagiert hat. Als er sich
dann jedoch in den USA von dem Konzept und den Inhalten ein Bild machte, war er
liberzeugt, dass man diese Arbeitsweise auch nach Kéln holen miisse. ® Da AZ
Media viele Inhalte fur RTL-Magazine produziert, wurden schliel3lich auch dafir die

ersten Videojournalisten eingesetzt.

Der Hessische Rundfunk startete etwa ein Jahr spéter im September 2003 mit einem
neunmonatigen Pilotprojekt, in dem 42 Teilnehmer zu Videojournalisten ausgebildet
wurden. Ihr Einsatzgebiet ist das Verbreitungsgebiet des Hessischen Rundfunks, die
Journalisten werden fiir verschiedenste Formate eingesetzt, sowohl Nachrichten als

auch Magazine. Darunter befinden sich die Hessenschau, Maintower, MEX und auch

47 zalbertus, A/Rosenblum, M., Revolution, 2003, S. 14.
“8 Ebenda, S.18.
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die Wissenschaftssendung ,,Abenteuer Erde”. Im September 2004 wurde das Projekt

in den Regelbetrieb tberstellt und ist nun Bestandteil der Fernsehproduktion.*

Den Vorlaufern folgen in Deutschland  jetzt andere Fernsehsender und
Produktionsfirmen. Darunter befinden sich auch SatlPro7, Deutsche Welle, NDR
und der MDR.*® Insgesamt kann man jedoch sagen, dass die deutschen Sender, vor
allem aber die offentlich-rechtlichen, im internationalen Vergleich eher zu den
~Spatentwicklern“ des Videojournalismus zihlen.”* Diese Einschatzung bestatigt
sich bei einem genaueren Blick auf die 6ffentlich-rechtlichen Fernsehanstalten. Der
Hessische Rundfunk muss dabei als Ausnahme eingestuft werden, da sich andere
Sender in einem sehr frihen Stadium der DV-Nutzung befinden oder die Nutzung

der Technik seit Jahren nicht weiter ausbauen.

Dennoch l&sst sich feststellen, dass der berwiegende Teil der Fernsehsender, von
denen Informationen zum Videojournalismus zu bekommen waren, in finf Jahren
damit rechnet, dass Videojournalismus ein Bestandteil der Programmproduktion sein
wird. In Bezug auf das Ausmal} und die Aufgaben, die der Videojournalismus bis

dahin einnehmen wird, gibt es jedoch sehr unterschiedliche Informationen.

2.1.5 Grinde fur die Implementierung des Videojournalismus

Durch die Verringerung der Grél3e einer TV-Produktionseinheit von drei bzw. vier
auf ein bis zwei Mitarbeiter ist die Kostenersparnis ein wichtiges Motiv. Es ist aber
nicht immer das ausschlaggebende. ,,Die VJ produzieren wirtschaftlich und mit
geringem Personalaufwand”, stellt der Hessische Rundfunk fest.>® Strukturell
erwartet man beim Hessischen Rundfunk eine Einsparung von etwa 12 Prozent,
allerdings sind die Investitionen bislang noch nicht wieder eingespielt worden.
Langfristig rechnet man mit erheblich héherem Einsparpotential, sobald die
Videojournalisten ausgebildet sind und weniger begleitende Unterstiitzung

bendtigen.>® Bei AZ Media sieht man die Vorteile dhnlich und rechnet mit einer

*vgl. Kliebhan, Bernd, Befragung.

%0 \/gl. HR-Online, Pressemitteilung, 08.09.2004.

> \/gl. ZFP Hannover, ,,Videojournalisms Roundtable®, S.5.

52 ebenda.

53 Vgl. Metzger, Jan, in: Videojournalismus — Roundtable, S. 23f.
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Amortisation der Investitionen schon binnen drei Jahren. Bis zu 60 Prozent soll der
Einspareffekt nach Erwartungen von AZ Media betragen kénnen, allerdings unter der
Voraussetzung eines niedrigen Lohnniveaus fir die Videojournalisten.>* Ein Motiv
fir den Videojournalismus sei das Einsparpotential, auf der anderen Seite rechne

man aber mit neuen Méglichkeiten durch den Videojournalismus.

Beim Nachrichtensender n-tv arbeiteten die ersten Videojournalisten bereits im Jahr
2001, vor allem als Zulieferer. Im Jahr 2002 wurde dann das AuRenstudio Frankfurt
mit einem angestellten Videojournalisten besetzt. n-tv ist zwar grundsatzlich mit dem
Konzept zufrieden, die ,,erhoffte groRe Kostenreduktion® wurde jedoch nicht erftillt.
Zudem sei eine Unsicherheit gegeben, dass aktuelle Beitrdge nicht rechtzeitig fertig
wirden. Wichtiger ist die Bedeutung bei n-tv im Bereich der Reportagen. Dafiir
greift der Sender zum einen auf eigene Videojournalisten zuriick oder kauft auch von

freien VJ zu.%®

Wie bei n-tv kam auch bei der Deutschen Welle der Videojournalismus eher tber die
Hintertur in den Produktionsalltag. Im Jahr 2000 wurde im Studio Moskau ein neuer
Mitarbeiter eingestellt, der bereits Erfahrungen als Videojournalist aufweisen konnte.
Der Studioleiter lieR sich von dem Konzept auch aus Kostengriinden tiberzeugen, da
auf diese Weise mehr Beitrdge bei gleichem Budget moglich wurden. ,,Wir konnten
interessantes Programm zu traumhaften Preisen machen, haben in Berlin aber nichts
davon erz&hlt, wie wir arbeiten. Im Jahr 2003 wurde ein erster Versuch beschlossen.
Daraufhin wurden finf Ausrustungen fir zehn potentielle Videojournalisten
angeschafft. Wegen arbeitsrechtlicher und gewerkschaftlicher Besonderheiten galt
das Projekt nicht als Pilotprojekt, sondern als freiwillige Weiterbildungsmalinahme.
> Ziel ist es jedoch, die Berichterstattung kostengiinstig und umfangreich zu

gewadhrleisten.

Beim MDR ist die Motivation, in den Videojournalismus einzusteigen, vor allem
durch zwei Argumente begrundet. Auf der einen Seite will der Sender weiRe Flecken

in der Berichterstattung im Sendegebiet schlieBen, zum anderen geht es aber auch um

> Vgl. Zalbertus, André, ebenda, S. 76.

> Zalbertus, André, persénliche Befragung, 28.09.2004
%6 Warrings, Hero; Befragung.

> Trippe, Christian F.; Befragung.
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die Anhebung des Qualitatsstandards fiir eingehendes DV-Material. Bislang wird
Rohmaterial vor allem von Zulieferern bezogen, die zwar mit DV arbeiten, das
Material jedoch ,,gelegentlich zu wiinschen (brig lasst.“*® Die Einfilhrung des
Videojournalismus erfolgt schrittweise seit Juni 2004, wobei nur im Landesfunkhaus
Sachsen die Definition des Videojournalisten am weitesten umgesetzt wurde.>® Der
MDR plant, neben dem VJ auf Videoreporter (Zulieferung) und Horfunkreporter mit
Videokamera (Zulieferung) einzufiihren. Als Vorbild fur die Einfuhrung des

Videojournalismus gilt der Hessischer Rundfunk.

Bei der BBC ist der Videojournalismus im Jahr 2001 nicht als Mittel zur Einsparung
von Kosten eingefthrt worden, sondern vor dem Hintergrund, auch Kkinftig
Zuschauer fur die Nachrichtensendungen zu begeistern. Die BBC hatte in den Jahren
zuvor gegeniber dem Konkurrenten ITV  Anteile verloren. Mit dem
Videojournalismus-Konzept soll dem gegengesteuert werden, da die Journalisten auf
diese Art wieder zur urspringlichen Arbeit, der Recherche und Reportage
zurlckfinden konnen. ,,BBC-Journalisten waren nur noch Verwalter wvon
eingehenden Nachrichten, sie waren nur noch die Gefolgsleute der PR Agenturen,
der FuBballclubs, aller, die wollten, dass wir tiber sie berichten.“®

Die nachfolgende Auswertung zeigt, dass vor allem finanzielle Griinde als Motiv fir
die Einflihrung des Videojournalismus herangezogen werden, gefolgt jedoch von der
Angabe, mehr Beitrdge, vor allem auch aus landlichen Regionen im Programm zu
haben. Einschrankend muss dazu gesagt werden, dass die &ffentlich-rechtlichen
Sender und dort die Landeranstalten Gberproportional vertreten sind. Allerdings zeigt
sich auch, dass sowohl bei privaten als auch offentlich-rechtlichen Anbietern der
Kostengrund dominiert.

Flexibilitat 6
Hohere Risikobereitschaft flr Projekte 4
Einsparung 13
Mehr Beitrdge / Regionalisierung 10
Tabelle2  Mehrfachnennungen mdglich n=23

*® Mugrauer, Stefan; in: Videojournalismus-Roundtable, S. 41.
> ebenda, S. 42.
% Lambden, Lisa; in : Videojournalisms-Roundtable, S. 11.
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2.1.6 Vorbild Schweiz

Der Schweizer Fernsehmarkt war noch vor den tibrigen européischen das Beispiel flr
die Verdnderungen, die Videojournalisten in der Branche verursachen. Der
Lokalsender Telezuri (Zirich) begann 1994 mit Videojournalisten und wurde
zunachst vom offentlich-rechtlichen Fernsehen SF DRS belédchelt. 1998 gab es
wegen des lokalen Erfolges auch zwei landesweites VVJ-Sender (Tele24, TV 3). ,,Als
in Gondo die Schlammlawine runterging Ausdruck, hat Tele24 sofort einen
Helikopter mit VJ’s gefullt und zwei Stunden spater waren bereits sechs VJ’s
entweder man kirzt Begriffe durchweg ab, oder man schreibt sie aus. Drei sdtze
vorher schreibst du noch Videojournalist!?von Tele24 dort oben im Einsatz, wéhrend
die SRG noch schaute, wer Pikett [Bereitschaft, d. Autor] hat und wen sie aufbieten
konnen.“®* Diese Erfahrungen fiihrten schlieRlich dazu, dass auch das offentlich-
rechtliche Fernsehen Videojournalisten einstellte, die vielfach von den privaten
Sendern rekrutiert wurden. Die beiden landesweiten Sender konnten sich jedoch
nicht halten und schlossen, begriindet mit unzureichenden Wettbewerbschancen

gegen die offentlich-rechtliche Konkurrenz.®

Es gelang Teleziri mit den Videojournalisten als Riickgrat des Konzeptes, sich
gegen das Monopol des Schweizer Fernsehens SF DRS zu behaupten. Zehn Jahre
spater ist der Lokalsender ein profitables Unternehmen, das fest in der Region

verankert ist und taglich bis zu 500.000 Zuschauer hat.*®

2.1.7 Grinde gegen bzw. fur eine beschrankte Einfihrung des
Videojournalismus

Der Saarlandische Rundfunk verfiigt seit Jahren Uber Kamerareporter, die schon auf
16mm Film begonnen haben und nach Betacam und IMX nun auf Laserdisckameras
wechseln werden. Diese vier Kamerareporter arbeiten als Springer, um O-Téne zu
holen oder kurzfristig etwas zu drehen, produzieren taglich vier bis finf Minuten, das

entspricht etwa einem Beitrag und zwei NiF. Damit deckt der SR weite Teile des

%1 Schmid, Erwin; in: Gilgen, G., VJ’s zwischen Rebellion und Anpassung;
http://sozmag.soziologie.ch/04/vj.xml., 2004.

62 Schawinski, Roger; in: Nahsehen, 2004, S. 99.

% Bigi, H., ebenda, S. 14.
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Einsatzbereichs ab und sieht keine Notwendigkeit fiir Videojournalisten.** Dennoch
wurden Geréte angeschafft, um Videoreporter auszubilden, die dann Material im
Rohschnitt zuliefern sollen. Die Ausbildung dauert insgesamt eine Woche, die
Technik wurde mit der Sony VX2100 und Pinnacle Studio 9 bewusst einfach
gehalten, da man nicht davon ausgeht, dass die Reporter regelméfig mit dem
Equipment arbeiten und mit einer ,,semiprofessionellen Loésung total Uberfordert
waren“.%> Schon bei der jetzigen Lésung ist nur ein Drittel der Teilnehmer der Kurse
wirklich motiviert gewesen. Zu beachten ist, dass der SR damit von der festgelegten
Definition des Videojournalisten abweicht.®®

Der Norddeutsche Rundfunk hat gegeniber dem Videojournalismus ebenfalls
Bedenken, die jedoch tiefgreifender sind. Die Vorbehalte reichen wvon der
technischen bis zur personellen Ebene. Grundlage fur die Einschdtzungen ist eine
Studie der Beratungsfirma Flying Eye in Zusammenarbeit mit dem NDR.®” Man
befiirchtet darin, dass sich mit dem eingesetzten Material und den eingeschrankten
Madglichkeiten des Videojournalisten der Qualitatsanspruch des Senders nicht halten
lassen wird.®® Die Autoren der Studie befirchten des weiteren, dass
Videojournalismus die Wahrnehmung des Zuschauers beeinflusst, da die typische
Blickrichtung des Interviewpartners verandert wird. Statt an der Kamera vorbei wird
nun in die Kamera geschaut. Wegen Veranderungen auf der Wahrnehmungsebene
steht auch die Glaubwiirdigkeit des Mediums Fernsehen auf dem Priifstand.*® Jedoch
zeigt sich auch hier eine Einschrankung der Verbindlichkeit dieser Ergebnisse, da
bislang keine genauen Daten ber die Wirkung des Videojournalismus auf den
Zuschauer vorliegen.” Auf Basis dieser Erkenntnisse hat der NDR sich entschieden,
zwar Veranderungen in der Produktionsform vorzunehmen, jedoch anders als etwa
der Hessische Rundfunk. Auf der einen Seite wird in zwei Redaktionen in Hamburg
und Hannover Anfang 2005 das Zwei-Mann-Team testweise eingefuhrt. Ein
Journalist und ein Techniker (Kameramann) sollen sich die Arbeit des wegfallenden
Tonmanns aufteilen. Auf der anderen Seite sollen im Fruhjahr 2005

Videojournalisten in einem Landesfunkhaus an den Start gehen. Man rechnet damit,

% Ney, Willibrord, in: Videojournalismus-Roundtable, S. 38.

% Ebenda.

% Ebenda.

%7 Gehring, U./Holzmann T, Video-Journalismus , 2004.

% Ebenda, S.14.

* Ebenda, S. 15.

"vgl. Lang, Tilman; in: Gehring, U./Holzmann, T, Video-Journalismus, S.10.
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dass Videojournalisten ergédnzend zum Kklassischen EB-Team vor allem in

Flachenlandern erfolgreich arbeiten kénnen.”

2.2 Das Modell des Hessischen Rundfunk

Um den Videojournalismus in seiner aktuellen Phase der Einfiihrung beschreiben
und auch bewerten zu konnen, ist eine genaue Betrachtung des Pilotprojektes des
Hessischen Rundfunks unverzichtbar. In Deutschland hat der Hessische Rundfunk
eine Leuchtturm-Funktion eingenommen, da er als erste ARD-Anstalt ein
Pilotprojekt zum Videojournalismus begann und es nun in den Regelbetrieb
ubernommen hat. Der Autor hat sich zudem flir eine besondere Betrachtung dieses
Modells entschieden, da der Hessische Rundfunk mittlerweile das Pilotprojekt in
einem Abschlussbericht genau beleuchtet hat und somit Aussagen daraus zu ziehen
sind, die auch fir andere VJ-Projekte von Bedeutung sind. Der Autor wird sich bei
der Auswertung und Hervorhebung jedoch nur auf die Aspekte beschrénken, flr die
keine direkten Vergleiche mit der BBC etwa oder AZ Media vorliegen. Alle anderen
Inhalte, wie etwa die Ausristung, werden separat beschrieben und fliellen zudem in

die Auswertung der Befragung anderer Sender und Videojournalisten ein.

2.2.1 Die Ausgangssituation

Der Hessische Rundfunk steht, wie beinahe alle 06ffentlich-rechlichen
Fernsehanstalten unter Kostendruck, da Gebuhrenerh6hungen von der Gesellschaft
und den entscheidungstragenden Politikern nicht mehr ohne weiteres akzeptiert
werden. Diese Reaktion hatte sich auch bei der letzten Gebiihrenerhdhung.”> Um
auch in Zukunft noch den Aufgaben eines Regionalfernsehens gerecht zu werden,
rickte erstmals im Jahr 2001 ein ,,unibersichtlicher Markt von selbst drehenden

“3in das Blickfeld der Senderverantwortlichen. Die Freien Mitarbeiter, die

Autoren
mit selbst angeschafften Kameras drehten, hatten, trotz einiger handwerklicher

Maéangel, bewiesen, dass es mdoglich ist, mit kleinen Consumer— oder

! Mewes, Peter; pers. Befragung; 01.12.04.
2 \/gl. http://www.mediencity.de/index.php?art_id=2935
™ Metzger, J; Pilotversuch, 2004, S.3.
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Prosumerkameras sendefahiges Material zu erstellen. Deshalb sollten diese Vorteile
offiziell genutzt werden. Der Hessische Rundfunk ging bei der Implementierung
schrittweise vor. Zunéchst wurden im Jahr 2001 Regionalkorrespondenten des
Horfunks mit einer Videokamera ausgestattet, um gleichzeitig Rohmaterial fur die
TV-Nachrichten zuzuliefern. Parallel untersuchte die Fachabteilung Fernsehen die
Qualitat der Kameras und stiel auf ein Ergebnis, das auch schon andere Sender
erkannt hatten: ,,...dass dieses Format professionell einsetzbar ist“.”* Neben
Recherchen bei anderen Fernsehstationen, die bereits Erfahrung sammeln konnten
(BBC), wurden Ausbildungspléne entworfen und vor allem eine breite Diskussion im
Haus angeregt. Am 7. April 2003 wurde eine Projektgruppe offiziell beauftragt, den
Pilotversuch zu starten, der schlieBlich im September 2003 gestartet wurde. Die
Projektgruppe war zusammengesetzt aus Redaktionen, Abteilungen der zur
Digitalisierung, Fernsehtechnik, des kaufménnischen Bereichs, des Archivs, der Aus-

und Fortbildung und des Personalrates.”

2.2.2 Auswahl der Teilnehmer

Alle Teilnehmer haben sich freiwillig zu dem Projekt gemeldet. Um die Absatzwege
der zum grofRen Teil freien Videojournalisten sicherzustellen, mussten die
Redaktionen mit einbezogen werden. Sie legten Konzepte zur Verwendung der
Videojournalisten vor und schlugen gleichzeitig auch Teilnehmer vor. Diese Art der
Auswahl und die Bindung an eine bestimmte Redaktion wird von den

Projektverantwortlichen im Riickblick ,,als ein Schliissel zum Erfolg’®

gesehen, da
die Redaktionen sich sehr stark mit den Videojournalisten identifizierten. Nach
einigen Monaten wurde beobachtet, dass diese Bindung sich bei einigen
Videojournalisten 16ste und parallel auch Redaktionen (Sport, Kultur, Bildung), die
sich urspriinglich nicht an dem Projekt beteiligt hatten, diese Videojournalisten
anfragten. Fur die Projektleitung ist dies ein weiterer Beleg fiir das Gelingen des

Projektes.

" Ebenda.
" Ebenda, S.5.
"8 Metzger, J., Pilotversuch , 2004, S.7.
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2.2.3 Schulung

Der Hessische Rundfunk hatte sich nach internationaler Recherche fiir das Training
der amerikanischen Firma Rosenblum Associates entschieden. Neben dem Merkmal
des Intensivtrainings gefielen der Projektleitung die rhetorischen Fahigkeiten des
Trainers Michael Rosenblum’. Er hat seine Erfahrungen in allen groRen VJ-
Projekten in Europa einflielen lassen (BBC, AZ Media). AuRerdem war er 1994
auch am Aufbau des Ziircher Lokalsenders beteiligt gewesen, der sich hauptséchlich
mit Videojournalisten versorgt und — immer noch existiert. Rosenblum konnte so
.die erforderliche Aufbruchstimmung hervorragend herstellen“.”® Das sogenannte
Boot-Camp bestand aus 30 Teilnehmern und sieben Trainern, sowie den beiden
Projekt-Koordinatoren. Damit sollte nicht nur die standige Betreuung und
Dokumentation sichergestellt sein, sondern die beiden Koordinatoren sollten auch zu
Know-how — Trdgern fur kinftige eigene Schulungen werden. Um eine besondere
Gruppenatmosphére zu schaffen, hatte der Hessische Rundfunk die Teilnehmer in
Kassel versammelt und gemeinsam in einem Hotel untergebracht. Nach drei
Wochen waren im Trainingscamp 120 Ubungsfilme verschiedener Lange entstanden.
Ein Teil davon wurde bereits wéahrend und auch nach dem Seminar im HR-
Fernsehen ausgestrahlt.” Inhaltlich hebt der Hessische Rundfunk die groRe Nahe und
Emotionalitat der Beitrdge hervor. Eine Eigenschaft, die dem Videojournalismus
besonders unterstellt wird und als Unterschied zur bislang bekannten
Fernsehproduktion hervorgehoben wird.?® Die Projektleitung kommt in ihrer
Erhebung zu dem Schluss, dass nach den drei Wochen feststand, dass die neuartige
Produktionsweise funktioniert und ,nach kurzem Training bereits ansehnliche
Ergebnisse hervorbringt.“®* Kritisiert wurde von den Teilnehmern hingegen die
Gruppengrolle, die mit 30 zu groll bemessen war. Besonders wurde von den
Teilnehmern und Projektleitern der hohe Motivationsgrad hervorgehoben, der sich

" Michael Rosenblum gilt als einer der Begriinder des Videojournalismus. Er baute Anfang der 90er
Jahre den New Yorker Stadtsender NY1 auf und besttickte die Journalisten mit Hi8-Kameras.
Mittlerweile hat er in verschiedenen Sendeanstalten und Produktionsfirmen das VVJ-Prinzip eingefiihrt,
darunter auch der HR, AZ Media, BBC

’® Metzger, J., Pilotversuch, S.10.

® Ebenda, S.11f.

8 Zalbertus, A./ Rosenblum, M., Revolution, S. 62.

81 Metzger, J., Pilotversuch, 2004, S.11
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bis zum Ende des Pilotprojektes aufrechterhalten hat. Als Grund dafur wird vor allem

der Trainer Michael Rosenblum genannt.®

2.2.4 Einstieg in den Redaktionsalltag

Die HR-Videojournalisten gingen nach dem dreiwdchigen Kurs zwar direkt in die
Redaktionen, in den darauf folgenden sieben Monaten trafen sie jedoch einmal pro
Woche, danach einmal im Monat mit den Koordinatoren, um offene Fragen zu
klaren. Flankierend hatte der Hessische Rundfunk ein sehr umfangreiches Angebot
an allgemeinen Fortbildungskursen zu journalistischen Themen sowie spezielle VJ-

Spezialisierungskurse angeboten.

- Dramaturgie des Schnitts
- Bildgestaltung

- Arbeiten mit der Kamera
- Lichtgestaltung

- Avid-intensiv

- Texten und Sprechen

- Storytelling

Zum Ende des Pilotprojektes wurden weitere Kurse angeboten, die sich noch einmal
mit Licht, Ton, Kamera und Mediamanagement beschaftigten. Diese intensive
Betreuung wuchs aus der Annahme, dass ,,niemand nach nur drei Wochen zwei bis
drei neue Berufe erlernen“® konnte. Besonderes Augenmerk galt der Schnitttechnik.
Da dem Schneiden eine besondere Schlisselfunktion flr das Gelingen eines
Beitrages eingerdumt wurde, hatte die Projektleitung diesen Bereich als Schwerpunkt
des Supports ausgewahlt. Professionelle Cutter und die Koordinatoren schulten,
analysierten und gaben auch dramaturgische Hilfestellung. Im ersten Monat nach
dem Kompaktseminar standen zwei Cutter im Zweischichtbetrieb an sieben Tagen in
der Woche zur Verfligung, danach wurde das Angebot sukzessive auf einen Cutter
zurlickgefahren, der auch andere Projektaufgaben innerhalb des VJ-Projektes

Ubernimmt.

8 Ependa, S.13.
8 Ebenda, S.15.
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Obwohl dieses System sehr komplett erscheint, hat sich in der Realitédt gezeigt, dass
diese kontinuierlichen Schulung und der enge Kontakts zwischen Teilnehmern und
Koordinatoren nicht erreichte wurde, weil sich Videojournalisten den Terminen
entzogen haben. ,,.Schwéachen in der Qualitat der Beitrdge und das unnétig langsame
Produktionstempo“®* konnten nicht in jedem Fall behoben werden. Kiinftig soll die

Pflicht zur Teilnahme an den Angeboten hervorgehoben werden.

Wéhrend sich diese Angebote an die Teilnehmer des Projektes richteten, wurden
auch die Redakteure der einzelnen Sendungen in Seminaren mit den Chancen und

Grenzen vertraut gemacht, konnten die Technik auch selbst ausprobieren.

2.2.5 Technische Unterstiitzung

Der Service und die Beratung im Hinblick auf die Kameras und Schnittsysteme war
beim Hessischen Rundfunk einer Herausforderung fur Techniker und Journalisten,
da keiner der Techniker als Spezialgebiet DV-Technik hatte. Gleiches galt auch fir
die Schnittsysteme. Verdnderungen brachte DV auch in der Struktur der Technik:
Aufgrund der niedrigen Anschaffungskosten der Kameras lohnte sich ein eigener
Wartungsbereich und ein Ersatzteillager nicht. Stattdessen wird die Wartung vom
Hersteller Gbernommen, bzw. Gerate ausgetauscht. Fur die alltagliche Betreuung hat

der Hessische Rundfunk eine zentrale Servicestelle samt Hotline eingerichtet.

Dort hat man die Vorgaben der Konfiguration der Systeme sehr genau erprobt und
kommuniziert. Die so genannten Settings, also die Einstellungen der Systeme, vor
allem des mobilen Schnittsystems, wurden auf alle Rechner verbindlich tbertragen.
Fur Tests der Hard- und Software standen gesonderte Geréte bereit, so dass die im

Alltag verwendeten nicht durch Programmabstiirze betroffen waren.

8 Metzger, J, Pilotversuch, 2004, S.16.
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2.2.6 Alltagsproduktion

Die Erwartungen des Projektteams wurden weit Ubertroffen. Vor Beginn des
Projektes hatte man damit gerechnet, die VVJ wiirden in den ersten drei Monaten nach
dem Intensivkurs die Zeit brauchen, um sich mit der Technik vertraut zu machen.
Somit bestand auch keine Verpflichtung seitens der Redaktionen zu einer Abnahme.
In diesem Zeitraum wurden jedoch schon 294 Beitrdge, die 799 Minuten
entsprechen, ausgestrahlt.®® , Angebot und Nachfrage fanden schneller zueinander als

«86

gedacht. Um die Leistung bzw. die Produktivitdt der Videojournalisten genau
beurteilen zu kénnen, wurde nicht nur die Anzahl ihrer Beitrdge im Verhéltnis zu
allen in den Programmen ausgestrahlten gesetzt, sondern es wurde auch eine
Effizienzanalyse angestellt. Demnach bestétigt sich in der Datenerhebung, dass die
Videojournalisten mit zunehmender Erfahrung weniger Zeit aufwenden mussten, um
einen Beitrag zu erstellen. Die Zahl der Arbeitstage pro Beitragsminute nahm von

Januar bis Juni um 26 Prozent ab.

Arbeitstage gesamt

12

/_\_

———<¢
0,8 \

Arbeitstage 0,6

Oje Beitrag
Hje Minute

Mai 04

Jun 04

Abbildung 1

8 \/gl. Metzger, J, Pilotversuch, S.21.
% Ebenda.
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Die Verbesserung der Produktivitat féallt bei der Betrachtung der einzelnen
Arbeitsprozesse hingegen recht unterschiedlich aus. Die Videojournalisten mussten
im Juni 2004 im Vergleich zum Januar desselben Jahres 16 Prozent weniger Drehzeit
aufwenden. Dass die Arbeitstage pro Beitrag verhdltnisméfRig stérker sinken, lasst
sich daraus ableiten, dass vor allem kirzere Stiicke in der Statistik dominierten. So
entfallen mehr als die Halfte aller Betrage auf drei Sendungen ( Hessen aktuell,

Hessenschau, C’t magazin), die eine Lange pro Beitrag von durchschnittlich 2:46
Minuten haben.

Drehtage

12

/‘_\_

i —

Arbeitstage 0,6

Oje Beitrag
Hje Minute

Mai 04

Jun 04

Abbildung 2
Die Veranderungen des Zeitaufwandes fur den Schnitt sind im prozentualen
Vergleich zwischen Januar und Juni 2004 &hnlich zu denen der Drehtage. Der

Riickgang liegt hier bei 17 Prozent.
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Schnitt
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Abbildung 3

Ein Ausreil3er in der Kette der Bewertungen ist zweifelsohne die Recherchezeit. Sie

ging im Vergleichszeitraum um 45 Prozent zuriick, halbierte sich also beinahe.

Jedoch gibt es seitens der Projektleiter keine Begrindung dafir. Vielmehr wird

darauf verwiesen, dass die Journalisten wie vorher schon weiter recherchieren und

dass der Erhebungszeitraum dafir vermutlich zu kurz war, um in diesem Bereich

verlassliche Zahlen zu bekommen.®’

8 \gl. Metzger, Jan, in: Videojournalismus-Roundtable, 2004, S.26.
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Dauer der Recherche
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Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass die Produktivitat der Videojournalisten
verbessert wurde, der Lerneffekt noch bis zum Ende der Erprobungsphase sichtbar
wurde, obwohl die Teilnehmer des Projektes zu Beginn des Erhebungszeitraumes
bereits vier Monate Schulung und Training on the Job akkumuliert hatten. Daraus
lasst sich die schlieen, dass die Qualifizierung der Videojournalisten auch nach
zehn Monaten im Berufsalltag und mit begleitender Schulung nicht abgeschlossen
ist.

2.2.7 Der 6konomisch sinnvolle Einsatz der Videojournalisten.

Durch die begleitende Datenerfassung war der Hessische Rundfunk am Ende des
Pilotprojektes in der Lage, relativ genau zu ermitteln, wie viel ein Videojournalist
pro Tag produziert und ob sich der Einsatz der Videojournalisten als Ersatz fir EB-
Teams lohnt. Der HR hat jedoch keine Schallgrenze festgelegt, die fir eine
Bewertung der Arbeit und ihrer Kosten herangezogen werden konnte.® Als

durchschnittlicher Minutenpreis ergibt sich beim Hessischen Rundfunk ein Wert von

8 Kliebhan, Bernd, pers. Befragung, 29.11.2004.
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rund 311 Euro flr VJ-Produktionen. Der Vergleichswert fiir die Nachrichtensendung
»,Hessen aktuell“ liegt mit 288,50 Euro rund acht Prozent niedriger. Eine
Produktionsminute bei dem Magazin Maintower schldgt dagegen mit 383 Euro, rund
einem Drittel mehr zu Buche. Das fihrt dazu, dass Maintower mit seinen
Videojournalisten mdglicherweise an der Grenze zur Wirtschaftlichkeit operiert,
wahrend Hessen aktuell von den Videojournalisten profitiert. Diese Einschatzung
wird auch von der Verwendung von herkémmlichen EB-Teams bestétigt. Hessen
aktuell konnte im Versuchszeitraum auf ein Team pro Tag verzichten, wéhrend

Maintower nur drei Team-Tage pro Monat eingespart hatte.*

Okonomische Effekte ergeben sich jedoch auch aus anderen Motiven. Wegen des
geringeren Anschaffungspreises im Vergleich zu EB-Technik und damit
verbundenen geringeren Abschreibungskosten des DV-Materials sinkt auch der
Entleihpreis der Redaktionen flr das Equipment. Zum anderen rechnet man damit,
dass durch die wachsende Prasenz der hauseigenen VJ Wettbewerbseffekte auf dem
Markt der Fremdanbieter ausgeldst werden und somit die Preise auch fir EB-Teams
sinken. Der Hessische Rundfunk hat wegen der hohen Nachfrage nach DV im Haus
auch schon erste Vertrdge mit Fremdanbietern geschlossen, tber Konditionen und

Bedingungen konnte der Autor jedoch keine Informationen bekommen.

Grundsétzlich geht man davon aus, dass Videojournalisten einen direkten und
indirekten Beitrag zur Wirtschaftlichkeit leisten. Da das VJ-Prinzip jedoch noch zu
neu ist und auch die Videojournalisten selbst ,,bisher nicht den héchsten Stand ihrer
Lernkurve erreicht“*® haben und auch die Frage des Honorierung noch nicht geklart
ist, verweisen die Koordinatoren des Projektes auf die Notwendigkeit eines langeren
Betrachtungszeitraumes, um tatsachlich Videojournalisten und EB-Teams in der

Effizienz und Kostenstruktur zu vergleichen.

2.2.8 Qualitatsprifung

Eine wichtige Frage zu Beginn des Pilotprojektes waren die Einhaltung qualitativer

Anspriiche an die Beitrdge und deren Akzeptanz beim Zuschauer. Die Koordinatoren

8 Vgl. Metzger, J., Pilotversuch, 2004, S.25.
% Ebenda, S.32.
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wahlten drei MafRnahmen, um dartiber Aufschluss zu bekommen. Eine vierkdpfige
Gruppe aus Cutterin, Kamerafrau und zwei Redakteurinnen sollte anhand der
Kriterien technische Qualitat, Storytelling, Bild und Montage die VJ-Beitrdge
untersuchen. Wahrend Schwierigkeiten bei der Bedienung der Kamera
(Weiltabgleich, Belichtung) und der Bildeinstellung im Laufe abnahmen, blieben
Tonprobleme bis zuletzt ein wiederkehrendes Problem. Beim Schnitt stellten die
Verantwortlichen Probleme beim dramaturgischen Bogen fest. Auffallend waren bei
der ausschliel3lichen Betrachtung von VJ-Beitrégen, ,,dass es typische Einstellungen
gibt (z.B. FuBe grofR, Leute von hinten, die gehen, Gesichter groR.) In der Summe
wirkt das langweilig.”™* Allerdings ist der Wertgehalt der Aussagen durch die Gruppe
der Qualitatssicherung eingeschrankt, da sowohl intern als auch im Vergleich zur
Wahrnehmung der Redaktionen und der Zuschauer unterschiedliche Bewertungen zu
Beitrégen festgestellt wurden.

Um néhere Informationen zur Akzeptanz beim Zuschauer zu bekommen, wurden
Minutenverldufe der Sendungen analysiert. Wegen des hohen Arbeitsaufwandes
beschrankte man sich auf Stichproben. Dabei wurde festgestellt, dass es keine
uberméliige Reaktion des Publikums gab, sobald sie einen VJ-Beitrag sahen. Die
Zuschauer folgten dem Beitrag also. In einigen Fallen wurden AusreiRer nach oben
festgestellt. Diese Stlicke werden so charakterisiert: ,,Sie zeigen auf empathische und
sympathisierende Weise ihre Protagonisten aus der N&he (...) transportieren mit der

Information auf Emotionen. Die Zuschauer scheinen das zu mégen.*

Diese Einschatzung wird durch ein Ranking der 19 vorgelegten Beitrage wahrend der
Untersuchung unterstutzt. Die vier am besten bewerteten Beitrdge sind von

Videojournalisten.

Bei der qualitativen Untersuchung der Zuschauer stellte die Medienforschung
hingegen fest, dass der Zuschauer keine relevanten Unterschiede zwischen
Produktionen von VJ und EB-Team bemerkt bzw. Produktionen der beiden Gruppen
nicht unterscheiden kann. Eine Schlussfolgerung fir den Hessischen Rundfunk ist,

dass die Beitrage der VJ ,,ganz normales Fernsehen sind.“® Eine zweite ist dass die

%1 vgl. Metzger, J., Pilotversuch, 2004, S.28.
% Ebenda, S.29.
% Metzger, J., Pilotversuch, S.31.
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BewertungsmaRstdbe der Fernsehschaffenden sich nicht mit denen des Publikums

decken.

2.2.9 Bezahlung

Die Freien Videojournalisten wurden mit einem Zuschlag auf die Tagespauschale
honoriert, wenn sie selbst drehten und schnitten. Dieses Verfahren hat sich im
Pilotprojekt allerdings als nachteilig herausgestellt. Videojournalisten mit
regelmaRiger Drehpraxis brauchten fir die Fertigstellung eines Beitrags weniger Zeit
als die Kollegen, die nur gelegentlich mit der neuen Technik arbeiten. Weil Letztere
aber mehr Tage fur die Realisierung brauchten, verdienten sie im Verhéltnis mehr.
Auch bei den Festangestellten soll die Entlohnung korrigiert werden, da der
Mehrverdienst im Vergleich zu den freien Videojournalisten eher symbolisch war.**
Die Suche nach einer Alternative, etwa einer Bezahlung pro Stiick oder Minute, ist

Anfang Dezember 2004 noch nicht abgeschlossen

2.2.10 Bewertung des Modells des Hessischen Rundfunks

Der Hessische Rundfunk hat den Videojournalismus mit groBem Aufwand in den
Produktionsalltag des Fernsehens gehoben und konnte — entgegen der eigenen
Erwartungen — beweisen, dass diese Art zu produzieren in fast allen journalistischen
Aufgabenfeldern aufgeht. Diese Umsetzung ist beispielhaft, zumindest fur die
ubrigen offentlich-rechtlichen Sender, die nun eine Vorlage haben, wie Fernsehen
tatsachlich anders und vor allem kostengunstiger herzustellen ist und dass die
vereinzelten Videojournalisten, die wahrscheinlich bei jedem dieser Sender
anzutreffen sind, aktiv eingebunden statt beldchelt werden. Das Modell des
Hessischen Rundfunks zeigt aber vor allem, dass die Einfuhrung des
Videojournalismus detailliert geplant sein muss, um zu einem Erfolgsmodell zu
werden. Die Schulung und Betreuung nimmt hier einen zentralen Platz ein.
AuRerdem hat sich gezeigt, dass die Verantwortlichen keinen kurz- sondern

zumindest mittelfristigen Planungszeitraum flr die Ausbildung haben missen, da aus

% ebenda, S.8.
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Journalisten nicht innerhalb kirzester Zeit Kameramanner/-frauen und auch Cutter

werden kdnnen.

Inhaltlich deutet das Projekt darauf hin, dass der Videojournalismus eine
Bereicherung fur den Zuschauer sein kann. Die beobachtete Emotionalisierung von
Nachrichten und Reportagen ist ein erklartes Ziel, das Trainer Michael Rosenblum

fur den Videojournalismus allgemein definiert hat.*®

Der Hessische Rundfunk und die BBC kommen beide zu dem Schluss, dass
Videojournalismus nicht nur eine ©6konomische GrofRe, sondern auch eine
strategische Grofle ist. Durch den Kostenvorteil und die hohe Flexibilitdat kénnen
Redaktionen ohne groRen Vorlauf und Planung entscheiden und auch mit neuen
Projekten experimentieren. Der Pilotversuch hat jedoch gezeigt, dass dafiir gerade
auch die Redaktionen offen sein missen und die Videojournalisten nicht nur als
billigen Ersatz, sondern als Alternative akzeptieren missen. Strategisch hat der
Videojournalismus die Aufgabe, die Flache des Sendegebietes besser abzudecken
und somit dem Publikum mehr Inhalte als die Mitbewerber anbieten zu kdnnen.

2.3 Vorteile fur Videojournalisten

Die qualitative Umfrage hat gezeigt, dass die Befragten vor allem die Flexibilitat des
Videojournalismus schétzen. Sie sind beweglicher, kénnen als Ein-Mann-Teams
schneller auf Ereignisse reagieren, haben aber auch bei langfristigen Projekten eine
wichtige Funktion: ,Wann immer es darum ging, mehr Zeit beim Dreh zu
verbringen, um moglichst lange an der Geschichte dranbleiben zu kénnen, wurde ein
VJ abgestellt.“*® Somit wird bei AZ Media der Videojournalismus besonders

bevorzugt bei Langzeitstudien eingesetzt.®’

Ein wichtiger Beweggrund ist die bessere Abstimmung bei der Produktion eines
Beitrags. Durch die Beteiligung von drei Personen (Journalist, Kameramann, Cutter)

kommt es zu unterschiedlichen Sichtweisen und Schwerpunkten. Entscheidend wére

% Vgl. Rosenblum, M./Zalbertus, A., Revolution, S. 46.
% Becker, Svenja, Befragung
% Vgl. Zalbertus, Andre, in: Videojournalismus-Roundtable, S. 78.
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in diesem Fall zwar die Kommunikation seitens des Journalisten, dennoch entstehen
Reibungsverluste durch Prioritdten, die der Journalist beim Text sieht, der
Kameramann im Bild und der Cutter in den Ubergingen. Kommunikationsstorungen
und ihre Folgen wurden bereits in den 70er Jahren festgestellt und thematisiert.*®
»Eine derartige Fixierung der Arbeitsteiligkeit (...) erstickt gemeinsames Verant-

wortungsgefiihl fiir einen Beitrag schon im Keim“®®

»,Bel meinen Einsatzen als Redakteurin mit EB-Team habe ich mehr als einmal
erleben missen, dass der Akku im falschen Moment leer war, das Tape im
»wichtigsten* Moment unter einer Minute war, das Mikro im entscheidenden Bild
hing, oder der Kameramann soeben Schnittbilder von Blumenvasen machte, wahrend
mein Protagonist den emotionalsten O-Ton des ganzen Tages ablieferte. Als VJ,
behaupte ich, passieren solche Dinge einfach nicht.“'®® Auch andere Befragte nennen
vor allem die Eigenverantwortung als einen Vorteil der Arbeit als Videojournalist.
Hinzu kommt die Verbundenheit mit dem Thema und die Mdglichkeit, einem
Beitrag eine personliche Handschrift zu geben.!®* Befragte Videojournalisten
vertreten des weiteren die Einschétzung, dass es ein Vorteil sei, den gesamten Ablauf
der Produktion zu kennen, also die Beherrschung ,.einer interdisziplindren Sprache

unter Profis, vom Cutter bis zum Kameramann®“%2

Ein weiterer Pluspunkt, der genannt wird, bezieht sich auf die Mdglichkeit, neue
Bereiche und Themen zu erschlieen. Eine Videojournalistin berichtet davon, dass
nur der Umstand, dass sie als Videojournalistin angefragt hatte, ihr eine Reportage
uber die Blue-Man-Group moglich gemacht habe. Klassischen TV-Teams wurde
wegen der Personalstirke eine Absage erteilt.’® Bei der Deutschen Welle gelang des
dem Videojournalisten in Russland, den damaligen tschetschenischen Présidenten
Kadyrov zu begleiten. ,,Das waren einmalige Bilder und dass er ihn Uberall mit
hingenommen hat, lag wohl daran, dass er die kleine Kamera nicht ernst genommen

hat“.!* Bei dem Einsatz eines gemischten Teams aus VJ und EB in Afghanistan

% \gl. Henckels, D, Fernsehredakteure, 1979, S. 126ff.

% Réper, H., Berichterstattung, 1983, S.64.
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hatte die kleine Kamera ebenfalls Vorteile als es darum ging, in Jeeps der

Bundeswehr mitzufahren. Der Videojournalist konnte sich besser bewegen.'%

Der Einsatz als Videojournalist schafft sowohl privaten als auch Offentlich-
rechtlichen Sendern neue Mdoglichkeiten, die die Videojournalisten selbst gerne
nutzen. Neben den bereits genannten Vorteilen kommt hinzu, dass die
Videojournalisten selbst von ihrem Preisvorteil profitieren. Produktionen gerade im
fernen Ausland, die unter normalen Bedingungen an den Kosten gescheitert wéren,
sind durch das kompakte Team moglich geworden, ergab die Befragung der VJ.

Michael Altenhenne hat seine Technik bereits in tiber 30 Landern eingesetzt.'

Die Unauffalligkeit der kleinen Kamera wirkt sich zudem nicht nur auf die
Authentizitat aus, sondern auch auf die Arbeitsbedingungen. ,,Viele Shots hatte ich
gar nicht bekommen, weil- vor allem in Afrika — sofort ein VVolksauflauf entsteht. Als
VJ bin ich da schon fertig.“*” ORF-Videojournalist Krimbacher berichtet noch von
einem anderen Vorteil: In einer konfliktiven Region: ,,In den zwei Wochen, die ich
damals in Somalia verbrachte, wurden vier Teams anderer Stationen in Mogadishu
at gunpoint ausgeraubt und verloren ihre teuren Beta-Cam Kameras im Wert von je
ca USD 100.000. Die von mir verwendete SVHS Kamera kostete damals nur etwa
USD 4000. Das finanzielle Risiko war also schon von der Ausriistung her minimiert.
AulRerdem bin ich Uberzeugt, dass ich die Reise nach Merka ( allerdings mit einer
gemieteten Eskorte ) nur allein unternehmen konnte. Ein Einzelner erweckt weniger
Misstrauen.“'%® Krisengebiete sind auch eines der Einsatzfelder, die der NDR in

seiner bevorstehenden Einfiihrung der Videojournalisten im Visier hat.'*

1051 eo, Maximilian; in: Zalbertus, A./Rosenblum, M, Revolution, 2003, S. 145f.
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2.4 Nachteile fir den Videojournalisten

2.4.1 Status

Die Annahme, dass es an Akzeptanz der Einmann-Teams im Dreh-Alltag fehlt,
konnte durch die Befragung weder bestétigt noch widerlegt werden. Es zeigt sich,,
dass sich das Image des Videojournalisten in den vergangenen Jahren schon
gebessert hat. Zwar kdnne eine gesunde Portion Selbstbewusstsein nicht schaden,
doch insgesamt sei es eher Interesse als Ablehnung, berichtet ein Teil der Befragten.
Andere Journalisten haben negative Erfahrungen in der Zusammenarbeit mit
Klassischen TV-Teams gemacht. Das Equipment wird bei Interviews als
,unprofessionell“ gesehen, deshalb schickt man zu Pressekonferenzen oder
Interviews noch tibliche EB-Teams.**°

n-tv Korrespondent Ulrich Sahm berichtet von einem Zwischenfall, als man ihm
sagte, eine DV-Kamera sei nicht wirdig, das Interview mit dem israelischen
Staatsprésidenten zu filmen. Obwohl dies der bislang einzige Zwischenfall war,
gesteht auch Sahm, dass er eine selbstbewusste Haltung als Technikpionier haben
musste, was sich auch bei seinen Direktschalten ber ISDN schon manifestiert
hatte.**! Wahrend seiner Ausbildung stieR auch VJ Thorsten Sehr auf Skepsis und
Nachfragen zu der kleinen Kamera, wenn er zu Interviews oder Drehterminen

erschien.**?

Die Frage der Akzeptanz der Produktionsweise richtet sich auch nach innen, das
heiRt an die Sender. VVor allem in den ersten Jahren haben Produktionsfirmen und
einzelne Videojournalisten ihre Art zu arbeiten verschwiegen und ein fertiges Stiick
auf BetaSP abgegeben. ,,Die wenigen, denen ich es erzahlt habe, reagierten anfangs
skeptisch: Angst vor Qualitatsverlust.“**® Da die Sender die gleichen qualitativen
Anspriiche an VJ-Produktionen anlegen wie an EB-Produktionen sah man bei AZ
Media auch keine Notwendigkeit die Umstellung den Kunden zu kommunizieren.***

19 \Warrings, Hero; Befragung.

11 sahm, Ulrich; Befragung:
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Diese Zurlckhaltung hat sich nach Angaben der Befragten mittlerweile jedoch
relativiert. Redaktionen, die bei der Annahme einer MiniDV-Kassette vor zwei
Jahren noch die Nase rimpften, akzeptieren diese nun anstandslos. Auch bei
TeleZiri sieht man den Videojournalisten als akzeptiertes Berufsbild. Die Zeiten, als

VJs mit ihrem Rucksack nicht selten Mitleid erzeugten, sind langst vorbei.“**>

2.4.2 Konflikte mit Kollegen

Konflikte und Probleme bei der Zusammenarbeit von Redakteuren und Technikern
existieren bereits seitdem es Fernsehen gibt. Schon 1979, gerade in der Zeit, als die
elektronische Berichterstattung den Film abloste, stellte Dietrich W. Henckels fest,
dass die Zusammenarbeit von Kameraleuten und Redakteuren unter erheblichen

Spannungen durch mangelnde Kooperationsbereitschaft litt.**°

Begrindet wurden
Unstimmigkeiten seitens der Techniker (Kamera, Schnitt) damit, dass Redakteure
durch schlechte Ausbildung oder technische Unkenntnis auffielen.”'” Der
Videojournalismus hat als neues Element der Fernsehproduktion die bislang
bestehenden Strukturen auf den Prufstand gestellt. Das Argument der
Kosteneinsparung durch den Videojournalismus hat in den vergangenen Monaten
und Jahren bewirkt, dass Betriebsrate und Mitarbeiter — gerade im Offentlich-

rechtlichen Sektor — versucht haben, den Videojournalismus zu verhindern.

2.4.3 Konflikt der Generationen?

,Die Jungen Wilden und die Alten Hasen sind die besten Videojournalisten®, erklart
Andre Zalbertus nach den ersten zwei Jahren Erfahrung bei der Ausbildung und dem
Einsatz der Videojournalisten.”*® Die Nachwuchsjournalisten haben nach seinen
Beobachtungen keine Berihrungsangste mit Hightech. Gleiches gilt fir die
Redakteure, die im fortgeschrittenen Stadium ihres Berufslebens zur DV-Kamera
greifen. Sie konnen jetzt endlich das umsetzen, was sie schon immer mal machen

wollten. Demnach ist die Gruppe mit den grofiten Problemen die der 35 bis

115 Bjgi, Hugo, ,,Nahsehen“, S. 43.
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45jéhrigen, weil diese Personen Angst haben, ihre Stellung in der Redaktion neu

definieren zu miissen.**®

Bei der BBC gibt es &hnliche Probleme. Gerade die Redakteure, die schon seit Jahren
in Teams arbeiten, wollen auf den Kameramann und den Cutter nicht verzichten.
Und die Produzenten lehnen den Videojournalismus ab, weil sie zu viele Risiken bei

der Qualitait der Beitrage sehen. %°

»-Manchmal sind es Chefreporter,
Korrespondenten oder andere sehr erfahrene Kollegen (...) die einfach den Umgang
mit der Kamera nicht erlernen wollen.“*** Fir andere ist die Arbeitsbelastung nach
dem dreiwdéchigen Crashkurs zu grol3 und sie entscheiden sich gegen den Umstieg
zum Videojournalismus. ,,Jingere Menschen nehmen die Herausforderung einfacher

an“!? stellt auch Lisa Lambden fiir die BBC fest.

Die BBC ist der Sender, der am deutlichsten klarmacht, dass Videojournalismus in
Zukunft die Basis flr eine berufliche Zukunft sein wird. Es geht dabei um eine
grundlegende inhaltliche Veranderung, die nicht einfach zu erreichen ist. Bei der
BBC hat man daher flankierende Malinahmen ergriffen. Auf der einen Seite werden
in den Newsrooms, die bereits Uber zahlreiche geschulte Videojournalisten verfligen,
die bisherigen Schnittkapazititen der Cutter reduziert. Zum anderen halt man es fiir
unumganglich, Krisenszenarien zu entwerfen, um die Notwendigkeit zur Anpassung
zu erkennen. Die Botschaft ist klar: ,,VVJ ist etwas, das man beherrschen muss, um

weiterhin beim Fernsehen arbeiten zu kénnen. 23

Angesichts der Spannungen stand beim Hessischen Rundfunk daher bereits das
Pilotprojekt offen fur Journalisten und Kameramanner sowie Cutter, um so die
Arbeitnehmervertreter zu beruhigen. Die Reaktionen der Gewerkschaften waren
dennoch eher mit der Sorge um die Wegrationalisierung von Arbeitsplatzen
verbunden.*®* Allerdings hat sich der HR-eigene Personalrat dem Projekt nicht in den

Weg gestellt. ,Man kann Technikveranderungen nicht aufhalten.“'®* AuBerdem

19 Ependa.
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Uberzeugte die Personalvertretung das Argument, mehr Bilder aus der Provinz zu

bekommen.

Am deutlichsten werden die Konflikte im taglichen Zusammenspiel von VJ und eher
konservativ eingestellten Kollegen. Beim Hessischen Rundfunk gehen die
Redaktionen zum Teil sehr konservativ mit den Videojournalisten um. Nachdem die
Videojournalisten zundchst motiviert eigene Themen gesucht und umgesetzt haben,
wurden sie dann von etablierten Kollegen an vorgegebene Themen gesetzt, die dann
im klassischen TV-Stil realisiert werden sollten. ,,Das ist nicht unser Ziel. Wir sehen
darin ein Potential, anderes Fernsehen zu machen.“*?®, kritisiert einer der
Projektleiter. Bei der Deutschen Welle sind die VJ noch den Vorbehalten und
Unwissen auf der Eben der Redaktionsleitern und Chefs vom Dienst ausgesetzt.
Initiator Christian F. Trippe nennt die Einfiihrung des Videojournalismus daher auch
Evolution statt Revolution.**’Aus eigener Erfahrung kann der Autor auf Aussagen
innerhalb der Deutschen Welle zurtickgreifen, die DV und Videojournalismus vor
zwei Jahren noch als exotisch und nicht erstrebenswert ansahen. Auch in
Grol3britannien waren die Erfahrungen &hnlich. ,,Sie dachten wir wiirden den
Kameraleuten den Job wegnehmen, doch schliellich beruhigten sie sich. Das beste
Zitat kam vom damaligen ITN-Chef Stuart Purvis, der sagte: Ihr Jungs von Channel
one ward vor eurer Zeit, doch ihr habt uns alles gelehrt, was wir jetzt wissen“.!?®
Auch andere Befragte berichten, zunéchst nicht ernst genommen worden zu sein. Als

man jedoch das Ergebnis sah, seien die meisten Kritiken verstummt.

Bei anderen Sendern wie dem ZDF, das sich im Entwurfsstadium eines
Pilotprojektes befindet, hat der Personalrat gefordert, dass der Videojournalismus fir
alle Produktionsbereiche offen steht. Bei Radio Bremen kennt man Konflikte nicht,
da der Sender die Arbeit der bisherigen Videoreporter auf wenige Sekunden
Zulieferung fir NiFs beschréankt hat. Fur das kommende Stadium der
Videojournalisten ist jedoch auch eine Offnung fir Redaktion und Produktion

vorgesehen.

126 K liebhan, Bernd, ebenda, S.27.
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Antworten
Konflikte zu Beginn 13
Konflikte bestehen weiter 2
Tabelle 3 n=15

Die Auswertung zeigt deutlich, dass sich die internen Spannungen auf die
Einfuhrungsphase des Videojournalismus beschranken. Da der GroRteil der
untersuchten Sender weniger als drei Jahre Erfahrung mit dem Videojournalismus
hat, zeigt sich, dass die Konflikte zligig beseitigt werden konnten. Es bleibt
anzumerken, dass man die Uberwiegende Zahl die Probleme ernst genommen hat und

eventuell betroffene Berufsgruppen informiert oder sogar eingebunden wurden.

2.5 Vorbereitung fur Videojournalisten

Die Einschatzung der Bedeutung und der Schwierigkeiten mit dem Umgang von DV-
Technik fallt sehr unterschiedlich aus. Videojournalisten-Trainer Michael
Rosenblum vergleicht die Arbeit und Belastung eines Videojournalisten mit der eines
Zeitungskollegen. ,,Wirde die Tageszeitung so gefiihrt wie Fernsehen heute, misste
der Reporter erst warten, bis der Bleistiftjunge und die Papierfrau kommen, um dann
mit der Arbeit, dem Notizenmachen zu beginnen.“'?® Seiner Ansicht nach ist die
Beherrschung der Technik also nur eine Frage der Ubung. Dabei handelt es sich um

eine extreme Vereinfachung der Technik.

Videojournalismus ist ohne die DV-Technologie nicht denkbar. Umso wichtiger ist
die Beherrschbarkeit der Technik. Wahrend ein TV-Journalist bislang nur in Bildern
denken konnen sollte, um sein Thema realisieren zu kénnen, ist der Anspruch an
einen Videojournalisten um einiges hoher. Neben der Kamera muss er auch den
Einsatz von Licht kennen und schlielich auch den Schnittrechner samt
Schnitttechnik beherrschen kdnnen. Um diesem Ziel tatsdchlich ndher zu kommen,
haben einige Ausbilder von Videojournalisten darauf ein besonderes Augenmerk

gelegt. ,,.Das ist so komplex, dass man das nicht in ein paar Tagen lernen kann.

129 Rosenblum, Michael, in :Videojournalismus-Roundtable, 2004, S. 64.
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Deshalb dauert der Kurs 18 Monate.“** Am Anfang stehen bei AZ Media sieben
Wochen, in denen sich die Teilnehmer in erster Linie mit der Technik vertraut
machen, darin enthalten ein drei Wochen umfassendes Boot-Camp unter der Leitung
von Michael Rosenblum.

Der Trainer verbindet mit dem Videojournalismus grofe Ziele. Es geht ihm dabei um
eine neue Form des Fernsehjournalismus, die vor allem dadurch ansprechend werden
soll, ,,indem die traditionellere Art des Dokumentarfilms in die Welt der

Fernsehnachrichten integriert wird“**

Weitaus pragmatischer sind die Ziele der deutschen Programmmacher gewesen, die
zu Beginn des ersten Ausbildungsganges bei AZ Media und auch beim HR zum
Videojournalisten zun&chst einen Weg finden wollten, dass die Teilnehmer die drei
Berufsgruppen  tatsachlich  beherrschen  konnten. Nach  Ende  dieses
Ausbildungsganges stellte sich jedoch heraus, dass ,,die technischen Bereiche Schnitt
und Kamera 100% erlernbare Tatigkeiten sind“*** Fir einen praktischen
Videojournalisten steht dennoch fest, dass man nicht aul’er Acht lassen darf, ,,wie
viel Know-how nétig ist, bei einem Dreh drei Aufgaben zu bewaltigen.“*** Deshalb
bilanziert man bei AZ Media, dass wahrend des 18monatigen VVolontariats nach zwei
bis drei Monaten Technikausbildung tagliche Ubungsbeispiele folgen und erst dann,

nach einem halben Jahr, die ersten Beitrage gesendet wurden.**

Die technische Herausforderung wird auch von den Sendern und Produktionsfirmen,
die den Videojournalismus integriert haben, als Achillesverse gesehen und somit
besonders bedacht. ,,...kleine Fehler kdnnen oft grofle Folgen haben®, berichtet Jan
Metzger von der Erfahrung des Pilotprojektes beim HR.** Deshalb hat man bei dem
offentlich-rechtlichen Sender besonderen Wert auf die technische und inhaltliche
Unterstitzung der geschulten Journalisten gelegt. Schon in der Schulung wollte man
das erreichen, was Trainer Michael Rosenblum formuliert hatte: ,,Das Wesentliche

eines guten Videojournalismus liegt darin, in sehr realer Weise mit der Technologie

130 Zalbertus, André, pers. Befragung.
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verbunden zu sein. Sie miissen eins mit Ihrer Kamera werden.** Daher folgte dem
dreiwdchigen Boot-Camp eine dreimonatige Einflhrungsphase, in der die
angehenden Videojournalisten sich mit der Technik vertraut machen konnten und
ohne Zeitdruck produzierten.”®” Bei der BBC hat man eigens ein Trainingszentrum
eingerichtet, in dem dann auch fir die Absolventen des dreiwdchigen Crashkurses
spater weiter unterstiitzt werden.*® Ahnlich sieht das Programm des Hessischen
Rundfunks aus. Der NDR will fur sein bevorstehendes Pilotprojekt eine dreiwdchige
Schulung fur die ersten Freiwilligen einrichten, die sich aus dem Stab freier
Mitarbeiter rekrutieren. Allerdings wird sich diese Ausbildung nur auf die
Kameraarbeit beziehen. Der Schnitt soll zunéchst von Cuttern konventionell erledigt

werden.®

Der Mitteldeutsche Rundfunk reduziert die Schulung fir Videojournalisten auf finf
Tage. ,,Es muss heifen: Learning by doing.“'*° So sollen die Teilnehmer des Kurses
sich bei der regelméalRigen Arbeit fortbilden. Die Begriindung fir den im Vergleich zu
anderen Projekten sehr kompakten Kurs ist, dass die freien Mitarbeiter, die dort
geschult werden, wahrend der Zeit nicht bezahlt werden und auch die anfallenden
Ubernachtungskosten selbst tragen miissen. Somit seien dreiwdchige Kurse wie beim
HR nicht zu realisieren.** Um die méglicherweise entstehenden Nachteile zu
kompensieren, wurden Technik versierte Teilnehmer ausgewéhlt. Fir Trainer
Rosenblum geht dieses Konzept jedoch nicht auf, da die Teilnehmer nicht in die
Madglichkeiten und Besonderheiten des Videojournalismus eingewiesen werden
kénnen und so mdoglicherweise schlechtes Material abliefern. Im Extremfall konnte

2

so das gesamte VJ-Projekt gefahrdet werden.'** Erfahrungsberichte angehender

Videojournalisten belegen, dass auch nach einem dreiwdchigen Intensivkurs noch

kein reibungsloses und schnelles Produzieren moglich ist.**

Fur den kunftigen
Fernsehsender des ehemaligen Vize-Prasidenten Al Gore plant Rosenblum
vierwdchige Boot-Camps, um den Einsteigern den Umgang mit Kamera und Schnitt

zu lehren. Zum Vergleich: Schon 1994 wurden die Videojournalisten in Zirich tber

136 \/gl. Zalbertus, A./Rosenblum, M., Revolution, 2003, S. 45.
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zwei Monate auf ihre Aufgabe vorbereitet.'** Und trotzdem bestand das Ergebnis

anfangs noch aus wackelnden Bildern und schlechtem Ton.'*®

Wegen der vielfaltigen Aufgaben, mit denen sich der Videojournalist
auseinandersetzen muss, vergleicht einer seine Arbeit mit der eines Elite-Soldaten,
der in seiner Freizeit die Waffe regelmaBig auseinander nimmt und wieder
zusammenbaut. Als VJ muss man soweit mit dem Material verbunden sein, dass man
es im Schlaf beherrscht.**® Dass Videojournalismus jedoch tatsachlich erlernbar ist
und der VVJ mit der Zeit besser wird, zeigen die Erfahrungen von AZ Media und HR
nach nur kurzer Zeit und die Annahme wird beim Blick nach Zirich bestatigt.
Wahrend vor zehn Jahren die Qualitat der Videojournalisten noch zu wiinschen ubrig
liel3, weil sie von der Strale weg in Crashkursen vorbereitet wurden, verfligt neben
anderen Lokalsendern auch der groRte Anbieter in der Schweiz, TeleZiri, Uber ein

Ausbildungsprogramm.*#’

2.5.1 Die Technik

2.5.1.1 Kameras

Der Markt fir DV-Kameras ist grof3 und reicht von winzig kleinen 1-Chip-Kameras
bis zu groRen Schulterkameras mit 3-Chip-Technologie. Der Qualitatsunterschied
und damit auch die Frage der Verwendung fir Videojournalisten werden in zwei
Bereichen sichtbar. Zum einen ist die GroRe des Chips entscheidend. Ein ¥ Zoll
groler Bildwandler kann nicht die gleiche Menge Bildinformationen verarbeiten wie
etwa drei 1/2 —Zoll groRe Ausfiihrungen. Das heil3t, dass die GréRe und Anzahl der
Chips eine Rolle spielen. SchlieBlich ist als zweiter Punkt die Bedienbarkeit, hier vor
allem die manuelle Aussteuerung von Ton, Blenden und Gain fur den professionellen
Einsatz wichtig. Alle groRen Hersteller von Videokameras bieten Modelle von der
einfachsten bis zu komplexesten Version an. Die Kaufentscheidung muss mit dem
Einsatzzweck verbunden sein. Bei den beschriebenen VJ-Projekten setzten die

Entscheider auf eine Kombination aus kompakter Bauweise und guter Qualitat.
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Alle Befragten setzen vorwiegend kleine DV-Kameras ein, die entweder mit
MiniDV- oder DVCAM-Standard funktionieren. Unter den Modellen befinden sich
zwei, die von Videojournalisten bevorzugt eingesetzt werden. Es handelt sich um die
Sony PD 170 und ihre Vorgéngermodelle sowie die Panasonic AG DV X 100.

Abbildung 5

Die PD 170 zeichnet sich durch ihre stabile Bauweise, einen Schwarzweil3-Sucher,
ausklappbaren Monitor sowie professionelle XLR-Adapter aus.**® Das Modell von
Panasonic ist mit vergleichbaren Eigenschaften ausgestattet, besitzt zusétzlich noch

einen 25frame-Modus, der den Bildern einen kinodhnlichen Eindruck verleiht.

Abbildung 6

Allerdings spielt diese Eigenschaft keine Rolle bei der Arbeit als Videojournalist.
Beide Kameras kosten etwa 4300 Euro. Der Hessische Rundfunk begriindet die
Entscheidung fur die DVX 100 damit, dass sie eher als ,,miniaturisierte Profikamera“

ausgelegt ist, damit Uber keine stérenden Amateurfunktionen verfiigt und zudem

148 \/gl. VoRgatter, Frank, in: Zalbertus, A/Rosenblum, M., Revolution, 2003 , S. 109.
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einen fir Videojournalisten einfacher zu bedienenden Farbsucher besitzt.**° Da die
kleinen Kameras Bauart bedingt Nachteile gegeniiber einer schwereren und
komplexeren Schulterkamera haben, gehort die Erkenntnis ebenfalls zur Ausbildung,
die Grenzen der Kamera zu kennen. Es geht dabei vor allem um schwierige
Lichtsituationen oder extreme Interviewsituationen, etwa bei starken Nebengeréau-

schen. '™

Abbildung 7

Durch die kompakte Bauweise der Kamera ergibt sich eine Tendenz zum Wackeln,
da die Kamera nicht wie eine Betakamera auf die Schulter gelegt werden kann. Ein
Stativ ist daher Pflicht.™™ Sowohl bei AZ Media und auch beim Hessischen
Rundfunk hat man sich dieses Problems angenommen und setzt deshalb Apparate
ein, mit denen die Kamera am Korper abgestutzt werden kann (DV Rig) oder etwa
ein Steadybag, um die Kamera auf dem Boden oder auf einem festen Gegenstand
stabilisieren und ausrichten zu kdnnen. AZ Media testet zudem den Einsatz von
anderen Steady-Cam-Systemen, um zu garantieren, dass es keine Wackelbilder bei
den Produktionen gibt.™®® Eine andere Alternative ist die Verwendung eines
Monopods, mit dem zumindest die Stabilisierung um die Querachse verbessert wird

und das nur wenig Platz und Gewicht in Anspruch nimmt.

%9 Kliebhan, Bernd; pers. Befragung, 18.11.2004.

10\v/gl. Angeli, Christian, in: Zalbertus, A/Rosenblum, M., Revolution, 2003, S. 83.
131 Zimmermann, Hans; Befragung.

152 \/gl. Zalbertus, Andre; in: Videojournalismus-Roundtable, 2004, S. 76.
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2.5.1.2 Audio

Sowohl die qualitative Befragung als auch die Auswertung anderer Quellen hat

gezeigt, dass der Ton den Videojournalisten am meisten Probleme bereitet.

Angaben

Probleme mit Audio 8

Tabelle 4 n=14

Die Kameras haben zum Teil ein einfacheres System der automatischen und
manuellen Aussteuerung als vergleichbare Betacam-Modelle. Das daraus
resultierende Problem ist zum Beispiel eine Unter- oder Ubersteuerung des
Audiopegels, die zur Unbrauchbarkeit des Tons fiihren kann. AulRerdem féngt das
Mikrofon oft zuviel unbrauchbare Gerdusche ein. ** Im Vergleich zum analogen
Audio hat der digitale Ton keinen Ubersteuerungsspielraum. Zalbertus meint dazu,
der Ton sei schon wesentlich besser geworden als noch vor ein paar Jahren, da die
Hersteller gemerkt hatten, dass der Verwendungsbereich der kleinen Kameras immer
mehr in den Broadcast-Bereich gewandert sei, der Ton sei aber immer ,,noch nicht
optimal“.’® Eine L&sung ist die Verwendung besserer Richtmikrofone statt des
kameraeigenen Mikrofons, ansteckbare Funkmikrofone und die Verwendung von
Kopfhorern zur Kontrolle.™® AuBerdem bietet sich an, das Mikrofon auf beide
Audiokanéle zu leiten und den einen Kanal etwas hoher auszusteuern als den
anderen. So kann man sich den jeweils besseren Ton aussuchen.®® Die Lésung bei
AZ Media ist, dass man bei schwierigen Tonsituationen vom strikten Konzept des
Ein-Mann-Teams ablésst und zwei oder drei Videojournalisten einsetzt, die sich dann
erganzen und somit auch die nétige Aufmerksamkeit dem Ton widmen konnen.*’

Diese Modifikation des VVJ-Modells wird nachfolgend noch genauer erldutert.

153 Zimmermann, Hans, Befragung.

154 Zalbertus, André; ,,Videojournalismus-Roundtable®, S. 76
15 Zimmermann, Hans, Befragung.

156 \/gl. Wegner, D., Videojournalist, S. 39.

137 vgl. Zalbertus, A./Rosenblum, M., Revolution, S. 84.
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2.5.2 Motivation

Trotz der beschriebenen Komplexitat aullern sich die befragten Videojournalisten
uberwiegend positiv Uber ihre Arbeit. Spa am Filmen und die Mdglichkeit zu reisen
und dabei Geld zu verdienen'®®, mehr Abwechselung bei den Themen und im engen
Zusammenhang steht damit die Flexibilitat, die als motivationsférderndes Indiz
gelten kann. Acht der befragten Videojournalisten nannten diese Eigenschaft als
Vorteil der Arbeit. Hinzu kommt die sich aus der Definition des Videojournalisten
ableitende Eigenverantwortung. ,,Dies fihrt in der Regel zu einer erheblichen
Steigerung der Motivation.“**® Ein anderer Videojournalist beschreibt, wie er das
positive Echo auf eine Reportage empfand. Nur wenn man an jedem Teil der
Produktion selbst beteiligt ist, kann man die Zufriedenheit ,,in einer solchen
Intensitat erleben.“'*® Das daraus entstehende Risiko ist die Uberarbeitung. Wahrend
bei einem EB-Team immer irgendjemand die Uhr im Auge hat, kann man als
Videojournalist schnell die Zeit vergessen. Werden Uberzogene Arbeitszeiten zum
Normalfall, kann sich das negativ auf das Produkt auswirken.'®* Die Motivation ist
dennoch eines der Schllsselelemente des Videojournalismus. Trainer Michael
Rosenblum setzt in seinen Kursen auf Motivation, indem er den Teilnehmern erklart,
dass sie Teil einer Revolution seien, Kreativitat freisetzen werden und das Fernsehen

neu gestalten sollen.*®

»,Nach dem Vortrag bin ich motiviert und will teilhaben am
Fernsehen der Zukunft“, restimiert ein Teilnehmer nach den ersten Worten
Rosenblums.'®® Dieser Eindruck halt auch bei bereits seit mehreren Jahren
arbeitenden Videojournalisten noch an. Eine Untersuchung unter Videojournalisten
in der Schweiz ergab, dass die Teilnehmer der Studie zwar zu Uber Zwei Dritteln
(iber Zeitdruck und zu 65 Prozent tber hohe kérperliche Belastung klagen'®, jedoch
nur acht Prozent angaben, eher unzufrieden zu sein und keiner meinte, unzufrieden

zu sein. %

158 Altenhenne, Michael; Befragung.

%% Gehring, U./Holzmann, T.,Video-Journalismus, 2004, S.13.

180 | eo, Maximilian; in: . Zalbertus, A./Rosenblum, M., Revolution, 2003, S. 149.
161 \/gl. Wegner, Videojournalist, 2004, S. 240.

162 y/gl. Zalbertus, A./Rosenblum, M., Revolution, 2003, S. 36ff.

163 Sehr, Thorsten; in: Zalbertus, A./Rosenblum, M., Revolution, 2003, S.38.

164 v/gl. Studer, R., Alleskdnner fir das Fernsehen, 2001, S. 47.

1% Ebenda, S. 55.
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2.6 Videojournalismus — Chance fur Freiberufler

Allgemein haben Freiberufler durchaus eine Chance, von der aktuellen Form des
Videojournalismus zu profitieren. Allerdings trifft das weniger auf selbstandige
Journalisten zu, die als ungebundene Anbieter auf dem Markt erscheinen. Die
Untersuchung zeigt, dass es sich zur Zeit Gberwiegend um so genannte feste freie
Mitarbeiter handelt, die eng mit dem Offentlich-rechtlichen Sender oder einer

Redaktion zusammenarbeiten.

Ja |Nein
Freie MitarbeiteralsVVJ [ 10| 3

Tabelle 5 n=15

n-tv setzt verstarkt auf den Zukauf von Reportagen, die von Videojournalisten
gemacht werden. Der Hintergrund ist ein Zukauf auf sehr niedrigem Preisniveau, das
flir eine Standardproduktion nicht denkbar ware. So zahlt der Nachrichtensender fir
eine Reportage mit 24 Minuten Dauer, sendefertig, 5000 Euro.'®® Damit wird eigenes

Equipment vorausgesetzt.

Bei den anderen befragten Sendern wird das Equipment gestellt, wenn berhaupt
Freie Videojournalisten zum Zuge kommen. Bei AZ Media werden die Produktionen
ausschlieBlich von Festangestellten bewaltigt. Gleiches gilt fur die BBC. ,,Vielleicht
haben wir ein paar Feste Freie, doch die meisten sind Festangestellte. Wir wollen
nicht in die Ausbildung von Freien investieren, weil sie dann ihre Fahigkeiten

woanders auch anbieten konnen.“¢’

Eine andere Einstellung verfolgt der Hessische Rundfunk, der nur vier
Festangestellte als Videojournalisten ausgebildet hat, daftr aber 38 Freie. Sie werden
nach Tagespauschalen bezahlt (219 €) und bekommen 107 € mehr, wenn sie als VJ
drehen oder schneiden.'®® Dieser grundlegende Unterschied zur BBC begriindet sich
hingegen in der ohnehin geringen Anzahl von Planstellen, die damit eine hohe Zahl

von Freien Mitarbeitern bedeuten. Um jedoch den friihzeitigen Transfer von ,,Know-

1% Ejgene Daten des Autors.
67 v/gl. Lambden, Lisa, in: Videojournalisms-Roundtable, 2004, S.14.
168 \/gl. Metzger, Jan, ebenda, S. 18.
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how* zu verhindern, haben die Videojournalisten sich fiir zwei Jahre exklusiv an den
HR gebunden und missen zudem mindesten 50 Prozent als VJ arbeiten. Sollte die
Vereinbarung gebrochen werden, droht ihnen die Rickzahlung von Teilen der
Ausbildungskosten.'®®

Bei der Deutschen Welle in Berlin sind zunédchst zehn Ausriistungen angeschafft
worden, auf denen dann auch Freie Journalisten ausgebildet wurden. Die Entlohnung
erfolgt ebenfalls auf Tagessatzbasis. Zu dem normalen Honorar (240 €) kommen 60
€, wenn der Reporter selbst dreht und schneidet. Da die Deutsche Welle auch in
Krisengebieten arbeitet, ist ein Zuschlag fir diese Arbeitseinséitze
Verhandlungssache.'® Gerade wegen der beim HR beobachteten Ungerechtigkeiten
des Vergitungsmodells wird die Honorierung eine besondere Aufmerksamkeit
verdienen, geht es dabei schlieBlich um Motivation und Produktivitat. Der Hessische
Rundfunk selbst kommt im Abschlussbericht des Pilotprojektes zu der Erkenntnis
.es muss eine leistungsbezogene Honorierung eingefihrt werden.“’* Im NDR-
Gutachten wird zum einen die Ubernahme des Videojournalismus durch Freie
Mitarbeiter empfohlen, zum anderen sieht man eine Bezahlung in Anlehnung an den

bisher tiblichen Minutenpreis bei Zukaufen als sinnvoll an."

2.7 Grenzen des Videojournalismus

Wahrscheinlich ist dieses Kapitel jenes, welches am meisten Beachtung finden wird,
schlieBlich geht es darum, was Videojournalismus nicht kann. Bevor der Autor aber
auf die Grenzen im einzelnen eingeht, betrachtet er noch einmal die Situation, in der
sich die Fernsehschaffenden befanden, als Ende der 70er Jahre die elektronische
Bildbearbeitung eingefiihrt wurde. Cutterinen und Kameraménner klagen darber,
dass vielmehr gedreht wird. Redakteure seien vermutlich schlecht vorbereitet
gewesen und miissten nun dieses Defizit mit mehr Drehmaterial kompensieren.”®

»,ES lag nahe zu vermuten, dass durch die tragbare Elektronik die Technik noch

199 ehenda, S.26.

70 Trippe, Christian F.; pers. Befragung

171 Metzger, J., Pilotversuch, 2004, S. 37.

72\/gl. Gehring, U./Holzmann, T., Video-Journalismus, 2004, S. 19.
1% vgl. Henckels, D., Fernsehredakteure, 1979, S. 87f.
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bestimmender geworden ist, journalistische Kreativitat in noch engere Bahnen
gezwungen wird.“*™ Des Weiteren wird bemangelt, dass der elektronische Schnitt
dazu fiihrt, dass Anderungen nur schwierig zu machen seien und somit unter
Umsténden journalistisch notwendige Anderungen unterbleiben. Ende der 70er Jahre
machen sich die Fernsehschaffenden auch Gedanken uber die Verschmelzung von
redaktionellen und technischen Aufgaben und ein Kameramann kommt zu dem
Schluss, dass ,,in wenigen Jahren nur noch ein 2-Mann-Team durchs Land fahren

«175 \wird.

und Filme drehen
Es zeigt sich also, dass auf der einen Seite viele heute diskutierte Fragen schon
damals zur Diskussion standen und dass der Videojournalismus mdglicherweise
wieder die Freiheit zuriickbringen wird, die die Anfange der elektronischen
Berichterstattung dem Drehen auf Film geraubt hatten.

2.8 Einsatzbereiche

Als der Hessische Rundfunk im Jahr 2001 erstmals Videojournalisten einsetzte,
hieBen die Videoreporter. lhre eigentliche Aufgabe war und ist es nach vie vor
Radiojournalismus zu betreiben. Je nach Thema brachten sie von den Terminen aber
Videomaterial mit, das dann zu Nachrichten im Film (NiF) von 20 bis 30 Sekunden
Lange verarbeitet wurde.*’® Ebenso praktizierte es auch der WDR schon Ende der
90er Jahre mit den so genannten NiF-Rittern. Darunter sind Reporter zu verstehen,
die mit einer DV-Kamera Bildmaterial von Unféllen, Pressekonferenzen oder
sonstigen Nebenschauplatzen mitbrachten'’’. Viele Beteiligte der Fernsehbranche
glauben auch heute noch, dass diese Einsatzfelder fir Videojournalisten — in diesem
Fall treffender Videoreporter — das Maximum des Mdglichen sind. Die Erfahrungen
der BBC und auch des Hessischen Rundfunks widerlegen diese Einschitzung jedoch.
Bei der BBC glaubt die Koordinatorin Lamben, dass fast alle Geschichten von VJ

gemacht werden konnen. Vielleicht braucht man noch eine Crew fir

7% ehenda, S. 96.

17> Rosellen, Hans-Peter; in ,,Der Deutsche Kameramann®, S. 44.

176 \/gl. Metzger, Jan; in: Videojournalismus-Roundtable, 2004, S.20.
17 v/gl. Hiilsmann, Ingo, ebenda, S.20.
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Liveberichterstattung.'”® Fiir die BBC gilt das Ziel, die nationale Berichterstattung
soweit wie moglich auf  Videojournalisten umzustellen. Damit werden 43
Redaktionen Inhalte flr regionale und nationale Sendungen produzieren. In der
Hauptnachrichtensendung um 18.30 Uhr gilt als VVorgabe, mindestens zwei VJ-
Stlicke zu senden, kinftig soll die Mindestgrenze auf drei angehoben werden. Die
Dauer der Beitrage geht von 1’50 bis funf Minuten, abhangig von Thema und
Qualitat des Beitrages. ,,Wir haben aber keine Angst davor, Stiicke zu senden, die

ziemlich lang sind“*™

Nach 840 Beitragen, die in den ersten neun Monaten des Pilotprojektes beim
Hessischen Rundfunk gemacht wurden, stellt sich ebenfalls heraus, dass alle
Sendeléngen von 1,30 bis 30 Minuten von Videojournalisten realisiert wurden.*®
Gleiches gilt fiir n-tv. Der Nachrichtensender deckt ebenfalls alle Beitragslangen mit
der Leistung von Videojournalisten ab. Die langste Version dort geht Uber 34
Minuten.’®> AZ Media setzt zur Zeit auf Reportagen und Service-Beitrage fiir
bestehende Magazinsendungen, nutzt aber auch die Mdglichkeiten der
Videojournalisten, um Auslandsreportagen und Langzeitbeobachtungen wie etwa die
eines Stralenmusikers bei seiner Reise um die Welt zu realisieren. Ein weiterer
Markt, dem AZ Media groBe Chancen flr Videojournalisten einrdumt ist das
Lokalfernsehen, wo ,sich die Starken der VJ-Produktionsweise am stérksten
zeigen“.*® Zalbertus hat deshalb die Ausbildung fiir Videojournalisten spezialisiert.
In Hannover werden Videojournalisten flr lokales Fernsehen ausgebildet und haben
einen eigenen Programmplatz im Offenen Kanal, den sie wahrend der Ausbildung
fullen.®® Im Marz 2005 will AZ Media einen eigenen lokalen Kanal in Kdln starten.
Mdglich wird diese Entscheidung durch neue preiswertere Broadcast-Technik und
den Einsatz der Videojournalisten.’®* Lokal- oder Regionalfernsehen unterscheidet
sich von landesweiten Sendern durch Nahe zum Publikum.'® Dieser Markt hat sich
in der Schweiz bereits als dominierender Markt fur Videojournalisten entpuppt,
zumal die einzigen privaten landesweiten Sender TV3 und Tele24 nicht mehr

178 \/gl. Lambden, Lisa; ebenda, S.15.

9 Ependa, S.14.

180 \/gl. Metzger, Jan, in: Videojournalisms-Roundtable, 2004, S.22.
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184 \/gl. Zalbertus, André; in: ,,Medien Bulletin 11.2004“, S. 39.
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existieren. Wie jedoch im weiteren Verlauf naher erlautert wird, werden gerade beim

Lokalfernsehen Videojournalisten hohen Belastungen ausgesetzt.

Grenzen des Videojournalismus sind jedoch vorhanden, dartiber besteht kein
Zweifel, weder bei Sendern noch bei Videojournalisten selbst. Jedoch lohnt es sich,
diese Grenzen sachlich zu bewerten, ebenso wie die Chancen, denn ,,es ist viel zu
viel ldeologie in der Diskussion (..) Qualitat definiert sich am Ende Uber den

Gebiihrenzahler, den, der das einschaltet.“'8

Technisch sind es die Schwachen der Kameras selbst, wie bereits beschrieben, die
von verschiedenen Technikabteilungen der offentlich-rechtlichen Fernsehsender
(siehe z.B. NDR'") genauestens analysiert wurden. Wichtiger ist jedoch die Grenze
des Machbaren in der Produktion. Beispiel politische Berichterstattung. Sollen O-
Téne von den Politikern aufgenommen werden, stellt sich die Situation, dass eine
Person von Kameras umlagert ist und der Ton meist Uber so genannte Angeln
eingeholt wird. Dem Videojournalisten fehlt in diesem Moment anatomisch die
Maoglichkeit, Kamera und Angel zu bedienen.

Kategorische ausgeschlossene Bereiche kann man dennoch bei keinem Sender
feststellen. Allerdings werden in der Untersuchung besonders h&ufig Nachrichten,
also tagesaktuelle Produktion, als eher nicht VJ-tauglich genannt. Es zeigt sich
jedoch, dass es trotzdem Sender (HR) gibt, die auch tagesaktuell mit
Videojournalisten arbeiten — jedoch mit Einschrankungen, die im weiteren Verlauf
beschrieben werden. Wahrend der Projektphase haben die Koordinatoren dort
mehrfach Erwartungen Kkorrigieren missen. Ein Einsatz in der tagesaktuellen
Nachrichtenproduktion war vor Projektbeginn noch ausgeschlossen worden. Am
Ende des Projektes arbeiteten vier VJ, von denen nahezu zwei tagesaktuell
zulieferten. Auch der Ausschluss von Naturaufnahmen musste im Laufe des
Projektes korrigiert werden, da sehr zufrieden stellende Ergebnisse erzielt wurden. In
der Reiseredaktion sind erste 30-Minuten-Reportagen entstanden, die ebenfalls als
unmdoglich galten. Das einzige Mal, das die Videojournalisten an ihre Grenzen
gelangten, war eine komplexe AuBenproduktion mit drei Kameras und Schnitt am
Laptop. ,,Die Schwierigkeiten dabei waren immens und fir alle Beteiligten - sowohl

186 Rosshach-Hesse, Sabine; in: ,,Videojournalismus-Roundtable“, 2004, S. 105.
87 Douven, Peter; ,,Beobachtungen an VJ-Kamerarecordern, NDR, 2004.
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beim Dreh als auch beim Schnitt — im Grunde eine Nummer zu groR.“**® Probleme
der Koordination entstanden, als bei einem anderen Langformat Videojournalisten
mit Tonleuten zusammen arbeiteten. Grund fiir die Schwierigkeiten sei eine fehlende
Erfahrung mit der Zusammenarbeit auf beiden Seiten. Dennoch setzt der Hessischer
Rundfunk weiter auf die Versuche, Videojournalisten in allen Bereichen einzusetzen,
,um Erfahrungen zu sammeln, die Grenzen der VVJ-Arbeit auszuloten...® Nach dem
Ende des VJ-Projektes kommen die Projektleiter zu der Einschatzung, dass die

Grenzen vor allem von den Fahigkeiten des Videojournalisten abhangig sind.

Ein einheitliches Bild der Ausschlusskriterien ist somit nicht erkennbar. Die
Entscheidung — ob permanent oder fallweise — einen Kameramann oder Assistenten
hinzuzuziehen, hangt somit offenbar nicht mit dem Einsatzbereich eines tatsachlich
allein arbeitenden Videojournalisten zusammen, sondern vielmehr mit den
individuellen Grenzen und dem zu erwartenden Arbeitsaufkommen bei einer
Produktion. Und Videojournalisten leiden, dass zeigt die Befragung, unter einer
hohen Arbeitsbelastung. Die Fragestellung war offen und die Teilnehmer sollten
darauf antworten, wann sie sich lberlastet fiihlen. Die Bandbreite der Antworten
reichte von Problemen mit der Technik, dem Transport bis hin zur Doppelbelastung
in typischen Situationen (Bild und Inhalte eines Interviews kontrollieren). Daraus
ergibt sich, dass gerade tagesaktuelle Themen wegen des Stresses eine

0

Extrembelastung darstellen.*®® Insgesamt ergibt sich folgendes Ergebnis fir

Videojournalisten, wenn sie allein unterwegs sind.

Ja Nein

Physisch oder mental hohe Beanspruchung | 13 1

Tabelle 6 n=15

Wenn man Videojournalisten zudem im téglichen Nachrichtengeschaft einsetzt,
sollten die bei der BBC erwéhnten Ausgleichstage beachtet werden, da sonst der
erwartete Burn-out zu schnell eintritt. Auch der Hessische Rundfunk geht schon von

188 Metzger, Jan; ,,Pilotversuch — Videojournalisten“, S.25.
189 Metzger, Jan; ,,Pilotversuch — Videojournalisten®, S.26.
1% Gyimah, David; Befragung.
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Beginn an gegen das Burn-out-Syndrom vor. Durch die Zulage als VJ ,,kann man es

sich mal leisten, ein paar Tage nicht zu arbeiten*.**

AZ Media und auch n-tv auf3ern sich entgegengesetzt. . Dort ist man der Auffassung
dass ein Videojournalist ,,niemals so schnell arbeiten kann wie ein Redakteur, dem
Kameramann und Cutter zur Seite stehen.“*? Allerdings arbeitet AZ Media nicht im
tagesaktuellen Bereich und n-tv hat keine ausgebildeten Videojournalisten. Bei der
Deutschen Welle will man den téglichen Einsatz ebenso vermeiden und verweist
darauf, dass von den zehn Videojournalisten niemand ausschlieBlich als

Videojournalist arbeitet.*?

Wenn die Videojournalisten jedoch auf der anderen Seite
nicht regelmaRig zum Einsatz kommen, entsteht ein anderes Problem. Durch die
Konzentration darauf, die Kamera und den Ton gut zu beherrschen, werden
journalistische Inhalte vernachlassigt.®* Und das schadet dann sehr dem Ruf des

Videojournalismus.“*%

Diese Verlagerung der Prioritdten sollte nach den
Erfahrungen des Hessischen Rundfunks und der AZ Media bei regelméligem
Einsatz jedoch nur vorlaufig wéhrend des Trainings mit der Technik der Fall sein.
Hingewiesen sei in diesem Zusammenhang auf die Erkenntnisse des
Zeitungsjournalismus, die ebenfalls auf eine Fixierung der Technik zu Lasten des
Journalismus hindeuteten. Als Folge dessen war auch von einer verlangsamten

Arbeitsgeschwindigkeit die Rede (vgl. S.8).

Obwohl die Lokalfernsehstationen nicht Bestandteil dieser Arbeit sind, zeigt sich bei
einem kurzen Blick auf dieses Modell, dass es ein mahnendes Beispiel fur die Sender
und Firmen ist, die in den vergangenen zwei Jahren in groBem Umfang in den
Videojournalismus investiert haben oder es planen. Im Rahmen der bereits zitierten
Untersuchung wurden die Arbeitsbedingungen beim Schweizer Lokalsender
TeleZlri beleuchtet und dabei zeigte sich schon 1995 eines der grundlegenden
Probleme des Videojournalismus, das bis heute besteht. Die Befragten gaben an, dass
nicht die Konzentration auf technische Aufgaben, sondern der Zeitdruck und Stress

zu einer Vernachlassigung der journalistischen Aufgabe flihrten. Sie verfugten tber

91 Drengenberg, Nicole; in: Videojournalisten-Roundtable, 2004, S: 34.
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keine Ruhe- und Ausgleichszeiten.'®® . Gepaart mit einem Verdienst, der unter dem
Tarif flr angestellte Journalisten liegt, liegt der Schluss nahe, dass die
Videojournalisten bei den Lokalsendern in gewisser Weise ausgebeutet werden. ,,Es
uberrascht somit nicht, dass viele der Videojournalisten ihre Arbeit als Sprungbrett
betrachten, um dann bei einem grofleren Sender beschaftigt zu werden. In der

Schweiz hat sich dies in den vergangenen zehn Jahren bestatigt.“'®’

2.9 Risiken im Videojournalismus

Ein Aspekt, der von drei der Befragten genannt wurde und der die Berechtigung
einer zweiten Person im Team unterstreicht, ist der Aspekt der Sicherheit. Dieser
Aspekt spielt bei alltdglichen Produktionen eine Rolle, schon dann, wenn der
Videojournalist eine Person filmisch begleiten will und dafir vor ihr rickwérts
gewandt geht. Die Losung hierbei ist noch einfach und l&sst sich auch auf andere
Falle Gbertragen, wo ein weiteres paar Hande nétig ist: ,,Ein Passant kann einfach vor
Dir her gehen und Dir eine Hand auf Deine Schulter legen.“**® Es gibt jedoch

kritischere Situationen, in denen Passanten nicht mehr ausreichen.

Je nach Drehort ist der Videojournalist als Ein-Mann-Team nicht dartiber informiert,
welche Gefahren um ihn herum drohen. Das trifft auf Kriegsgebiete ebenso zu wie
auf instabile Lander mit hoher Kriminalitatsrate. Ein Beispiel fur das Risiko ist der
Fall des spanischen Journalisten Ricardo Ortega, der im Méarz 2004 bei den Unruhen
in Haiti erschossen wurde. Ortega war tber zehn Jahre bei dem Sender Antena 3 TV
beschaftigt gewesen und galt bei seinen Kollegen als erfahren in Krisengebieten.
Normalerweise war er im Team mit einem Kameramann und Producer unterwegs,
hatte seine MiniDV-Kamera aber immer zusatzlich dabei. Von seiner letzten
Funktion als Korrespondent in den USA wurde er jedoch ohne Perspektive auf eine
andere Position abberufen, worauf er sich fur ein halbes Jahr beurlauben lieR3, um frei
zu arbeiten. Ortega machte sich auf eigene Kosten auf den Weg nach Haiti und

versuchte, Themen seinem Sender anzubieten. Erst bei der Zuspitzung des Konfliktes

1% v/gl. Lorenzkowski, Barbara, ,,Kepp it small...*, 1995, S: 108ff.

Y97 Gilgen, G., VJ’s zwischen Rebellion und Anpassung, in SOZ:MAG,
http://sozmag.soziologie.ch/04/vj.xml.

1% \Wegner, D., Videojournalist, 2004, S. 238.
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zeigte man Interesse. Der Journalist war allein unterwegs und verfiigte weder tber
Schutzkleidung noch tber einen Helfer. Somit konnte er vermutlich auch die Gefahr
nicht einschatzen, wahrend er durch den Sucher schaute.**® Horst Kimbacher drehte
in Somalia zwar auch allein, hatte sich jedoch besser vorbereiten kénnen. Er wurde

bei seiner Reise von einer bewaffneten Eskorte begleitet.’®

2.10 VJ 2.0 - Die flexible Definition des Videojournalisten

Entgegen der anfangs aufgestellten Definition hat sich im Alltag das Profil des
Videojournalisten den  Gegebenheiten angepasst. Von allen befragten
Videojournalisten dreht die Mehrheit Uberwiegend mit einer zweiten Person,
gleichglltig ob Kameramann, VJ oder Assistent. Einige tberlassen den Schnitt auch
sendereigenen Cuttern. Die Videojournalisten kénnen zwar ihre Ausristung selbst
bedienen, schrédnken diese Kenntnis aber je nach Einsatzbereich ein. Diese
Anpassung an die Gegebenheiten geschieht bei allen Befragten. Durch diese
Veranderungen in Bezug auf die vorliegende Definition liegen kaum noch

ausgeschlossene Arbeitsfelder vor.

Werden im Fall der Politikberichterstattung zwei VJ eingesetzt, konnen sie sich
aushelfen und haben gleichzeitig noch eine zweite Kamera vor Ort — eine
Modifizierung, die bei AZ Media mehrfach schon eingesetzt wurde, gerade auch bei
Auslandsdrehs.?®* Aber auch andere Sender und Journalisten legen die Definition des
Videojournalisten nicht zu genau aus. Der Hessische Rundfunk realisiert eine Reihe
von Polizeireportagen mit jeweils zwei Videojournalisten und hat auch schon andere
Mehrkameraproduktionen realisiert.?>> Sowohl Sender als auch befragte VJs gaben
mehrheitlich an, auch mit Kameramann, Tonassistenten oder anderen Hilfskréaften
gearbeitet zu haben. Diese zusétzlichen Personen werden dann hinzugezogen, wenn
es um Auslandseinsétze geht (,,anfangs war ich als einzelner VJ tberfordert, seitdem

11203)’

ich mit einem Partner zusammen  arbeite, hat sich das erledigt um

199 Hernandez, Carlos; Freund und Arbeitskollege Ortegas; pers. Befragung am 03.12.2004.
200 K rimbacher, Horst; pers. Befragung am 07.12.2004.

2%ygl. Zalbertus, Andre; in: Videojournalismus-Roundtable, 2004, S. 73.

202 K liebhan, Bernd; pers. Befragung, 18.11.2004.

203 Altenhenne, Michael; Befragung.
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GroRereignisse oder Nachrichten®®, lange Interviews mit besonderer Beachtung des
Inhalts®® oder ,,iberall da, wo Zeit und Ort nicht durch den VJ zu steuern sind.“*®
Das gilt auch fir den Hessischen Rundfunk, der bei schnellen Produktionen, bei
denen der Reporter schneiden und texten muss, einen Cutter zur Verfugung stellt.
Ohnehin gibt es dort ,alle Arten von Mix-Produktionen“?” Die Erweiterung auf
eine zweite Person ermdglicht es Videojournalisten, in Bereiche vorzudringen, in die
sie ,aufgrund des schwer aufzunehmenden Tons bislang nicht vordringen

konnten, 2%

Dass es sich bei dieser Anpassung um eine weit verbreitete Entwicklung handelt,
macht die Entwicklung des Videojournalismus in der Schweiz deutlich. Bei dem
Lokalvideojournalisten bei TeleZuri zeigt sich nach zehnjahriger Erfahrung, dass aus
dem Selbstbildnis des News-Rebells ein Journalist mit Kamera geworden ist, der
oftmals von einem Cutter unterstltzt wird und seine Beitrdge von 30 Sekunden bis
eineinhalb Minuten Lange immer seltener selbst vertont. Langere Beitrdge werden

hier von Teams realisiert. 2°°

2.11 Bewertung

Die These, dass der Videojournalist die Aufgaben des Journalisten, Kameramanns,
Tonassistenten und Cutters Gbernimmt, hat sich bestétigt. Es zeigt sich jedoch, dass
diese Aufgabenteilung nicht permanent, sondern situationsbedingt erfolgt. Der
Videojournalist kann einen weiteren Videojournalisten, Kameramann oder
Assistenten hinzuziehen, um eine Produktion gewahrleisten zu kénnen. Nicht geklart
werden konnte, woher die Notwendigkeit stammt, dass ein Videojournalist sich
durch den Einsatz eines Laptops als Schnittplatz auszeichnen muss. Da die Mehrheit
der befragten Personen angab, in der Redaktion zu schneiden, macht es fur an die

Redaktion gebundene Videojournalisten keinen Sinn, auf die vergleichsweise

204 Kimbacher, Horst; Befragung

295 Miiller, Christoph; Befragung.

206 K Jein, Harry; Befragung.

27 K liebhan, Bernd; pers. Befragung, 18.11.2004.

208 \Wegner, D, Videojournalist, 2004, S. 45.

29 \/gl. Gilgen, G., VJ’s zwischen Rebellion und Anpassung, in: SOZ:MAG,
http://sozmag.soziologie.ch/04/vj.xml.
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teureren und schlechter aufriistbaren Laptops zu setzen. Laptops erweisen sich als
sinnvoll, wenn der Videojournalist im Ausland und ohne Zugang zu entsprechender
Infrastruktur schneidet, was im Rahmen des Pilotprojektes beim Hessischen
Rundfunk und auch bei AZ Media nicht der Fall war.

Die DV-Technologie hat den Zugang zum Fernsehen vereinfacht, das zeigt sich an
aufkommender Literatur, die sich an ambitionierte Hobbyfilmer richtet.

O oder der kommerzielle

Einfiihrungen in die Aufgaben des Videojournalisten
Einsatz der DV-Kamera' belegen dies. Ob das nun die Demokratisierung des
Fernsehens, so wie es Michael Rosenblum postuliert, darstellt, bleibt zu bezweifeln.
Denn der Zugang zu den Redaktionen, um Beitrdge und Reportagen zu verkaufen, ist
nach wie vor derselbe wie mit einer EB-Team-Produktion. Ein Videojournalist merkt
dazu an: ,Kontakte in der Redaktion sind das ein und alles*?? Auch bei TeleZiiri,
dem Pionier unter den européischen VJ-Sendern, sieht man die Demokratisierung als
gescheitert. Zwar ist das Fernsehen auf Augenhohe des Zuschauers, néher am
Publikum, doch auch in Zurich wird Fernsehen immer noch von Journalisten und

nicht von der Putzfrau gemacht??

Doch diese Feststellung ist eine
Momentaufnahme, deren Giltigkeit in wenigen Jahren schon der Vergangenheit
angehdren kann. Sicher ist hingegen, dass schon innerhalb der Sender und ihrer
Netzwerke zahlreiche Verdnderungen durch die Idee des Videojournalismus
geschehen. Der Videojournalismus ist aber keine Revolution, sondern die logische
Umsetzung vorhandener Technik. Ein Beispiel dafir wird im zweiten Teil dieser
Diplom-Arbeit naher beschrieben und zu den Erkenntnissen des ersten in Relation

gesetzt.

219v/gl. Wegner, D.,Videojournalist , 2004.
21 v/gl. Reil, A., Geldverdienen, 2004.

212 Altenhenne, Michael; Befragung.

2B v/gl. Bigi, H., Nahsehen, 2004, S. 18f.
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3 Selbstversuch: Videojournalist als
Auslandskorrespondent

These: Videojournalisten kdénnen auch als Auslandskorrespondenten eingesetzt
werden, bzw. als Freiberufler arbeiten. Die Arbeitsweise entspricht der angepassten
Definition des ersten Teils der Arbeit.

3.1 Aufgaben des Auslandskorrespondenten

Auslandskorrespondenten berichten (ber das Geschehen in fremden Léndern. ,,Sie
mussen technische Kenntnisse besitzen und nicht nur in brenzligen Situationen starke
Nerven beweisen.“*** Der Auslandskorrespondent kann frei oder angestellt arbeiten,
weist journalistische Erfahrung auf, ist live-fahig, flexibel und besitzt die Kenntnis

> Besondere

fremder Kulturen. Er spricht mindestens zwei Fremdsprachen.?
Anforderungen, die Uber den Journalismus hinausgehen, werden von den
Fernsehjournalisten erwartet, die im Ausland arbeiten wollen. Er muss sein Team
organisieren und verantwortungsvoll filhren?® und manches selbst regeln, ,,wofir es
in der Zentrale ganze Abteilungen oder zumindest ein Sekretariat gibt“.*" Die
Wirklichkeit beschreibt Dieter Kronzucker: ,,Die AulRenkorrespondenten sind eben

keine Edelleute mehr, sondern Ackergaule.“**8

3.2 Situation

Korrespondentenplatze sind das Aushangeschild der Medien allgemein und somit
auch des Fernsehens. Allerdings sind sie eine kostenintensive Einrichtung. Denn
wahrend Korrespondenten anderer Mediengattungen vom Arbeitszimmer der

214 Benker, Susanne; ,,Lust auf Fremdes*, Journalist 11/2002, S. 40.

215 \/gl. Benker, Susanne; ,,Lust auf Fremdes*, Journalist 11/2002, S. 41.

216 \/gl. Wagner, Martin; ,,Auslandskorrespondent/-in“, S. 67.

27 Ependa, S. 20.

218 Kronzucker, Dieter; in: Cippitelli, C./Schwanebeck, A., Krisen, Kriege, 2003, S.115.
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Privatwohnung aus arbeiten konnen, ist ,,der organisatorische Aufwand und der
Bedarf an Mitarbeitern (Bild, Ton, Schnitt) [...] ungleich hoher“**. Private
Rundfunkunternehmen sparen deshalb an dieser Stelle, befinden sich weit entfernt
vom offentlich-rechtlichen Netz, das bei der ARD 100 Korrespondenten in 30
Stadten der Erde umfasst.”® Der Fernsehsender n-tv setzte im Rahmen der
SparmalRnahmen der vergangenen Jahre den Rotstift auch dort an und beschaftigt nur
noch einen festen Korrespondenten in Washington, alle anderen Platze wurden
aufgelost bzw. befinden sich im Aufgabenbereich freier Journalisten. Aufgrund der
Tatsache, dass sich keiner dieser Journalisten an einem zentralen
Korrespondentenplatz befindet, so wie es etwa Washington und zur Zeit auch der
Irak sind, missen die Journalisten in der Mehrzahl der Félle als Anbieter gegentiber
n-tv in Erscheinung treten. Ausgenommen sehr aktueller Themen von grol3er Brisanz
(Terrorismus, politische Ereignisse, etc.) missen die von n-tv verpflichteten
Journalisten also Inhalte zu platzieren versuchen. Vorausgesetzt der qualitative

221 Diese

Standard ist vergleichbar, so ist der Preis eine entscheidende GroRe.
Aussage bezieht sich so explizit nur auf den Sender n-tv. Die Befragung anderer
Sender hat jedoch auch gezeigt, dass das Kostenargument bei der Einfiihrung des
Videojournalismus ein zentrales Merkmal darstellt, und Videojournalisten bereits im
Ausland eingesetzt werden. Somit kann man davon ausgehen, dass eine
Entscheidung auf Basis des Preises auch fur Zukdufe aus dem Ausland gelten kann
bzw. wird. Da zudem viele Themen fir Magazin- aber auch aktuelle Sendungen aus
dem Ausland nicht unbedingt tagesaktuell sein missen, bietet sich ein ideales und
beherrschbares  Betétigungsfeld  fir den  Videojournalisten als  freier
Auslandskorrespondent. Hinzu kommt eine Entwicklung bei 6ffentlich-rechtlichen
Sendern, die dem Videojournalisten allgemein ebenso entgegenkommt. Die fest
angestellten Korrespondenten sind immer mehr in tagesaktuelle Arbeit eingebunden
und kommen nicht mehr zu analysierenden Hintergrundthemen.??? Im speziellen Fall
des Autors spielt das deutsche 6ffentlich-rechtliche Fernsehen jedoch keine Rolle.
Sein Ziel ist es, als Videojournalist die Rolle des freien Auslandskorrespondenten zu

ubernehmen und die oben beschriebenen Anforderungen an ausgegliederte

219 \Wagner, M., Auslandskorrespondent/-in, 2001, S.64.

220 \/gl. Schwanebeck, Axel; in: Cippitelli, C./Schwanebeck, A., Krisen, Kriege, 2003, S. 14.
221 Kriewald, Nadja; personliche Befragung am 15.11.04.

222 \/gl. Mikich, Sonia; in: Cippitelli, C./Schwanebeck, A., Krisen, Kriege; 2003, S. 122.
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Produktionsraume und Personal in Frage zu stellen. Ob diese Aufgabe erreicht

werden kann, analysiert der Autor einen durchgefiihrten Selbstversuch.

3.3 Vom Videoreporter zum Videojournalisten

Nach zwei Jahren im Redaktionsalltag des Nachrichtensenders n-tv suchte der Autor
nach einer neuen Herausforderung. Als Nachrichten- oder Ablaufredakteur war er zu
weit entfernt von der eigentlichen Herstellung der Fernsehbeitrage. Um einen ersten
Eindruck von der eigentlichen Produktion zu bekommen, integrierte sich der Autor
als Praktikant Gber sechs Wochen in die Redaktion des Senders TV.Berlin. Diese
Erfahrung half, die Mdglichkeiten der Kameraarbeit genauer zu bewerten. AuRerdem
zeigte sich schon dort, dass die Journalisten bei aktuellen Themen (die Mehrheit)
nicht allein unterwegs waren, sondern immer zu zweit. Am Ende dieser sechs
Wochen wurde deutlich, dass es einen Versuch wert war, mit einer eigenen Kamera
zu produzieren. Im Herbst 1999 wurde entschieden, eine DV-Kamera (Canon XM-1)
und einen PC mit Schnittsystem (Speed Razor) zuzulegen. Die Kamera war dabei
wesentlich Kkleiner als die bei TV.Berlin eingesetzten. Dort arbeitete man mit
Schulterkameras im DVCPro-Format. Es sollte jedoch zun&chst darum gehen zu

experimentieren.

Allerdings existierte bereits eine konkrete Vorstellung fir erste Einsatzbereiche bei
n-tv, auf die ein Ausspruch Andre Zalbertus’, den er Jahre spéter tat, zutreffen sollte:
-Man fahrt ja auch nicht mit einem Laster zum Brotchen holen.“** In der MAZ-
Redaktion der Wirtschaftsredaktion fielen immer wieder kleinere Drehs an, ob in
Berlin oder anderen Teilen Deutschlands, die jedoch alle eines gemein hatten. VVor
dem Hintergrund, die DV-Technik zu kennen, konnte man es nicht vertreten, viel
Geld flr einen Journalisten und ein EB-Team auszugeben, nur um einen O-Ton und
ein paar Schnittbilder zu drehen. Angst und Respekt vor der Kamera bestanden nicht,
da der Autor zuvor schon bei der Tageszeitung Bilder und Text liefern musste und
spater auch beim Radio die gesamte Produktion des Stlickes als Ein-Mann-Team

selbstandig zu erledigen hatte.

223 7albertus, Andre; Vortrag im Rahmen des Videojournalismus-Roundtables, Hannover, 17.09.2004.
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3.3.1 Erste Erfahrungen

Da die zu beschaffende Technik aus dem Consumerbereich stammte, gab es eine
Reihe von Testberichten in entsprechenden Zeitschriften und im Internet. Das
damalige Modell von Sony schied aus, da auf jeden Fall ein ausklappbarer Monitor
an der Kamera existieren musste, um die Kamera auch in ungewohnten Positionen

fihren zu kénnen. Die VX 1000 von Sony besal? diese Eigenschaft nicht.

Abbildung 8

Vor dem Kauf der Canon XM1 wurden wéhrend der Internationalen Funkausstellung
einige Minuten Testmaterial angefertigt, vor allem auch bei Kunstlicht, das dann auf
BetaSP-Format kopiert der VVorgesetzten vorgelegt wurde, die auch fur die spatere
Abnahme des Materials verantwortlich sein wiirde. Auch bei schwachem Kunstlicht
bestand die Kamera und somit gab es seitens der Redaktion keine Bedenken. Im
Gegensatz zu anderen Sendern reichte es, die Redakteurin zu Uberzeugen, da die
technische Abteilung nicht den Einfluss besall und auch keinen Grund hatte, die
eingesetzte Technik zu verhindern. Zwar wurde die Arbeit gelegentlich von den
Kollegen bel&chelt, grundsatzlich aber unterstitzt.

Nach dem Kauf stand in den darauf folgenden Monaten eine sukzessive
Beherrschung der Technik auf dem Programm. Es war Kklar, dass die Kamera
tatsachlich zu einer Verlangerung des Arms werden musste, um damit sicher arbeiten
zu konnen und der Redaktion tatsachlich eine akzeptable Qualitdt anbieten zu

kdnnen. Daflr umfasste das autodidaktische Training weite Teile der Freizeit. Die
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Kamera kam an verschiedenen Orten zum Einsatz, um die Mdglichkeiten aber auch
Grenzen auszuloten. Waihrend der Ubungsphase wurde weiteres Zubehor
angeschafft. Dazu zéhlte ein leichtes aber dennoch stabiles Stativ (Manfrotto), ein
Mikrofon (ME 66) und vor allem Adapterkabel, um das DV-Material auf Betacam zu

uberspielen.

Das erste Mal wurde die Kamera in Frankfurt im Ende November 1999 eingesetzt,
als NiF-Ritter, um ergdnzendes Material wéhrend der Insolvenz des Baukonzerns
Holzmann zuzuliefern. Daflir wurden freie Momente zwischen den Aufgaben als
Live-Reporter genutzt, die Situation mit der kompakten Kamera zu dokumentieren.
Darauf folgten ahnliche Einsatze, vor allem in Berlin. Kurz darauf wurde allerdings
der Schwerpunkt verlagert. Der Verfasser (bernahm die Aufgabe in einer
Magazinredaktion, Servicebeitrdge zum Thema Steuern zu erstellen. Anfangs
entstanden diese eineinhalb bis zweimindtigen Stiicke in klassischer Form, das heif3t
mit EB-Team.

Zwei Aspekte sprachen jedoch dafiir, dass ein Kameramann mit Tonassistent nicht
die angebrachte Losung fur Realisation dieser Themen war. Erstens handelte es sich
meistens um Themen, die dem Kameramann keine groRen Fahigkeiten abverlangten.
Es waren Uberwiegend O-Tone mit Schnittbildern. Zum anderen war der Verfasser
freiberuflich beschaftigt und sah, welches wirtschaftliche Potential darin enthalten

war, diese Produktion komplett selbst zu bernehmen.

Die Kamera hatte sich als zuverl&ssig erwiesen, ausgenommen davon der Ton. Eine
manuelle Abstimmung war nicht modglich und so kam, je nach automatischer
Einstellung, das Signal unter- oder Ubersteuert an. Die Losung fand sich wieder in
Fachzeitschriften und Internetseiten des Consumerbereichs. So wurde ein Adapter
(DXA-1) an die Kamera angeschraubt, der zwei professionelle XLR-Stecker hatte
und eine manuelle Aussteuerung ermdglichte, ergénzt durch ein VU-Meter als
Aufsatz auf den Blitzschuh der Kamera. Nur auf diese Weise konnte ein stabiler und
sauberer Pegel garantiert werden. Die schrittweise Ausweitung der journalistischen
Arbeit vom NiF-Ritter oder Videoreporter hin zum Videojournalisten machte es
zudem madoglich, Investitionen aufbauend zu tatigen und somit das Risiko

beherrschbar zu machen.
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Die Produktion als Videojournalist schloss jedoch den Schnitt noch aus. Zwar hatte
der Autor auch ein Schnittsystem angeschafft, doch die Einheit auf Basis der
Videokarte Fast DV Master Pro und der Software Speed Razor stellte sich als sehr
komplex heraus und es brauchte viel Zeit, um sich ohne eine explizite Schulung mit
dem System vertraut zu werden. Aus heutiger Sicht muss es wegen der geringen
Nutzung als Fehlinvestition gewertet werden. Es erfillte nicht die Anspriiche, die ein
Videojournalist an das System hatte. Schnitt und Vertonung erfolgten stattdessen

mit Cutter an einem analogen Zweimaschinen-Schnittplatz im Sender.

Im weiteren Verlauf des Jahres 2000 wurde aufgrund der regelmaRigen Dreheinsétze
auch die Qualitat des Materials besser und der sicherere Umgang mit der Technik
ermoglichte eine normale Arbeit, abgesehen vom Gepéack, dass man als
Videojournalist zu tragen hat. Die Ausristung wurde mit einem Kopflicht (Sachtler
Reporter 20 H), einer netzbetriebenen Leuchte und passendem Stativ sowie einem
Ansteckmikrofon erganzt, um gerade bei Interviewsituationen die Qualitat zu
steigern. Um die Kamera besser halten und auch fihren zu kénnen, erwies sich ein
einfaches Gerét, ein flexibler Stahlarm, mit dem die Kamera mit beiden H&nden
geflihrt werden kann, als nutzlich. Zum einen kénnen damit verwacklungsfreiere
Bilder auch bei Bewegungen gemacht werden, zum anderen kann dieser Arm
(Strobl’s Lenkrad) auch als Schulterstitze benutzt werden. Ein wichtiges
Entscheidungskriterium bei der Zusammenstellung des Materials war, darauf zu
achten, dass das gesamte Equipment ohne Probleme noch allein transportiert werden

kann. Eine wichtige Voraussetzung fur den VJ.

3.3.2 Interviewsituation

Der Seitenwechsel beim Interview ist die eine Herausforderung fir den
Videojournalisten, da auf der rechten Seite der Kamera kein Kontrollmonitor
angebracht ist. Der Seitenwechsel ist aber erforderlich, wenn man mehrere
Interviewpartner in einem Beitrag enthalten hat, um keine Monotonie bei
Fragesituationen entstehen zu lassen. Beim Selbstversuch gelang dieser Wechsel
zwar, um den Ansprichen an eine klassische EB-Produktion gerecht zu werden.
Jedoch war es die Mehrfachbelastung, die auch in der Befragung genannt wurde die
ein erhebliches MaR an Konzentration erforderte. In der Analyse zeigte sich, dass es
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gerade die Interviewsituationen ,,im Blindflug®“, also von rechts waren, die eine
Herausforderung darstellten, nicht nur im Ausland. Dazu die folgenden Beispiele, die

verdeutlichen sollen, wie unterschiedlich die Qualitdt eines Interviews ohne

Hilfsmittel ausfallen kann.

Abbildung 9 Schlechte Ausleuchtung, Reflexe Abbildung 10  Zu weit am Rand

Abbildung 11 zufriedenstellende Lésung

Abhilfe schafft in diesen Fallen ein kompakter LCD-Monitor, der entweder an der
Kamera befestigt wird oder vom Videojournalisten in der Hand gehalten wird. Eine
andere Variante ist ein flexibler Arm, der die Befestigung des Monitors am Stativ
moglich macht und somit eine Kontrolle des Bildes ermoglicht, ohne dass der
Videojournalist den Augenkontakt zum Interviewten zu sehr vernachlassigen muss.
Durch diese Technik ist das Interview von der rechten Seite der Kamera gut zu
kontrollieren und es lasst sich auch das Zoom in gewissem Malie verwenden. Andere

Videojournalisten halten ihre Hand nach rechts und bitten den Interviewten, dort hin
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zu schauen. Eine weitere Mdoglichkeit ist, wie gewohnt von links zu filmen, auf
Schriftziige im Hintergrund zu verzichten und spéter im Schnitt das Bild zu
spiegeln.?** Andere halten ihre Kamera in der Hand vor dem Bauch und fiihren mit
einer leicht untersichtigen Perspektive das Gesprach.”®> Aufgrund des Aufwandes
und des statischen Bildes, das ein Interview bedeutet, kommt Wegner zu dem

Schluss, es sei besser, darauf zu verzichten, da es einen direkten Vergleich einer

Abbildung 12

Standardsituation zu klassischen EB-Teams moglich mache. Und wegen des

fehlenden Kameramanns werden VJ-Interviews ,,im direkten Vergleich schlechter

abschneiden.“%?

224 Gyimah, David; Befragung.
225 Zimmermann, Hans; Befragung.
226 \Wegner, D., Videojournalist, 2004, S. 215.
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3.4 Erste Einsatze im Ausland

Im Mai 2000, kurz vor der Expo-Weltausstellung in Hannover, schlug der Autor zum
ersten Mal ein Thema im Ausland vor. Es ging darum zu sehen, was von anderen
europaischen Expo-Projekten der vergangenen Jahre geblieben war. Dazu boten sich
Sevilla und Lissabon an, die zudem sehr gegensétzliche Ergebnisse vorweisen
konnten. Bereits von Deutschland aus wurden Drehtage und Interviews in Lissabon
und Sevilla ausgemacht, zudem auch das Thema per Internet recherchiert. Die
Anreise erfolgte mit dem Minimalequipment im Auto im Rahmen eines ohnehin
geplanten Urlaubs. Drehs und Interviews gestalteten sich sowohl in Lissabon als
auch in Portugal problemlos. Die in Spanien und Portugal gedrehten Bilder wurden
nach der Ruckkehr in Berlin im analogen A/B-Roll-Schnitt zu einem Beitrag
zusammengefugt. Zwei Monate spéater stand ein weiterer VVJ-Dreh in Madrid an, es
sollte um die Lizenzvergabe der UMTS-Frequenzen gehen. Geplant waren
Schnittbilder aus Madrid, die zum einen die beteiligten Unternehmen zeigten, aber
auch Menschen beim Handy-Telefonieren, ein Interview mit einem Analysten und

mit einem Staatssekretar des Ministeriums fiir Wissenschaft.

Zwei Faktoren kamen zusammen, die trotz versuchter Vorbereitung die Realisierung
sehr schwierig erscheinen lielen. Zum einen gab es keine verbindliche Zusage fir
das Interview mit dem Staatssekretar, das erst in letzter Minute vor Ort gegeben
wurde und mit einem Zeitlimit belegt war, zum anderen spielten klimatische Aspekte
eine Rolle. Durch Temperaturen von bis zu 40 Grad wurde der Umgang mit Kamera
und Stativ zu einer korperlichen Belastung, die die Produktionsfahigkeiten zweifellos
reduzierten. Im November 2000 verband der Autor erneut Urlaub mit Journalismus
in Madrid und sammelte diesmal als Videoreporter Bildmaterial von spanischen
Firmen, das dann im n-tv Archiv zur Verfliigung stand. Mit diesem 14té&gigen
Aufenthalt fiel auch die Entscheidung, als Videojournalist dauerhaft nach Spanien zu

gehen.
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3.5 Der Auslandsaufenthalt

3.5.1 Vorbereitung

Ein wichtiges Kriterium fir den Wechsel nach Spanien war, dass von dort aus kein
anderer Kollege regelmaRig fir n-tv berichtete. Es ging also darum, sich einen
weilen Flecken auf der Landkarte zu suchen. AuBerdem hatte sich in den Monaten
zuvor gezeigt, dass sich in Spanien sehr wohl Themen anboten, die auch in
Deutschland auf Interesse stielRen, vor allem wirtschaftlicher Art. Der dritte Aspekt,
der ebenfalls nicht unberticksichtigt bleiben sollte, ist, dass auch die Sprache auf
einem akzeptablen Niveau beherrscht wurde, was die alles entscheidende
Kommunikation ermoglichte. Mit diesen Bedingungen waren grundlegende
Voraussetzungen geschaffen bzw. gegeben, die das VVorhaben realisierbar erscheinen
lieBen. Zum Ende des Jahres 2000 gab es zwar unverbindliche aber dennoch
ausgesprochene Zusagen verschiedener Redaktionen bei n-tv, iberische Themen

abnehmen zu wollen.

3.5.2 Konzept

Um die Zusammenarbeit dennoch verbindlicher zu machen, war ein Konzept erstellt
worden, das der Chefredaktion und den einzelnen Redaktionen deutlich machen
sollte, welche Vorteile sich mit einem festen Ansprechpartner in Spanien verbinden.
Aufgrund der bis dahin engen Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsredaktion lag der
Fokus eindeutig auf spezifischen Aspekten. So wurde der Aufbau eines Netzwerkes
fir die Unternehmens- und Marktberichterstattung sowie eine Kooperation mit dem
spanischen Nachrichtensender CNN+ vorgeschlagen, um Synergieeffekte nutzen zu
konnen. Die allgemeine Nachrichtenberichterstattung wurde zu dem Zeitpunkt nur
erganzend erwahnt. In dem Konzept wurde dennoch deutlich, welche Verbindungen
zwischen Spanien und Deutschland bestanden, um darauf ein nachrichtliches
Interesse zu begrinden: Tourismus und Terrorismus. Spanien galt und gilt nach wie
vor als wichtigstes Fernreiseziel der Deutschen”®’ und Morde und Anschlage der
baskischen Terrororganisation fanden immer wieder den Weg in die

227\/gl. BAT-Studie ,,Urlaubsanalyse 2003, www.bat.de.
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Nachrichtensendungen. AuBerdem wurde auf mdogliches bi-mediales Arbeiten
hingewiesen, um neben TV auch dem Internetdienst n-tv-online zuzuarbeiten.
SchlieBlich beinhaltete das Konzept auch die Idee, die Tauglichkeit des
Videojournalisten fur Auslandsstudios zu erproben, quasi ein Pilotprojekt daraus zu
machen. Das Ziel einer hoheren Verbindlichkeit seitens der Senderleitung wurde
jedoch nicht erreicht. Die Redaktionen auf3erten sich zwar positiv, konkret wurden
jedoch auch keine Absprachen Uber die Begleitung eines mdglichen Pilotprojektes
getroffen. Daraufhin entschied der Autor, das Projekt zundchst auf ein halbes Jahr zu
befristen, um vor allem die finanziellen Konsequenzen eines Scheiterns zu

begrenzen.

Kurz vor dem Umzug nach Madrid im Februar 2001 bot der Verfasser seine Arbeit
zudem der Wirtschaftsredaktion der Deutschen Welle an, die darauf hin ebenfalls
darum bat, Themenvorschldge zu mailen, weil ein fester Kontakt in Madrid fehlte.
Da zu diesem Zeitpunkt Videojournalismus dort noch nicht sehr geléufig bis
unbekannt war (siehe Tabelle), verschwieg der Autor seine Art zu arbeiten (was bis
heute noch gilt) und was fir viele Videojournalisten zutrifft. Die Entscheidung war
zunachst in der allgemeinen Ablehnung des DV-Materials in den Sendern zu
begriinden. Mittlerweile ist es eher der Versuch, mit gunstiger Produktionsweise

trotzdem das Honorar einer EB-Arbeit zu bekommen.

3.5.3 Beginn der Arbeit

In den ersten Monaten in Madrid war die Zielsetzung klar abgesteckt. Der Verfasser
wollte ausschlieRlich als Videojournalist arbeiten, um die Produktionskosten niedrig
zu halten. Zu ungewiss war die nahe Zukunft, da keine festen Zusagen bestanden.
Allerdings wurde die Zielsetzung nur zum Teil erreicht, da der Schnitt nach wie vor
extern erledigt werden musste. Um die Kosten dennoch zu kontrollieren, wurde ein

Buro in der Wohnung eingerichtet, um Mietkosten fur externe Rdume zu vermeiden.

Die Akquisition eines zweiten Abnehmers hatte sich bereits schnell als lohnend
erwiesen. n-tv wurde zu Beginn 2001 von der Medienkrise getroffen, die
Werbeeinnahmen gingen zuriick und somit wurde der Zukauf von Stiicken insgesamt

reduziert. Die ausbleibenden Anfragen wurden jedoch von Bestellungen seitens der



75

Wirtschaftsredaktion der Deutschen Welle TV kompensiert. Bis auf wenige
Ausnahmen bestand der (berwiegende Teil der Berichterstattung aus
Nachrichtenfilmen von einer L&nge von etwa 1,30 Minuten. Der Vorteil dieser
Produktionen war, dass die Erstellung dieser Formate bereits aus Deutschland
bekannt war und der Drehaufwand sich relativ im Rahmen hielt. Die Auftrage fir die
Beitrdge kamen zum weit Uberwiegenden Teil als Reaktion auf Themenvorschlége,
die regelmélig mindestens zweimal die Woche an die Redaktionen per Mail
verschickt wurden. Im weiteren Verlauf des Jahres etablierte sich die Arbeit, vor
allem vor dem Hintergrund eines sehr aktiven Borsenumfeldes. GroRRe Konzerne wie
Iberia und Inditex gingen an die Boérse, zudem zeigte die Argentinienkrise auch
Auswirkungen  auf  spanische  Unternehmen. Die  Nachfrage  der
Wirtschaftsredaktionen war zufrieden stellend, gelegentlich kamen auch Auftrége
anderer Ressorts. Das anspruchsvollste Projekt der ersten Monate war im Sommer
2001 eine funfmindtige Reportage Uber eine deutsche Skysurferin und ihre
Teilnahme bei den World-Air-Games in Granada. An den drei Drehtagen bot sich die
Madglichkeit, dhnliche Szenen bei sich wiederholenden Abldufen mehrfach und aus
anderen Perspektiven zu drehen. Diese Situation sorgte dafiir, dass es kaum Stress
oder Zeitdruck gab. Ein weiterer Vorteil ergab sich hinsichtlich des Formats. Da der
spektakulare Teil der Ubungen im freien Fall stattfand, musste der Autor auf
Material des Team-Kameramanns zurtickgreifen. Es lag jedoch auch auf DV vor, so
dass eine einfache Uberspielung via Firewirekabel moglich war. Allein in den ersten
neun Monaten wurden 31 Berichte und Reportagen erstellt, die Gberwiegende Zahl
als reine VJ-Produktionen. Damit ergibt sich ein monatlicher Schnitt von drei
Produktionen, der ausreichte, um das Projekt in Spanien als tragféhig einzuordnen
und zu verlangern. Um jedoch den Absatz zu verbessern bzw. stabiler zu machen,
wurden im Laufe des Jahres verschiedenste Redaktionen angeschrieben. Auf diesem

Weg entstand zum Ende des Jahres ein Kontakt zum Schweizer Fernsehen.

Im Jahr 2002 &nderte sich die Art zu arbeiten. Aufgrund der Erfahrungen des ersten
Jahres hatte es sich gezeigt, dass die Herstellung der vornehmlich tagesaktuellen
nachrichtlichen Beitrage einen hohen Aufwand und Stress darstellte. So mussten flr
die Deutsche Welle Aufsager auf deutsch, englisch und zum Teil auch auf spanisch
gedreht werden, was Zeit kostete, da der Autor auf Korrekturen der Ubersetzungen

warten musste und was zudem zu einer hohen Konzentration fiihrte. Es wurde der
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Kontakt zu einem freien Kameramann hergestellt und dieser kam dann immer
haufiger zum Einsatz, wenn Interviews und oft stundenlange Anfahrten zu erwarten
waren. Somit konnten Interviews schneller umgesetzt werden und das Autofahren
wurde nicht zu einem Kréfte zehrenden Element fur den Videojournalisten. Mdglich
wurde diese Modifikation des Modells des Videojournalisten dadurch, dass das
vergleichsweise geringe Honorarniveau der Kameraleute keinen grof3en Kostenfaktor
darstellte, zumal weiterhin das Equipment des Autors eingesetzt wurde. Spater
erfolgte eine Ergénzung dieses Teams dahin gehend, dass eine Assistentin
beschaftigt wurde, die auch gleichzeitig bereits im Vorfeld eines Drehs Aufgaben
einer Producerin tbernimmt. Projekte, die mehrere Tage Vorlauf hatten, wurden zum
Teil weiterhin als Ein-Mann-Produktion umgesetzt. Ab Mitte des Jahres 2002
ubernahm der Verfasser komplett die Arbeit des Schneidens im eigenen Homeoffice.
Anfang 2003 stand ebenfalls ein mobiler Schnittplatz zur Verfligung. Seitdem wurde
nicht mehr auf externe Schnittleistungen zurtickgegriffen. 2004 wurde die erste

bandlose Kamera in Betrieb genommen.

Im Bereich der Realisation ist eine deutliche Evolution erkennbar. Bei der
alltaglichen  Arbeit im Biro entwickelte sich dagegen schnell eine
Ablauforganisation, die sich tatsachlich nahezu taglich wiederholt. Am Morgen ist es
das Studium der zwei grofiten Tageszeitungen, anfangs wurde noch eine
Wirtschaftszeitung  hinzugezogen, auf die nach dem Rickgang der
Wirtschaftsberichterstattung jedoch verzichtet wird. Entweder ergeben sich aus den
Themen des Tages Vorschléage, die dann per Mail an die Redaktionen gesandt
werden oder einzelne Ausschnitte zu aktuellen aber komplexen Themen gehen in ein
kleines Handarchiv. Wahrenddessen und auch wéhrend des restlichen Tages gehort
eine Beobachtung der Online-Ausgaben der Tageszeitungen zur Aufgabe, da diese
Angebote sehr aktuell sind. Der beschriebene Ablauf nimmt etwa vier Stunden
taglich ein. Die ubrige Zeit wird dann entweder fiir die VVorbereitung eines von den
Redaktionen akzeptierten Themas, Dreharbeiten oder den Schnitt aufgewandt. Ein
determinierender Faktor flr die weitere Einteilung des Tages sind die Arbeitszeiten
der deutschen und schweizerischen Redaktionen auf der einen Seite und die
spanischen auf der anderen. Nach wie vor gilt, dass Behdrden wahrend der sehr
langen Mittagspause (Siesta) von 14 bis 17 Uhr nicht erreichbar sind. Somit erfordert
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es auch vom Journalisten eine entsprechende Flexibilitdit mit notgedrungener

Zwangspause.

3.6 Fallbeispiele

Nachfolgend werden exemplarisch Fallbeispiele beschrieben, die sich auf die
vergangenen zwei Jahre beziehen und somit eine Aussagekraft fur die Bandbreite

und auch die Grenzen des Videojournalisten als freier Korrespondent besitzen.

Die Beispiele werden nach den folgenden Kategorien beschrieben:

1. Situation: Das Ausmal des zu behandelnden Themas

2. Auftrag: Welche Arbeit und Produkte wiinschen die Sender?
3. Umsetzung: Welches besondere Equipment wird ben6tigt?

4. Aufgaben: Welche Funktionen muss der Autor Gibernehmen?
5. Limits: Was konnte als VJ erledigt werden und was nicht?
6. Veranderungen: Was wurde aufgrund der Erfahrungen modifiziert?

3.6.1 Galicien, November 2002

3.6.1.1 Situation

Vor der galicischen Kiiste wird am 13. November der Oltanker Prestige beschadigt
und treibt mandvrierunfahig in schwerer See. Bergungsversuche scheitern und so
bricht er am 19. November auseinander und sinkt. Die galicische Kuste wird von der

schwersten Olpest Europas heimgesucht.

3.6.1.2 Auftrag

Das Schweizer Fernsehen beauftragt den Autor am Morgen des 19. November, fur
die Liveberichterstattung nach Galicien zu fahren. Fur n-tv werden am Morgen erste

Telefonschalten aus Madrid zum Thema gemacht.
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3.6.1.3 Umsetzung

Der Autor bucht fir Mittag einen Hinflug und am Flughafen Santiago de Compostela
wird ein Auto gemietet. Wegen der unklaren Lage wird nur Kleidung fiir zwei Tage
mitgenommen und die entsprechenden Mikrofonaufsatze der Sender. Aus der
Redaktion des Schweizer Fernsehens bekommt der Autor die Information, wo das
SNG-Fahrzeug steht. Auf dem Weg vom Flughafen nimmt auch der TV-Sender RTL
telefonisch Kontakt auf. Vor Ort ist der Ubertragungswagen, der fir n-tv und RTL
genutzt werden soll, nicht auffindbar. Die Mobilfunkabdeckung ist nur beschrénkt
mdoglich und erschwert die Kommunikation. Die Live-Berichterstattung fir RTL und
n-tv beginnt mit Verzdgerung, weil das SNG-Fahrzeug verspatet erscheint und die
Besatzung nicht schnell genug die Einheit aktivieren kann. Die Schaltung fir das
Schweizer Fernsehen wird problemlos tber das EBU-Mitglied Television Espafiola
abgewickelt. Fir den néchsten Tag wird eine Reportage gewilinscht. Der Autor
recherchiert eine Produktionsfirma und ein Hotel fur die Nacht. Am spaten Abend
muss der Treffpunkt mit dem Kameramann verlegt werden. Die Produktionsfirma ist
telefonisch jedoch nicht erreichbar. Am n&chsten Morgen verungliickt der
Kameramann mit seinem Fahrzeug schwer, ein Ersatzteam muss beschafft werden.
Die Reportage wird wegen der erheblich verkirzten Drehzeit kirzer und qualitativ
durchschnittlich. Am ndchsten Tag folgt ein Nachrichtenstiick mit dem Ersatzteam,
zudem eine Live-Schaltung. Rickflug nach Madrid, eineinhalb Tage spéater Fahrt mit
dem Produktionsfahrzeug und Assistenten nach Galicien fiir sechs weitere Beitrage,

ausgestattet mit entsprechender Kleidung fur das Klima und die Verschmutzung.

3.6.1.4 Aufgaben:

Producer (Flugbuchung, Teamsuche, SNG-Kontakt, Hotel)
Reporter (Recherche, Text, Vertonung)
Live-Reporter

Kameramann
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3.6.1.5 Limits:

Bereits am ersten Tag wird die Belastung hoch, weil zum Teil vier Redaktionen
versuchen, ihre Winsche umzusetzen. Wegen der Schwierigkeiten mit der SNG-
Besatzung wird der Stress weiter erhoht. Hinzu kommen zundchst die
Kommunikationsschwierigkeiten allgemein, dann im Besonderen mit dem
Kamerateam und schlieBlich der Unfall des Teams. Ein Producer hétte die Arbeit
sicherlich erleichtert. Belastet wurde die Arbeit im weiteren Verlauf durch die
schlechte Infrastruktur vor Ort und die damit zusammen h&ngenden langen Anfahrts-
und Abfahrtswege. Die eigentliche Drehzeit war zum Teil auf drei Stunden am Tag
beschréankt, da die Ubrige Zeit im Auto zwischen Hotel, Drehort und

Produktionsfirma verbracht wurde und fiir den Schnitt einkalkuliert werden musste.

3.6.1.6 Veranderungen:

Die Entscheidung, beim zweiten Teil der Berichterstattung mit eigener Kamera mit
einem Assistenten zu arbeiten, hat sich bewéhrt, besonders bei extremem Zeitdruck.
Er Ubernahm Recherchearbeit, Interviews und half auch bei der Logistik. Des
weiteren wurde nach der Prestige-Katastrophe der Mobilfunkanbieter gewechselt, um
einen Vertrag mit dem Unternehmen zu haben, das die hdchste Abdeckung im Land
hat. Die wichtigste Veranderung war der Erwerb eines mobilen Schnittplatzes
(Laptop), da der Zeitverlust erheblich war und es zudem Probleme mit der
Verarbeitung von DV bei den Produktionsfirmen in Galicien gab, was ein
zeitintensives Umkopieren auf BetacamSP notig machte.

3.6.2 Portugal, August 2003

3.6.2.1 Situation

Tagelang witen Brande und zerstéren 215.000 Hektar Wald. Ganze Landstriche sind

verkohlt.



80

3.6.2.2 Auftrag

Als Reaktion auf einen Themenvorschlag wird der Autor gebeten, sich nach Portugal
zu bewegen. Interesse bekunden n-tv und das Schweizer Fernsehen an Live-

Berichterstattung.

3.6.2.3 Umsetzung

Wegen der Urlaubszeit ist innerhalb von einer Stunde kein Assistent oder
Kameramann erreichbar. Somit fahrt der Autor als Ein-Mann-Team nach Portugal.
Da sich kein Flughafen in der Nahe des Grenzgebietes zu Spanien befindet, muss die
Strecke in vier Stunden mit dem Auto bewaltigt werden. Wahrenddessen wird Uber
Radio die aktuelle Lage verfolgt, zudem mdussen regelmalige Anrufe des TV-
Senders RTL beantwortet werden, der nun auch eine Live-Berichterstattung plant
und wissen mochte, welcher Dienstleister vor Ort ein SNG-Fahrzeug in Betrieb hat.
Die Redaktion des Schweizer Fernsehens wartet ab, bis ndhere Informationen vom
Autor kommen. Eine Dreiviertelstunde vor der ersten geplanten Schaltung findet sich
im Waldbrandgebiet ein Ubertragungs-Fahrzeug, die Buchung erfolgt umgehend von
den einzelnen Sendern aus. Innerhalb von 20 Minuten werden somit Live-Berichte
flr drei Sender durchgefiihrt. Das von RTL angefragte Rohmaterial kann dagegen
wegen Zeitmangels nicht mehr angefertigt werden. Am ndchsten Tag ist ein Beitrag
uber die Lage im Waldbrandgebiet fiir das Schweizer Fernsehen geplant. Wichtig fur
die Planung des Drehs ist, wo die SNG stehen wird. Nachdem der Standort des
Satellitendienstleisters der EBU in Erfahrung gebracht wurde, wird eine Route
ausgearbeitet, die maglichst nah am Uberspielpunkt endet. Fiir ein kurzes Interview
in einem Dorf steht der Kameramann des Dienstleisters zur Verfugung. Der Schnitt
erfolgt im Gebé&ude eines Sportflugplatzes, wo das SNG-Fahrzeug geparkt wurde. In
der Nacht darauf dreht der Autor Waldbrénde, hat jedoch keine Mdglichkeit, diese
Bilder in der selben Nacht oder am né&chsten Morgen aktuell zu Uberspielen, da kein
Ubertragungswagen zur Verfiigung steht.
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3.6.2.4 Aufgaben

Lange Anfahrt
Producer
Live-Reporter

Videojournalist

3.6.2.5 Limits

keine

3.6.2.6 Veranderungen

Es waére ideal gewesen, auch bei dieser Arbeit einen Assistenten oder einen
Kameramann helfend zur Verfigung gehabt zu haben. Bei kinftigen aktuellen
Themen wirde der Druck seitens der Redaktion deutlicher zurlickgewiesen, vor
allem wenn der Autor keinen Einfluss auf die Faktoren hat. In diesem
Zusammenhang musste die Kalkulation der Anreise wesentlich groRzlgiger

ausfallen, um bei den Redaktionen keine falschen Erwartungen zu wecken.

3.6.3 Marokko, Februar 2004

3.6.3.1 Situation

Am 24. Februar wird der Norden Marokkos von einem Erdbeben heimgesucht. Rund
600 Menschen sterben, Tausende sind obdachlos. Allerdings ist Gber dieses Ausmal
am ersten Tag noch nicht viel bekannt.

3.6.3.2 Auftrag

Der Autor schlégt vor, in das Erdbebengebiet zu reisen. Das Schweizer Fernsehen
entscheidet sich am Mittag dafir. Zu diesem Zeitpunkt ist jedoch der einzig
verbleibende Flug nicht mehr zu erreichen. So einigt man sich, dass der Autor am

nachsten Morgen aufbricht. Fur den Abend ist eine Live-Berichterstattung geplant.



82

3.6.3.3 Umsetzung

Die Anreise Uber Melilla gestaltet sich extrem zeitaufwandig und anstrengend, da
neben der Kameraausristung auch der Schnittlaptop und ein Reisekoffer bewegt
werden miissen, zudem auch der Mietwagen erst nach zwei Stunden Wartezeit zur
Verfligung steht. Nach 12 Stunden kommt der Autor in der Stadt Al Hoceima an. Die
Live-Berichterstattung musste abgesagt werden, da ein rechtzeitiges Erreichen des
Ortes nicht moglich war. Fur den ndchsten Tag wird ein Beitrag und eine Schaltung
vereinbart. Der Dreh beginnt am Morgen am Flugplatz, wo auch der Kontakt zu
deutschen Helfern des Technischen Hilfswerkes geknipft wird. Mit ihnen wird eine
Fahrt ins Hinterland vereinbart. VVorher wird die Live-Berichterstattung durchgefiihrt,
die von einem weiteren Nachbeben gekennzeichnet ist. Mit den Helfern des THW
wird ein Dorf im Hinterland aufgesucht, das schwer beschadigt wurde. Die Kamera
begleitet die Betroffenen, die den Helfern die Schéden zeigen. Ein Interview mit dem
THW-Helfer wird vom Stativ aus gefiihrt. Danach findet der Schnitt im Auto direkt
neben dem SNG-Fahrzeug statt.

3.6.3.4 Aufgaben

Lange Anreise
Producer
Live-Reporter

Video-Journalist

3.6.3.5 Limits

Die Anreise war das groRte Problem dieser Produktion, da sie zuviel Zeit und Kosten
verschlang. In der ersten Nacht bestand die Schwierigkeit darin, etwas zu essen zu
finden. In der zweiten Nacht wurde die Zone von weiteren Erdsto3en heimgesucht,
was die korperliche Belastung mangels Schlaf erhéhte. Auch die Abreise erweist sich
als sehr zeitintensiv, da ein Direktflug nach Madrid aus meteorologischen Griinden

nicht moglich ist.
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3.6.3.6 Veranderungen

Die Arbeitsabldufe mussten nicht Gberpruft werden. Bei vergleichbaren Einsatzen
werden in Zukunft jedoch Lebensmittel im Gepéck sein.

3.6.4 Madrid, Marz 2004

3.6.4.1 Situation:

Am 11 Marz explodieren Bomben in vier Vorortziigen in Madrid, téten 191
Menschen und verletzen 1500 weitere. Drei Tage spater finden zudem
Parlamentswahlen statt.

3.6.4.2 Auftrag:
Uberwiegend Live-Berichterstattung

3.6.4.3 Umsetzung:

Der Autor meldet die ersten Informationen eines Radiosenders Uber mdogliche
Explosionen in Zugen in Madrid. Daraufhin beginnen zundchst fir n-tv erste
Gesprache live per Telefon. Das Schweizer Fernsehen und Radiosender folgen. Um
sich zunachst einen Uberblick von der Dimension zu machen, verbringt der Autor die
ersten eineinhalb Stunden nach den Anschldagen im Homeoffice und verfolgt die
Berichterstattung im spanischen Radio und Fernsehen. Dann erst wechselt er den
Standort fur Live-Berichterstattungen vor dem Bahnhof Atocha. Wegen des zu
erwartenden  Arbeitsaufkommens wird das VJ-Equipment erst gar nicht
mitgenommen. Am ersten Tag besteht die eigene Ausristung nur aus einem Radio,
mit dem sich der Autor versucht, auf dem Laufenden zu halten. Am Nachmittag
ubernimmt eine Assistentin diese Arbeit zum Teil mit, sorgt zudem fir die notige
Versorgung vor Ort und die Buchfiihrung der Produktionen, da sonst die Live-
Schalten nicht hétten komplett erfasst und abgerechnet werden kénnen. Am zweiten
Tag setzt sich die ausschlielliche Live-Berichterstattung fur deutsche und
schweizerische TV- und Radiosender fort. Erschwerend werden die Bedingungen

gegen Abend, da der Produktionsstandort bei einer Massendemonstration von
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Menschen tberlaufen wird und die Live-Berichterstattung fur alle Reporter erschwert
wird. In der Nacht von Samstag, 13. Mérz auf Sonntag, 14. Mérz dreht der Autor
Demonstrationen in der Innenstadt und verwendet dieses Material fiir einen Bericht
uber die Wahlen des 14. Mdrz, bei denen ebenfalls selbst gedreht wird. Zur Seite

steht jedoch die Assistentin. Am Abend folgen weitere Live-Berichterstattungen.

3.6.4.4 Aufgaben:
Live-Reporter

Videojournalist

3.6.4.5 Limits

Die aufgewendete Arbeitszeit berstieg an diesen Tagen mehrfach Werte von 15
Stunden pro Tag. Das Ausmal} der Terroranschldge und ihre Folgen lie}en auch den
Autor nicht kalt. Die besondere Herausforderung bestand darin, die sehr
widerspruchlichen  Informationen Uber die Taterschaft einzuordnen und
Manipulationsversuche der Regierung herauszufiltern. Wahrend Kollegen in den
Redaktionen in Deutschland schon am Morgen von Al Kaida sprachen, lag auch fur

den Autor eine Verbindung zur spanischen Terrororganisation ETA naher.

3.6.4.6 Veranderungen:

Die Assistentin hatte noch friher vor Ort sein missen.
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3.6.5 Madrid, November 2004

3.6.5.1 Situation

Der ehemalige spanische Ministerprasident José Maria Aznar sagt vor dem
parlamentarischen Untersuchungsausschuss zu den Anschldgen des 11. Méarz 2004

aus. Das Schweizer Fernsehen bittet um einen aktuellen Beitrag.

3.6.5.2 Umsetzung

Urspringlich ist die Realisierung in Kooperation mit einem Korrespondenten-
Kollegen geplant. Dieser konnte fur beide zu bedienenden Sender die Fragen stellen,
der Autor die Kamera flihren. AuRerdem wadre eine Arbeitsteilung bei der
Auswertung der Anhérung moglich. Einen Tag vorher bekommt der Korrespondent
jedoch einen modifizierten Auftrag und steht nicht zur Verfigung. Daraufhin
entscheidet sich der Autor, einen Kameramann zu beauftragen. Die Besonderheit der

Produktion ist, dass auf einem zusatzlichen Rekorder die Debatte mitgezeichnet wird

und Passagen fir den Schnitt vermerkt werden.

Abbildung 13
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Die Abbildungen zeigen die eingesetzte Technik des Autors, um das Poolsignal
aufzuzeichnen (Wandler Datavideo DAC 10 und DV-Rekorder Sony GDV1000E.
Investition: 2150 €) und rechts ein fur die gleiche Arbeit verwandter Sony
Schnittlaptop (DNW-A25WSP, Investition: 50.000 €).

Diese Arbeit lasst es nicht zu, sowohl der Anhorung zu folgen als auch erwartete
Reaktionen der Demonstranten vor dem Parlamentsgebdude zu dokumentieren.
Zudem wird am Ende des Tages (16.45 Uhr) noch ein Aufsager fur das Ende des
Beitrages angefertigt, der zwar auch allein hatte gedreht werden kénnen, doch mit
einem Kameramann schneller zu realisieren war. Da das Uberspiel fir 18.30 Uhr
angesetzt ist, vorher noch die Fahrt zum Ausspielpunkt und dort der Schnitt

anstehen, fallen zehn Minuten Zeitgewinn bei einem Aufsager ins Gewicht.

3.6.5.3 Aufgaben:

Journalist
Cutter

3.6.5.4 Limits:

Keine

3.6.6 Zusammenfassung

Die Beispiele und die Beschreibung der Arbeitsweise allgemein haben gezeigt, dass
die Definition eines im Ausland produzierenden Videojournalisten, der die Aufgaben
eines Korrespondenten tbernimmt, zu der eines Videojournalisten im Inland
angepasst werden muss, &hnlich wie auch die Unterscheidung zwischen Redakteur
im Inland und konventionellem Auslandskorrespondenten vorgenommen wird. Dabei
ist zu beachten, dass die Unterscheidung zwischen Inland und Ausland nicht nur den
Drehort als Merkmal umfasst, sondern den Umfang und die Art der Themen, die
behandelt werden. Im ersten Jahr zeigte sich, dass der Videojournalist tatsachlich die
Dreharbeiten alleine erledigen konnte. Dies war mdglich, weil Themen nicht

ausschlieBlich tagesaktuell waren oder sie zumindest fir einen festgelegten Tag
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vorbereitet werden konnten. Als jedoch weite Anreisen und tagesaktuelle politische
Berichterstattung hinzukamen, zeichneten sich ein Kameramann oder ein mit
journalistischem Grundwissen ausgestatteter Assistent als hilfreiche Stiitze fur den
Autor aus. Damit der Assistent tatsachlich zur Arbeitserleichterung wird, sollte er
journalistische und fernsehspezifische Grundkenntnisse haben. Gute Erfahrungen
wurden bei der Zusammenarbeit mit anderen Journalisten gemacht. Bei weniger
dringenden Themen bieten sich auch Ubersetzer oder Fihrer als Hilfskrafte an.
Gerade das Beispiel des Untersuchungsausschuss macht deutlich, dass zur bekannten
VJ-Arbeit noch andere Aufgaben hinzukommen, die eine reibungslose Arbeit als
Ein-Mann-Team nicht mehr mdglich machen. Dabei ist jedoch zu beachten, dass
diese Einschrankung in erster Linie mit dem Kameraeinsatz verbunden ist. Der
Schnitt von Nachrichtenstiicken und kiirzeren Reportagen (bis funf Minuten) ist
bislang ohne weiteres vom Videojournalisten zu bedienen gewesen. Damit eine
Produktion jedoch Uberhaupt funktioniert, wird von dem Videojournalisten ein
groRes MaR an Aufmerksamkeit flr die Wartung der Technik abverlangt, da er nicht

uber einen sendereigenen Support wie Kollegen im Inland verfligt.

3.7 Bilanz

3.7.1 Journalistische Aspekte

Thematisch wurde der journalistische Horizont erweitert, zur dominierenden
Wirtschaftsberichterstattung kamen politische (ETA-Terrorismus) und soziale
Themen (Immigration) hinzu, die die Einarbeitung in neue Bereiche erforderten.
Bereits im zweiten Jahr waren wirtschaftliche Themen riicklaufig. Kulturelle und
sogar Sportberichte, die bei der Arbeit in Deutschland nicht vorkamen, wurden jetzt
ebenfalls realisiert. Auch die Darstellungsformen wurden im Vergleich zur Arbeit in
Deutschland vielfaltiger. Statt reiner Kurzinformationen wurden am Standort Madrid
bis zu 15 mindtige Reportagen mdglich. AuBerdem erwies sich die Arbeit fir drei
Sender und mehrere Redaktionen ebenfalls als stabilisierendes und bereicherndes
Element. In der Selbsteinschatzung wurde die journalistische Kompetenz auf diese

Art ausgebaut und auch die Flexibilitét, sich auf Winsche einzustellen, trainiert.
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Unter dem journalistischen Aspekt wurde gerade bei den sehr grofRen Ereignissen,
wie dem Prestige-Ungluck, eine Motivation freigesetzt, dem wahren Ausmal} und
den tatséchlichen Folgen der Katastrophe naher zu kommen, nachdem staatliche
Medien das Vertrauen der Bevolkerung verspielt hatten, indem sie Fakten
verschwiegen. Ahnliches passierte auch bei den Anschldgen des 11. Marz 2004 in
Madrid. Hinzu kam dabei die journalistische Herausforderung, Informationen der
Regierung mit denen der Medien zu vergleichen und fir die eigenen Kunden so
verlasslich wie moglich aufzubereiten. Zweifelsohne waren die Terroranschlage die
bislang grofite persénliche und berufliche Herausforderung, da die Thematik
erschitternd war, die Arbeitszeiten mit bis zu 20 Stunden eine Extrembelastung
darstellten und gleichzeitig die notige Distanz zum Thema gewahrt werden musste.
Diese GroRereignisse waren verantwortlich fiir eine Uberanstrengung, die allein mit
dem Zeitaufwand schon zu erkléren ist. Gleichzeitig ist die Motivation bei diesen
herausragenden Ereignissen fir einen Journalisten im Uberfluss vorhanden,
besonders vor allem, wenn damit eine regelmaRige Bildschirmprésenz verbunden ist.
Diese Momente sind Motiv genug, um optimistisch in die Zukunft schauen zu

kdnnen.

3.7.2 Technische Aspekte

3.7.2.1 Kamera

Die Technik hat sich grundsatzlich bewéhrt. Standiges Ziel war und ist, den Work-
flow zu verbessern. Deshalb entschied sich der Verfasser, im Herbst 2001 auf die
Kamera Canon XL1s zu erweitern. Im Vergleich zur bisherigen XM1 wies das
groRere Modell Vorteile bei der alltdglichen Dreharbeit auf. Die Kamera lag bereits
teilweise auf der Schulter, die Audio-Anschliisse waren Uber einen integrierten
Adapter besser gefiihrt und somit stérten Kabel bei Drehs weniger. Die bessere
Bedienbarkeit war ein wichtiger Aspekt gerade in der tagesaktuellen
Nachrichtenberichterstattung, dafr spielte das Fehlen eines ausklappbaren Monitors
keine ausschlaggebende Rolle. Der vorhandene externe LCD-Monitor erwies sich als
vorteilhaft, um Interviews von beiden Seiten der Kamera realisieren zu kdnnen.

Zudem wurde eine Funkeinheit fir das bestehende Mikrofon angeschafft, um bei
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Interviews flexibler zu sein, um Protagonisten besser verfolgen zu kénnen. Diese
Einschéatzung deckt sich weitgehend mit den Ausriistungen der VJ-Projekte bei AZ
Media und Hessischer Rundfunk. Im April 2004 fiel der Entschluss, die
Kameratechnik auf den neusten Stand zu bringen und den Work-flow nochmals zu
verbessern. Dazu war der Umstieg auf eine Kamera mit Festplatte nétig. Anfang
2004 gab es erste Modelle externer Festplatten, die jedoch freilaufende Kabel hatten
und an der Kamera héatten verlegt werden mussen. Da die aktuelle Berichterstattung
weiterhin eine wichtige Einnahmequelle darstellte, fiel die Entscheidung auf die JVC
GY-DV5000 mit angedocktem Festplatten-Rekorder.

1999

2004

JVC GV DY 5000 inkl. DR-DV 5000

Abbildung 14

Diese weitere Abkehr von den Prinzipien des Videojournalismus begriindet sich in
der Alltagstauglichkeit der Kamera mit dem Vorteil, einen professionellen
Tonbereich zu haben, der eine verlassliche Automatikfunktion hat, so dass der
Aussteuerung des Tons weit weniger Aufmerksamkeit geschenkt werden muss als

noch bei der XI1. Zum anderen ist der Festplattenrekorder quasi in die Kamera
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integriert, stort nicht mit externen Kabeln und ermdglicht einen erheblichen
Zeitvorteil gegenlber der Digitalisierung von gedrehtem Material auf DV-Béndern.
Statt einzulesen wird die Festplatte der Kamera mit dem Laptop oder Desktop via
Firewire verbunden und das Material kopiert. In besonders eiligen Fallen kann das
Material auch nur verknupft werden, was nahezu den Zugriff in Echtzeit nach dem
AnschlieBen der Festplatte mdglich macht. Der Verfasser rechnet etwa damit, dass
sich auf diese Weise bei einem Nachrichtenstiick von 1,30 Minuten Lange etwa eine
halbe Stunde einsparen l&sst — fur tagesaktuelle Produktionen ein nicht zu
unterschatzender Zeitgewinn. Durch die bessere Auflage als Schulterkamera und das
hohere Gewicht Iasst sich die Kamera komfortabler bedienen. Da der Verfasser, wie

bereits erwéahnt, nicht immer selbst drehen kann, bietet diese Kamera fir

Abbildung 15

Kameraménner den Vorteil, sich nicht umstellen zu mussen, um die Bedienung zu
beherrschen, da die Knopfe weitgehend identisch zu herkdmmlichen Betacam-
Geréaten angebracht sind. Dennoch ist die Kamera so einfach zu bedienen, dass auch
der Autor sich schnell mit ihr zurechtgefunden hat. Fur den reinen
Videojournalisten-Einsatz bei begleitenden Reportagen ist die erneute Anschaffung
einer kompakten Kamera geplant. Es hat sich gezeigt, dass es Gelegenheiten gibt,
gerade diejenigen, die nicht Termin gebunden sind, fiir die eine kompaktere Kamera
das bessere Arbeitsgerat ist. Der Verfasser wird dafir einen weiteren
technologischen Fortschritt nutzen, ndmlich die hochauflosende Fernsehtechnologie
(HDV), die mit einer entsprechenden Kamera Anfang 2005 verfiigbar sein soll.??®

Durch die angekindigte Kompatibilitdt zum bestehenden DV-System wird es

228 http://www.sony-
europe.com/PageView.do?site=odw_en_EU&page=PressReleaseDetail&section=en_EU_Press&press
release=1095156844875; 29.10.2004
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mdoglich sein, kinftig Material in hochauflosender Qualitat zu filmen und in den
neuen Schnittsystemen mit DV oder analogem Material zu vermischen. Gleichzeitig
ist die Kamera damit fir die Zukunft geristet und unterscheidet sich ausreichend von
der bisher eingesetzten Kamera, um eine Erganzung Okonomisch und technisch

begriinden zu kdnnen.

3.7.2.2 Schnittsystem

Der bedeutendste Schwachpunkt war in den ersten Monaten ausschliel3lich der
Schnitt, der bei einer Produktionsfirma erledigt wurde. Zwar verfiigte die Firma uber
ein DV-Zuspielgerat, womit der Schnitt als solcher Iésbar war, das heil3t keine
vorausgehenden Kopien auf eine Betakassette nétig waren. Probleme entstanden
jedoch bei der Vertonung. Die bei den belieferten Sendern ubliche Belegung von
Kanall: Vertonung/Atmo, Kanal2: Atmo war erst gar nicht méglich. Durch eine
Kabelskizze, die von n-tv zur Verfiigung gestellt wurde, waren die Techniker in der
Lage, zur Vertonung Kabel entsprechend umzustecken. Gerade bei tagesaktuellen
Themen, fir die die Produktion am Morgen mit dem Drehen begann und am
Nachmittag geschnitten werden musste, fihrte dieser Umstand zu nervigen
Verzogerungen. Potenziert wurden die Schwierigkeiten durch das Satelliten-
Ausspiel, das regelmaBig weitere Zeitverluste erzeugte. Fur tagesaktuelle
Produktionen, die auBerhalb Madrids stattfanden, ergab sich ein noch groleres
Problem, da im Jahr 2001 und auch bis heute noch keine Garantie gegeben ist, dass
Produktionsfirmen ber entsprechende DV-Technik verfligen. Die psychische
Belastung war an diesem Punkt am hdchsten, obwohl genau dort eine Arbeitsteilung
vorlag. Eine Analyse dieser Probleme ergab, dass die Lésung darin zu suchen war,
eine eigene Schnittmdglichkeit aufzubauen. Dafiir sprachen des weiteren kleinere
Abstimmungsprobleme im Schnitt selbst, da die Cutter zum Teil eine andere
Arbeitsabfolge gewohnt waren und sich somit erst auf die Eigenart, erst die Bilder zu
schneiden und den Text parallel zu erstellen, einstellen mussten. AuRerdem zeigte
sich, auch bei anderen Produktionsfirmen, dass der Ausriistungsstand nicht dem aus
Berlin gewohnten entsprach. Diese vor allem technischen Reibungsverluste wéren
vermutlich nicht aufgetreten, hatte der Autor auf ein bewahrtes Format wie Betacam

gesetzt. Da der Kostenvorteil bei DV jedoch sehr ausgepréagt war, entschied er sich,
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die Notwendigkeit der Migration von digital zu analog so weit wie mdglich zu

reduzieren, mit einem eigenen Schnittsystem.

Das technische Wissen, Vergleichstests usw. waren wiederum im Internet und in
entsprechenden  Consumer-Zeitschriften vorhanden, um eine ausreichende
Entscheidungsgrundlage zu schaffen. Zu Beginn des Jahres 2002 ergab sich der
Zufall, dass Unternehmen wie Pinnacle und Avid neue Software basierte
Schnittsysteme vorstellten, die sich an ambitionierte Consumer richteten. Nach
einem Kosten-Nutzen-Vergleich und dem Studium entsprechender Tests kam
Pinnacle Edition zum Zug. Das Programm wies eine Ubersichtliche
Bedieneroberflache auf, zudem waren die Arbeitsschritte von der Digitalisierung bis
hin zum fertigen Beitrag tberschaubar und schnell erlernbar. Wie schon bei der
professionellen Inbetriebnahme der Kamera wurde auch beim Schnittsystem Wert
darauf gelegt, dass zunachst alle Komponenten der Hard- und Software reibungslos
funktionierten und schlieflich auch die Software hinreichend beherrscht wurde. Von
der Entscheidung bis zum Einsatz wurden vier Monate regelmaBigen Trainings
investiert. Mit der Inbetriebnahme des Schnittsystems wurde ein weiterer technischer
Fortschritt erzielt, der die Erwartungen erfullten. Die Arbeitsbelastung nahm anfangs
zu, mit der wachsenden Beherrschung des Programms verringerte sie sich jedoch
wieder und lag damit unter dem Wert, der wahrend der externen Schnittproduktion
erreicht wurde. Eine weitere Verbesserung wurde bereits ein halbes Jahr spéater
aufgrund der Erfahrungen wéhrend der Prestigekatastrophe durchgefiihrt, indem das
Schnittsystem auch auf einem Laptop installiert wurde. Damit wurde erreicht, dass
die komplette Produktion auch auBerhalb des Heimstudios mdoglich ist. Spezielles
Zubehor wurde dafur nicht notig, da der Anschluss an die Video-Peripherie ebenfalls
uber die Firewire (IEE1394)-Schnittstelle funktioniert. Erst durch diese Investition
wurden weitere tagesaktuelle Produktionen auBerhalb von Madrid und im Ausland
maoglich, ohne auf kostenintensive Schnittdienstleistungen zurlickgreifen zu missen,
bzw. diese Uberhaupt erst ausfindig machen zu missen. Ein weiterer damit
verbundener Vorteil ist die Mdoglichkeit, bereits im Auto, Zug oder Flugzeug
Material schneiden zu kénnen und somit wiederum wertvolle Zeit einzusparen bzw.

diese produktiv zu nutzen.
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3.7.2.3 Uberspiel

Bei aktuellen Produktionen im Ausland spielt das Uberspiel eine wichtige Rolle, also
die Ubermittlung des Beitrages in die Sendezentrale. Da — wie weiter oben bereits
erwéhnt — die Satellitenverbindung des 6fteren Probleme bereitet und zudem auch

relative teuer ist, wurde nach einer Alternative gesucht.

Zumindest bei Arbeiten fur n-tv existierte schon friih eine Losung. Mit einem Store-
foward-Server bestand ab Ende 2001 die Mdglichkeit, fertig geschnittene Beitrage
oder Rohmaterial per MPEG2-Format Uber Internet nach Berlin zu schicken. Dort
wurde die Datei auf ein BetaSP-Band gespielt und stand somit fur die Ausstrahlung
bereit. In den ersten Monaten wurde diese Technik mit dem freien Korrespondenten
in Jerusalem verwendet und als zuverlédssig eingestuft. Die damit verbundenen
Vorteile waren auch fir den Verfasser revolutionar. Mit dieser Technik wurde aus
dem anféanglichen Biro ein komplettes Produktionsstudio mit der Mdoglichkeit,
Beitrége relativ schnell und (fiir den TV-Sender) kostengunstig zu Uberspielen. Mit
einer ADSL-Lleitung von 128kb/s Upload dauerte das Uberspiel eines Beitrages in
der Lange von 1,30 Minuten etwa zwei Stunden. Dieser Wert mag langsam
erscheinen, wegen des Zwangs Kosten zu sparen, stand fir n-tv der Satelliten-Uplink
nicht zu WVerfligung. Somit ist die Zeitersparnis im Verhéltnis zu einem
Ubernachtkurier zu sehen, der von Madrid nach Berlin 14 Stunden benétigt.??
Nachdem die Leitung auf 300kbp/s aufgestockt wurde, dauert die Ubertragung zur
Zeit nur noch rund 50 Minuten. Anzumerken ist, dass dieser technische Fortschritt
zwar mit Unterstitzung der Technikabteilung bei n-tv umgesetzt wurde, dieser
Support jedoch bald schon wieder eingestellt wurde. Die Suche nach
leistungsstarkeren und qualitativ hochwertigen MPEG-Encodern, die flr die
Umwandlung der Datei des Schnittsystems eingesetzt werden, musste wiederum vom
Verfasser geleistet werden. Bisher ist dieses Verfahren nur mit n-tv eingesetzt
worden. Die breite Einfilhrung dieser Technik fiir internationale Ubertragungen
durfte jedoch nur noch eine Frage der Zeit sein. Bei AZ Media und auch beim MDR
setzt man bereits auf die innerdeutsche Ubertragung per schneller Datenleitung. Der

MDR verfugt im eigenen Sendegebiet Uber eine Weitverkehrsinfrastruktur mit

229 UPS Express; http://www.ups.com/content/de/de/resources/select/sending/services/express.html.,
20.11.2004.
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Bandbreiten von etwa 1,5 MBit/s.”® Der Markt der Bildiibertragung per IP bietet
schon jetzt Technologien, die das Uberspiel in noch kiirzerer Zeit zulassen und als
Versandkanéle neben Satellit und Datenleitung auch Mobiltelefone in Erwégung

ziehen.?®

3.7.2.4 Sonstiges

Nicht zu unterschétzen ist die Investition, vor allem von Zeit, in die Harmonisierung
der verwendeten DV-Technik mit der sonstigen Broadcast-Technik. Nur wenn diese
Ubertragungswege 100prozentig gewdahrleistet sind, kann die DV-Technik tiberhaupt

Abbildung 16

erst eingesetzt werden. Bei Uberspielen per Satellit, die auBerhalb Madrids
stattfanden und wo somit unter Umsténden nicht auf die bestehende Infrastruktur
zurlickgegriffen werden konnte, ergab sich folgende Schwierigkeit: Um einen
geschnittenen Beitrag per Satellit ausspielen zu konnen, wurde er zundchst vom
Laptop auf den Rekorden (Sony GV-D1000E) tberspielt, da dieses Gerét tber

analoge Ausgéange verfligte, die dazu dienten, den Rekorder mit entsprechenden

230 | iidecke, Elke; in: Videojournalismus-Roundtable, 2004, S. 42.
21 In: www.quicklink.tv.
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Adapterkabeln an die SNG-Einheit anzuschlieRen. Es ergab sich das Problem, dass
der Audioausgangspegel nicht angehoben werden konnte und somit eine nattrliche
Differenz zwischen analogem und digitalem Pegel bestand. Somit musste ein
Mischer eingesetzt werden, der das Uberspiel verkomplizierte. Uber Monate wurde
nach einer zufrieden stellenden und stabilen Lésung gesucht, die mit weniger
Elementen (Mischer) auskommt. Die Ldsung ist nun ein Digital/Analog-Wandler
(Datavideo DAC-10), der das Ausspiel direkt vom Laptop zum SNG-Anschluss
maoglich macht und Gber den Laptop auch der Ausgangspegel zu beeinflussen ist.
Damit besteht nun die Mdoglichkeit, sich an jedem Ausspielpunkt an bestehende
Anschlisse anzudocken. Mit diesem Konverter besteht nun auch die Mdglichkeit,
anderweitige Formate (z.B.Betacam SP) mit DV zu verbinden.

Weitere technische Aufgaben, die dem Videojournalisten zufallen, sind die Wartung
und Beschaffung des verwendeten Materials, vom Kabel bis zur Kamera. Wichtig ist
schon vor dem Kauf zu kléaren, welchen Service die ausgewahlten Marken garantiert
anbieten. Dem Autor ist es wiederholt passiert, dass Canon zum Teil Wochen
brauchte, um die Kamera zu reparieren, hingegen JVC innerhalb von zwei Tagen
einen Defekt behoben hatte. Wie bereits in vorangegangenen Punkten angesprochen,
obliegt es dem selbstandigen Videojournalisten auch, den Markt zu beobachten und
zu sehen, welche neuen Technologien oder Entwicklungen fir die Arbeit genutzt

werden kdnnen.

3.8 Fortbildung

Ein allgemeines Problem des freien Journalisten und des im Ausland arbeitenden im
Besonderen ist die Fortbildung. Der Autor legt seinen Schwerpunkt auf das
Literaturstudium und den Austausch mit Kollegen. Besonders hilfreich sind Blicher
zur Kameraarbeit und auch zu Schnitttechniken gewesen. Im Hinblick auf technische
Probleme oder Neuerungen ist jedoch das Internet die ideale Quelle. Da der Autor
keinem Sender fest zugeordnet ist und bei den Auftraggebern keine Ansprechpartner
zur verwendeten Technik zur Verfugung stehen wirden, helfen Foren oder die
Support-Seiten der Hersteller. Eine gesonderte Liste der eingesetzten Blicher und

Links wird — sofern nicht schon erwéhnt — in einem gesonderten Literaturverzeichnis
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zu finden sein. Der Austausch mit Kollegen anderer Sender ist ebenfalls eine

Gelegenheit, Arbeitsweisen und Techniken zu reflektieren.

Einmal hatte der Autor bislang die Mdglichkeit, ein individuelles Live-Schalten-
Training zu bekommen. Dieses Angebot wurde im Rahmen eines Redaktionsbesuchs
beim SF DRS gemacht.

Das Bedirfnis nach regelméRiger Schulung aller drei Bereiche Journalismus,
Kamera und Schnitt ist trotz der beschriebenen Wege der Wissensbeschaffung
vorhanden und ware eine MalRnahme, um Schwaéchen hervorzuheben und diese zu
beseitigen. Durch die eingeschrankte Resonanz aus den Redaktionen zu den

abgelieferten Produkten ist eine Evaluation und Korrektur nur schwer moglich.

4 Fazit

In der vorliegenden Arbeit ist deutlich geworden, dass der Videojournalist seine
Daseinsberechtigung im Alltag der Fernsehproduktion hat. Es gelten jedoch
Bedingungen, die erfullt werden missen, um in den Redaktionen erfolgreich den
Boden fir die breite Einfuhrung des Videojournalismus zu bereiten. Eine
Schlisselfunktion kommt der Ausbildung zu, die Gelingen oder Scheitern eines
gesamten Projektes entscheiden kann. Dazu kommt die Betreuung neuer
Videojournalisten (ber einen langeren Zeitraum in den verschiedenen

Aufgabenfeldern.

Geht man von der zu Beginn gefassten Definition aus, das hei3t eine Person
Ubernimmt Kamera, Journalismus, Ton und Schnitt, so missen das Thema bzw. das

Umfeld folgende Bedingungen erfullen:

1. Variante

Es geht um eine Reportageform, fur die idealerweise eine Person portraitiert
wird. Fir die Realisierung hat der Videojournalist ausreichend Zeit und geringen
Zeitdruck. Drehort ist ein Land oder eine Stadt mit stabilen Verhé&ltnissen ohne

groRere Sicherheitsrisiken.
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2. Variante

Es geht um einen nachrichtlichen Bericht, der jedoch nicht im tagesaktuellen
Bezug steht und nicht die Aufmerksamkeit der Medien allgemein auf einen Ort
oder eine Person zieht. Der Videojournalist kann ohne gréReren Zeitdruck
Interviews vorbereiten. Der Drehort erfullt die Bedingungen wie in der ersten

Variante.

Sobald diese Bedingungen nicht mehr erfillt sind, wird der Videojournalist allein
uberfordert sein und wird sich zur Verstarkung einen Kameramann, zweiten
Videojournalisten oder Assistenten hinzuziehen. Die Aussagen der Befragten,
sowohl der Sender als auch der Journalisten, hat gezeigt, dass diese Situationen
haufig eintreten. Es stellt sich die Frage, ob damit das Erfolgsmodell des
Videojournalisten gescheitert ist? Um die Frage zu beantworten, muss man die
Haltbarkeit der eingangs aufgestellten Definition untersuchen. Mit einer leichten
Modifikation, die sich an dem Definitionsversuch des Videojournalisten als
Auslandskorrespondent orientiert, bekommt man mehr Klarheit.

5 Definition

»Der Videojournalist ist die Person, die in Personalunion neben der journalistischen
Tatigkeit, d.h. Recherche, Interview, auch die technische Tatigkeit der
Kamerafuhrung und des Schnitts Gbernimmt, beziehungsweise tbernehmen kann.
Videojournalisten arbeiten mit kompakten Kameras im DV-Format und schneiden
auf digitalen Schnittplatzen, die sich entweder in einem Laptop, PC oder
vergleichbaren Apple-Modellen befinden. Der Videojournalist arbeitet Gberwiegend
allein, kooperiert jedoch je nach Einsatzbereich mit anderen Videojournalisten oder
nimmt sich zur Unterstitzung einen Kameramann oder Assistenten hinzu. Der
Aufgabenbereich des Videojournalisten als Auslandskorrespondent geht jedoch tber
die eigentliche Beitragsproduktion hinaus. Der Videojournalist ist sicher in der Live-
Berichterstattung und muss auch in der Lage sein, die nétige Infrastruktur
aufzubauen, um den Bericht oder eine Live-Schaltung auRerhalb des gewohnten
Umfelds zum entsprechenden Fernsehsender zu bekommen. Er gilt auch als
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Ansprechpartner und Auskunftsgeber fur Kollegen in den Redaktionen bei Themen,
die mit dem entsprechenden Land in Relation stehen. Das technische Wissen

ubersteigt das eines klassischen Auslandskorrespondenten beim Fernsehen.”

Mit dieser Version der Definition wird deutlicher, dass der Videojournalist nicht
darauf festgelegt sein muss, allein zu arbeiten. Wie schon in einem anderen
Zusammenhang gilt auch hier die Feststellung: Wenn man, weil}, was man allein
nicht kann, kann man alles. Der Videojournalist ist ein Berufshild fir die Zukuntft,
doch sowohl im Angestelltenverhaltnis als auch als Freelancer mussen die Grenzen
sehr genau erkannt werden und das Team vom Fall abhdngig erweitert werden, um
zum Ziel zu kommen. Diese Modifikation je nach Bedarf stellt den Videojournalisten
nicht in Frage, sondern legitimiert ihn umso mehr als vielféltiges Instrument, um die
Fernsehberichterstattung effizient zu gestalten. Er entscheidet, wie er ein Thema

bearbeitet, ob er allein zum Ziel kommit.

Auch mit dieser Definition bleibt der Videojournalist eine revolutiondre Verénderung
in der Fernsehproduktion. Damit verbunden ist dann weiterhin auch eine
Kostenreduktion, die von den untersuchten Sendern angestrebt wird. In diesem
Zusammenhang wirft sich jedoch die Frage auf, wie sehr sich das Risiko gerade fiir
freiberufliche Videojournalisten erhéhen wird, die bei dem Versuch nach bester
Rendite zu streben, auf Assistenten verzichten und so im Extremfall die eigene
Sicherheit in Krisengebieten auf der Strecke lassen. Der Autor sieht hier die Sender
in der Pflicht, auch fur die freien Videojournalisten minimale Sicherheitsma3nahmen

bereitzustellen bzw. gegen hohere Bezahlung einzufordern.



6 Ausstattungsbeispiele

6.1 Hessischer Rundfunk

Camcorder AG-DVX-100A Panasonic

Stativ Sachtler DV2 oder Sony VCT-1170RM

Akku CGP-D28S Panasonic

Akku CGA-D54S Panasonic

Mikrofon ME 66 Sennheiser

Batteriespeisung fur ME66 K6  Sennheiser
Schnittsystem Xpress DV 4.5 incl.Dell-Notebook incl. Maus +
Firewirekabel

Windschutz  fir ME66

Funkstrecke SK100/EK100Sennheiser

Ansteckmicro ME 102 Sennheiser

Klammerset MZ 100 Sennheiser

Spezialkabel K6>SK100 Sennheiser

Kopfhorer = MDR 7506  Sony

Audio-Kabel 30 cm mit Winkel-Stecker f. ME66
Audio-Kabel 10 cm fur Funk-Mikro Mini-Klinke > XLR
Rycote Windschutz

Osram Dulux mobil als Headlights

6.2 Hans Zimmermann

Panasonic AG-DVX100AE

Lithium Batterien 2xCGD-D54SE
Ladegerét

Bebob LANC Hinterkamera-Fernbedienung
Petrol Sonnenblende fur Monitor
Kopfhorer

Sennheiser ME66 Reportagemikro

2 XLR-Audiokabel 1,5m

1 XLR-Audiokabel 0,3 m

Sennheiser Mikrosténder

Sennheiser ME 104 ANT Mikrokapsel
Sennheiser EW 172-P Bodypack, UHF-Set
Sachtler DV Stativ

u.U. Compendium mit Grau-Verlauffilter, Sepia etc.
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6.3 Markus Bohnisch

JVC GY DV 5000 mit HD-Rekorder DRV 5000
3 x IDX NPL 50 Lithium lon

Stativ Manfrotto 520 MVB mit Kopf 516
Sennheiser Speiseadapter K6

Sennheiser ME 66 Mikrofon

Sennheiser ME 65 Mikrofon

Sennheiser MKE 2-60 Ansteckmikrofon
Funkstrecke: Sennheiser ev100, SK 100/EK 100
9V-Block-Batterien 4 x

Ladegerat f. Lithium lon und NiMH

Kopfhorer

XLR-Audiokabel 3m

Century .6x Weitwinkelvorsatz

Windschutz SFP fir ME 66 und MKE 2-60
Reporterleuchte Sachtler R20H mit 12V-Batterie in sep. Tasche
TFT-Monitor Everfocus

Scheinwerfer 100 W/220 V mit Stativ, Folien
Firewirekabel 4/4pin, 4/6pin, 6/6pin

Pinnacle Liquid Edition 5.62

Laptop Dell Latitude 840 2 Ghz, 1 GB Ram

DV Rekorder Sony GV D 1000 E

Konverter DV/AV Datavideo DAC 10

Pelican Transportbehalter Postproduktion (enthalt Laptop, Konverter, Rekorder)
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